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O PREFEITO MUNICIPAL. Faco saber que a CAmara Municipal decreta e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 12 £ aprovado o Plano Municipal de Educagiio - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a
e contar da publicaciio desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto
no art. 8° da Lei n* 13.005 de 25 de junho de 2014.
Art. 22 Sio diretrizes do PME:
I - erradicagiio do analfabetismo;

II - universaliza¢io do atendimento escolar;

III - superacio das desigualdades educacionais, com énfase na promogio da cidadania e na
erradicacgiio de todas as formas de discriminacio;

IV - melhoria da qualidade da educacio;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade;

VI - promocio do principio da gestio democratica da educacio publica;

VII - promocio humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagio de recursos piblicos em educ ca9 fomo
propor¢io do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento s necessidades de
expansie, com padric de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos profissionais da educaciio;

X - promocio dos principios do respeito aos direitos humanos, 3 diversidade
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo objeto de monitoramento continuo ¢ de
avaliagdes periddicas, realizados por uma Comissio nomeada pelo chefe do Pode, Executivo,
com a participacio das seguintes instAncias:

I - Secretaria Municipal de Educacio;
II - Conselho Municipal de Educacio;
III - Férum Municipal de Educacio.
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Art. 4° Cabera aos gestores municipais, no 4mbito de suas competéncias, a adociio de medidas
governamentais necessirias ao alcance das metas previstas no PME.

Art. 5° O Poder Executivo instituird os mecanismos necessdrios para o acompanhamento das
metas e estratégias do PME, sob a coordenagiio da Comissio mencionada no art. 3° desta Lei.

Art. 6° Ao Férum Municipal de Educacio, por meio dos seus Grupos de Trabalho Permanentes
(GTPs), compete acompanhar o cumprimento das metas do PME, com a incumbéncia de
coordenar a realizagdo de, pelo menos, duas conferéncias intermunicipais de educacio em
atendimento ao PME.

Pardgrafo tnico. As conferéncias mencionadas no caput serdo prévias a conferéncia estadual de
educacdo prevista até o final do decénio, estabelecidas no art. 6° da Lei Federal n° 13.005, de
2014, para discussiao com a sociedade sobre o cumprimento das metas e, se necessario, a sua
revisao.

Art. 7° A meta progressiva do investimento piublico em educaciio prevista no PME ser4
avaliada no quarto ano de vigéncia do PME, e podera ser ampliada por meio de lei para
atender as necessidades financeiras, no cumprimento das metas previstas no Anexo desta Lei.

Art. 8° O Municipio, no 4mbito de suas competéncias, aprovara lei especifica para o seu sistema
de ensino, disciplinando a gestio democritica da educaciio piiblica, no prazo de 2 (dois) anos
contados da publicacido do PME.

Art. 9 ° O Municipio fara ampla divulgacio do PME aprovado por esta Lei, assim como dos
resultados de seu acompanhamento, com total transparéncia a sociedade.

Art. 10. Até o final do primeiro semestre do nono ano defvigéncia do PME, o Poder Executivo
encaminhard 2 Camara Municipal projeto de lei referente 30 Plano Municipal de Educacio, a
vigorar no préoximo decénjo?

CRISTIANO DUTRA VALE
PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU
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APRESENTAGAO:

Ao elaborarmos o Plano Municipal de Educagio, de forma
democratica e participativa, Viseu da um grande passo para 0s proximos
dez anos.

Sendo um plano intersetorial, e ndo apenas um plano de Governo,
trata do conjunto da educagcdo no &mbito municipal através de uma
politica educacional para todos o0s niveis, etapas e modalidades de
ensino.

Preconizada no PNE, aprovado pela Lei n°13.005 de 25 de junho
de 2014,que declara no art.8° “os municipios deverdo elaborar seus
planos de educacédo ou adequar os planos ja aprovados em lei, em
consonancia com as diretrizes, metas e estratégias, previstas neste
PNE, a contar a partir de 01(um) ano da publicagéo desta lei”.

O processo de construcao coletiva deste documento, através de
um espirito democratico, nos enche de esperancas e, nos apresenta um
caminho para uma educacéo de qualidade neste municipio, sendo esta,
um alicerce para o desenvolvimento de uma sociedade justa e feliz.

Este Plano Municipal de Educacdo é um plano decenal e foi
construido seguindo os principios constitucionais de gestdo democratica,
garantindo a participacdo, o trabalho coletivo, a representatividade e a
competéncia, pois requereu de todos que participaram de sua
elaboracao, clareza e responsabilidade sobre a educacéo que queremos
neste municipio.

Neste sentido, o Poder Executivo Municipal, através da Secretaria
Municipal de Educacgédo, envolvida com as discussbes sobre o novo
Plano Nacional de Educacéo, através das Conferéncias Municipais,
Regionais e Estaduais (CONAE), assim como, com a ardua tarefa de
reorganizacgao institucional da Secretaria a partir da construcdo dos seus
principais instrumentos de gestao, cria por decreto n°® 234 de 24 de Abril
de 2013, o F6rum Municipal de Educacéo para a elaboracéo do Plano
Municipal de Educacdo. A partir deste, realizamos a Conferéncia

Municipal de Educacdo, na qual foram feitas proposicdes que estao



inseridas no PME para os préximos dez anos visando a melhoria da

educacao neste municipio de Viseu.

1. VISEU- ASPECTOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS E
SOCIOECONOMICOS.

1.1 -ORIGEM E FORMACAO.

A origem do municipio de Viseu remonta ao século XVI, quando em
1521, pela primeira vez, um estrangeiro, Diogo Leite, adentrou as terras que
eram habitadas pelos indios das tribos Tupinambas e Apitiangas.
Posteriormente, no século XVII, essa mesma regido passou a ser ocupada
pelos franceses, originando reagdes politicas e militares.

Entretanto, comprovacdes documentais ddo conta de que o atual
municipio de Viseu surgiu a partir de um primeiro povoado, fundado em 1620,
por ordem do Governador do Maranhdo e do Para, Francisco Coelho de
Carvalho, na aldeia dos indios Apitiangas.

Por outro lado, ha informacdes que indicam que o territério original de
Viseu fazia parte da Capitania de Gurupi, a mesma que no ano de 1662, o Rei

Felipe 11l da Espanha, concedeu a Gaspar de Souza, que foi Governador Geral



do Brasil. A Capitania de Gurupi se estendia do rio Caeté ao rio Turiagu, com
vinte léguas de fundo.

O Governador Francisco Coelho de Carvalho deu a seu filho, Feliciano
de Carvalho, a mesma Capitania doada anteriormente a Gaspar de Souza,
contrariando a Carta Régia de Felipe Ill. Fazia parte da Capitania de Gurupi a
povoacdo de Vera Cruz, que mais tarde se transformou no atual municipio de
Viseu.

A Corte de Madri desapropriou 0 ato de posse da Capitania de Gurupi,
dada a Feliciano de Carvalho, devolvendo-a ao seu legitimo dono, ou seja, o
filho de Gaspar de Souza, herdeiro de direito.

Como o povoado Vera Cruz pouco se desenvolveu, foi criada em seu
lugar, em 1758, a freguesia de Nossa Senhora da Conceicdo de Viseu, nome
com o qual entrou para a Independéncia do Brasil.

Segundo o historiador Theodoro Braga, desde o ano de 1833 até 1856, a
freguesia de Nossa Senhora da Conceicdo de Viseu pertenceu ao Territério de

Braganca. Em 1856, pela Lei n°® 301, de 22 de dezembro, esta passou a
categoria de vila e, concomitantemente, a municipio, sendo instalado como tal
em 7 de janeiro de 1859, nesse mesmo dia, a Camara Municipal de Viseu
passou a ser presidida pelo senador Raimundo Joao da Trindade Marinho.

Com o advento da Republica, a Camara Municipal, como instancia de
administracdo politica, foi extinta em 26 de marco de 1890, pelo Decreto n°
116; na mesma ocasido, foi criada, através do Decreto n°® 117, uma instancia
similar sob categoria de Intendéncia Municipal, tendo sido nomeado para o
Cargo de Presidente o Senador José Lopes de Queiroz.

Em 1892, a Lei n°® 28, de 30 de julho, outorgou a Viseu a categoria de
Comarca. Em 1895, mediante a Lei n°® 324, de 6 de julho, Viseu ganhou o
predicativo de Cidade, instalada em 16 de novembro de 1895.

No século XX, a existéncia de Viseu como municipio sofreu alteracdes.
Em 1930, os Decretos Estaduais de n° 6 de 4 de novembro, e n® 78, de 27 de
dezembro, suprimiram-lhe a condigdo de municipio, passando o seu territorio a
ficar sob a jurisdicédo direta do Estado. Em 1953, a Lei estadual n° 8, de 31 de
outubro, devolveu-lhe a categoria de Municipio.

Em 1991, Viseu teve seu territério desmembrado, juntamente com parte
das areas dos municipios de Ourém e Braganca, para a criagdo do municipio



de Santa Luzia, através da Lei n°® 5.688 de 13 de dezembro. O municipio de
Viseu sofreu ainda, novos desmembramentos para a criagdo dos municipios de
Nova Esperanca do Piria, pela Lei n® 5.707, de 27 de dezembro de 1991, e de
Cachoeira do Piria, através da Lei n° 5.927, de 28 de dezembro de 1995.
Desde o ano de 1956, o municipio de Viseu conta com cinco distritos:
Viseu (sede municipal), Camiranga, Fernandes Belo, S&o José do Piria, com os
quais ficou configurado até os nossos dias.
No transcurso da sua historia, 0 municipio de Viseu foi conhecido pelos nomes
de Abra de Diogo Leite, Povoado de Vera Cruz e Freguesia da Nossa Senhora
da Conceicdo de Viseu. O Nome resulta de um topdnimo lusitano que significa

“lugar alto” ou “elevado”.

1.2-CARACTERIZACAO FiSICA E GEOGRAFICA.

Localiza-se no Brasil, Estado do Para.

Coordenadas Geogréficas:
Latitude: 01°12’15” Sul
Longitude- 46°08’15” Oeste de Greenwich

Distancia em relac&o a capital:

360 km por rodovia



Limites:
Ao Norte com Oceano Atlantico; A Leste com o Estado do Maranhdo e
Cachoeira do Piria; Ao Sul com o Municipio de Nova Esperanca do Piria; e a

Oeste com os municipios de Braganca; Augusto Correa e Santa Luzia do Para.

Area: 4.915.073 km?

Localizacdo:

Mesorregido do Nordeste do Para e a Microrregido Guama.

Altitude Média:

15 m acima do nivel do mar

Vegetacéao

A cobertura vegetal dominante € a vegetacdo de Terra Firme,
correspondente a Floresta Secundaria Latifoliada. A Floresta Aluvial também se
encontra presente como vegetacdo tipica de varzeas. Nas éareas fllvio-

litorAneas do municipio ocorre o dominio do Mangue.

Solo

Ha a predominancia dos solos: Peintossolo, Gley Pouco Humico e
Latossolo Vermelho-Amarelo médio. Nas margens dos rios estdo presentes 0s
solos Hidromorficos e as Areias Quartzosas. Na sede municipal aparecem 0s

solos Halomoérficos indiscriminados.

Topografia

Apresenta poucas variacdes, resultantes das condi¢cdes geoldgicas
locais, onde ha sedimentos Quaternarios e Terciarios, apesar de inexpressiva
mancha de terrenos Pré-colombianos.
Geologia

Ha  ocorréncias de rochas cristalinas metamorficas e
metassedimentares, pertencentes a Grupo Gurupi, de idade Pré-cambriana,
cortadas por veios de quartzo auriferos e, por pragmaticos portadores de cristal



de rochas, além de rochas sedimentares recentes de idades Terciarias e

Quaternarias.

Relevo
Apresenta pequenos morros e colinas, areas aplainadas que constituem
os pediplanos, além de alguns terracos nas &reas sedimentares e

interpenetragdes de influencias litoraneas.

Hidrografia

Tem como o rio de maior importancia do municipio, o Gurupi, que nasce
em territério maranhense, formado por furos e igarapés, e desagua no Oceano
Atlantico. Seu curso apresenta 719 km de extensdo e sua bacia hidrogréfica
esta contida, aproximadamente, em 70% do estado do Maranh&o e o resto no
estado do Para. E o divisor natural entre os dois Estados. Por sua constituicao
geoldgica, correndo sobre rochas cristalinas, apresenta-se encachoeirado em
longo trecho, entre o local conhecido como Pedra de Amolar até o distrito de
Sao José do Gurupi.

Seus principais afluentes sdo os Rios Gurupi-Mirim, Rio Guajara, Rolim
e Coaraci-Parand, no lado paraense; e Igarapé das Cobras e o Rio Carutapera
no lado maranhense.

O Rio Piria é o segundo em importancia no municipio. Nasce e corre na
direcdo sudoeste-nordeste desaguando no Atlantico. Apresenta-se navegavel

por embarcacéo de pequeno porte em todo 0 seu percurso.

Clima

E do tipo Ami, segundo a classificacdo de Koopen, com temperatura
superior a 18° C na época menos quente. A estacdo seca, bastante curta,
contrasta coma alta pluviosidade anual, principalmente de janeiro a julho, onde

a amplitude térmica € pouco maior que 5° C.

2.3- Aspectos Populacionais.
De acordo com dados do IBGE, Viseu possuia em 2010 uma populagéo
de 56.716 habitantes, destes sendo: 29.817 homens e, 26.899 mulheres, tendo



por estimativa em 2014, 58.694 habitantes. Sua populacdo reside na zona

urbana e rural.

2.4- Aspectos socioecondmicos.

A base da economia do municipio caracteriza-se através de:

Recursos federais repassados pela prefeitura municipal
(funcionalismo publico);

Previdéncia Social (aposentados e pensionistas);
Comércio formal e informal, a Associacdo dos moto-
taxistas que circulam dentro e nos arredores da cidade;

A pesca, a agricultura e a pecudria. A pesca se destaca
em carater artesanal, pois se caracteriza pela simplicidade
das técnicas utilizadas e pelo baixo custo de producéo dos
pescadores que dela sobrevivem, sendo que, em carater
alternativo destina-se ao consumo domeéstico e a
comercializacdo externa por comerciantes que levam o
pescado para as cidades vizinhas. A agricultura se
destaca como principais produtos: o feijdo,arroz de varzea,
acai, arroz, pimenta-do-reino e a farinha de mandioca que

também s&o comercializados dentro e fora do municipio.

2 — A EDUCACAO EM VISEU: DIRETRIZES, METAS E ESTRATEGIAS:

Viseu dispde de rede publica de ensino nas esferas municipal e estadual

que ofertam Educacéo Basica, cujas vagas ofertadas nao tém sido suficientes

para atender as demandas da populacdo. O nivel superior € ofertado por

instituicbes privadas e por instituicbes federais, como a UFPA. Cada nivel ou

modalidade da Educacdo Béasica, bem como o Ensino Superior, possuem

especificidades que precisam ser consideradas na proposicdo de acles e



politicas publicas que efetivamente contribuam com a melhoria da oferta
educacional no municipio.
Assim, este documento define as diretrizes, metas e estratégias do PME

para os niveis e modalidades de ensino observadas as seguintes diretrizes.

DIRETRIZES:
| - Erradicacéo do analfabetismo;
Il - Universalizacdo do atendimento escolar;

lll - Superacéo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao
da cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacgao;

IV - melhoria da qualidade da educacéao;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores

morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - promocéao do principio da gestao democrética da educacgéo publica;
VII - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educacdo como propor¢cdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansdo, com padrdao de qualidade e

equidade;
IX - valorizag&o dos (as) profissionais da educacao;

X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a

diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

META 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as

criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de



educacao infantii em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PNE.

ANALISE SITUACIONAL
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Fonte: Semed — Escola de Ed. Infantil Marina Costa, turma de Préll

A conquista do Direito a Educacao nao pode tornar-se uma meta iluséria
e ingénua. Sendo esta conquista fruto de lutas de setores organizados para o
reconhecimento de uma demanda social que no decorrer de sua histéria
sempre foi desprivilegiada e vista como insignificante pelas sociedades.

De acordo com a definicho da LDB (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional) n® 9.394/1996, a educacao infantil no Pais constitui-se na
primeira etapa da educacao basica. Essa formulacdo trouxe varias mudancas
significativas na organizacéo da oferta de atendimento em creches (0 a 3 anos)
e pré-escolas (4 a 5 anos): a educacéo infantil faz parte do Direito a educacédo
desde o nascimento, embora ndo com carater de obrigatoriedade para as
familias em creches. As creches agora definidas de acordo com a faixa etéaria
atendida (criangas entre 0 a 3 anos) foram incluidas no setor educacional,
transferidas de areas como assisténcia social e a saude; os professores
passaram a ter uma exigéncia de formacdo equivalente, ou seja, curso
superior, admitindo o curso de magistério em nivel médio; aos municipios, cabe
a principal responsabilidade no atendimento da demanda por educacéo infantil,
sendo previsto o regime de colaboracéo entre os diversos niveis de governo.



Definida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional(Lei n°
9.394/96) como primeira etapa da educacdo tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos fisicos, psicoldogico,

intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.

Desta forma, Creche e Pré - escola sdo responsaveis em promover um
desenvolvimento com multiplas interacbes em complementacdo ao da familia,
nessas interacfes a crianca faz amizade, brinca, deseja, aprende, observa,
conversa, experimenta, questiona, constroi sentido sobre o mundo, ou seja,
estas instituicbes devem ser articuladoras das experiéncias e saberes das
criancas e 0os conhecimentos que circulam na cultura mais ampla.

Com a preocupacdo de debater os principais dilemas da Educacéo
infantil no Municipio de Viseu apresentamos os impasses e desafios ainda
enfrentados nesta primeira etapa da educacgéo basica para alcancar a seara da
cidadania infantil, como de fato estdo previstas nas politicas publicas

educacionais, sociais e econdmicas do Pais.

A educacdo infantil no Municipio de Viseu tem hoje em 2015, 46 anos de
histéria de acordo com a ata de inauguracéo da primeira instituicao filantrépica
chamada Clube de Maes de Viseu em 1969, e conta com 11(onze) escolas que

atendem Creche e Pré-escola, conforme tabela.



TABELA 1ESCOLAS QUE ATENDEM SOMENTE A EDUCACAO INFANTIL

N° Escola Clientela Zona | Situacao
01 Santa Ana Creche e Pré escola | Urbana | Propria
02 Divina Providéncia Pré escola Urbana | Alugada
03 Maria Paiva Creche e Pré escola | Urbana | Proépria
04 Sagrado C. de Jesus Creche e Pré escola | Urbana | Alugada
05 Santa Terezinha Creche e Pré escola | Urbana | Alugada
06 Helena Amim Creche Urbana | Propria
07 Divina Providéncia -Acaiteua Creche e Pré escola | Rural Alugada
08 Maria Joaquina Creche e Pré escola | Rural Alugada
09 | Divina Providéncia — Fernandes. Belo | Creche e Pré escola | Rural Alugada
10 Terezinha Marina Costa Creche e Pré escola | Rural Prépria
11 Divina Providéncia - Curupaiti Creche e Pré escola | Rural Alugada

Fonte: SEMED/Censo escolar 2015.

TABELA 2 MATRICULA INICIAL DA EDUCACAO
INFANTIL
CRECHE TOTAL PRE ESCOLA TOTAL -
U R U R
2013 243 49 292 634 2.082 2.716 3.008
2014 245 53 298 555 2.047 2.602 2.900
2015 271 328 599 548 1.960 2.508 3.107

Fonte: SEMED/Educa censo 2015

Analisando a tabela no que diz respeito a matricula inicial da rede

municipal de ensino, na Educacéo Infantil os dados demonstram que houve um

crescimento significativo no nimero de matriculas nesta modalidade de ensino

no ano de 2015.

Quanto a Zona Rural observa-seum aumento na matricula de creche (0

a 3 anos), o que requer do Governo Municipal investimento em infraestrutura

adequada para atender tal nivel de ensino.




Indicador 1- Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a

escola.

Pré escola

MW Pard
M Nordeste Paraense

W Viseu

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de domicilios (PNAD:2013).

O grafico nos mostra que referentea populacdo que frequenta a Pré-
escola no municipio, estamos bem, mas precisamos melhorar ainda mais para

atingirmos a universalizacédo do ensino a todas as criancas de 4 a 5 anos.

Indicador 2—- Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a
escola.

Creche

M Pard
M Nordeste Paraense

W Viseu

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de domicilios (PNAD:2013).

Observando os dados, percebe-se que ha uma porcentagem muito

pequena de alunos de creche de 0 a 3 anos que frequentam a escola no



municipio, isso se da em virtude da falta de espaco adequado para atender
essa clientela. Fazendo um comparativo com os dados do nordeste paraense,

estamos bem a frente, mas precisamos atingir o percentual desejado.

Tabela 3 Quadro demonstrativo de organizacdo de turmas na
Educacéo Infantil

Educacéo Infantil

Creche Pré escola
1la2anos 8 a 15 criancgas Pré | Min 20 — Max 25
criangas
3 anos 15 criancas Préll Min 20 — Max 25
criangas

ESTRATEGIAS

1.1) Definir, em regime de colaboracdo entre a Unidoe o Municipio de
Viseu, metas de expansdo da rede publica de educacdo infantil segundo

padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez
por cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das
criancas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per

capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) Realizar, em curto prazo, censo da educacéo infantii e chamada
escolar, visando detectar a demanda pela oferta de educacéo infantil nos

diferentes polos do Municipio;

1.4) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da

demanda das familias por creches;

1.5) Manter e ampliar, em regime de colaboragéo e respeitadas as normas
de acessibilidade, programa nacionale municipal de construcdo e
reestruturacao de escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a

expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil;




1.6)Estabelecer, um sistema de avaliagdo na educagao infantil, a ser
realizada anualmente, pela SEMED com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de melhorar: a infraestrutura fisica de Creche e Pré-escola; do
quadro de pessoal de apoio para o atendimento especifico da etapa; das
condicbes da atuacdo da gestdo; dos recursos pedagodgicos; da selecdo
docente (professor auxiliar e professor titular) em ambito de creche; da situacéo

de acessibilidade, e entre outros indicadores;

1.7) Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de educacdo com a

expansao da oferta na rede escolar publica;

1.8)Fomentar a formacao inicial e continuada de profissionais do magistério
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagéo

superior para a educacao infantil;

1.9) Estimular a articulacéo entre programas de pos-graduacéo e cursos de
formacdo de professores para a educacdo infantil, de modo a garantir a
construcdo de curriculos capazes de incorporar 0s avan¢os no atendimento da

populacao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10)Fomentar o atendimento das criangas do campo na educacao infantil
por meio do redimensionamento da distribuicdo da oferta, possibilitando o
acesso a escola e o deslocamento das criancas, de forma a atender as

especificidades das comunidades rurais;

1.11) Fomentar o acesso a creche e pré escola e a oferta do atendimento
educacional especializado complementar ao educando com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,

assegurando a transversalidade da educacgéo especial na educacao infantil;

1.12) Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e

apoio as familias, por meio da articulacdo das areas de educacgdo, saude e



assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3

(trés) anos de idade;

1.13)implantar em todas as escolas do Sistema Municipal de Ensino,
medidas que garantam uma transicdo pedagogica adequada na passagem das

criancas da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental;

1.14) Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento com base em
instrumentos nacionais da Educacao infantil, afim de aferir a infraestrutura
fisica, o quadro de pessoal e os recursos pedagoégicos e de acessibilidade
empregados na creche e na pré-escola;

1.15) Promover a busca ativa das criancas que estdo fora da escola, em
regime de colaboragdo com outras secretarias municipais (Saude e Assisténcia
social) para organizacdo da populacao-Creche até 3 (trés) anos como forma de
planejar a oferta e verificar o atendimento com dignidade, respeito e

acolhimento as familias;

by

1.16) Estimular o acesso e permanéncia a educacao infantii em tempo
integral, para todas as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme

estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil;

1.17)Manter e aprofundar programa municipal de reestruturacdo e
aquisicdo de equipamentos para a rede escolar publica de educacao infantil,
voltado a expansdo e a melhoria da rede fisica de creches e pré-escolas

publicas;

1.18) Ampliar e articular parcerias com 06rgéos e instituicbes competentes,
objetivando mapear e divulgar os servicos de atendimento e de defesa dos
direitos da crianca e do adolescente, disponiveis no Municipio e no seu

entorno, incluindo o Ministério Publico;

1.19) Apoiar permanentemente as instituicbes competentes nas acoes de

sensibilizacdo da comunidade sobre os direitos da crianca e do adolescente, a



integridade fisica e psicolégica e sobre a responsabilidade da sociedade e da
familia na garantia de seu cumprimento, inclusive por meio de dendncias em
caso de violagdo desses direitos, garantindo o cumprimento do Estatuto da

Crianca e do Adolescente — ECA;

1.20) Estabelecer em todos os polos do Municipio, sempre que possivel em
articulagdo com a Gestéo escolar, um sistema de acompanhamento, controle e
supervisdo da educacédo infantil, nos estabelecimentos publicos, visando ao
apoio técnico - pedagodgico para a melhoria da qualidade e a garantia do
cumprimento dos padr6es minimos estabelecidos pelas Diretrizes Nacionais e
Estaduais;

1.21) Implantar até o quarto ano de vigéncia deste PME, o Férum Municipal
de Educacao Infantil, com o objetivo de avaliar e monitorar o atendimento de
qualidade em 100% das Creches e pré-escolas do Municipio de Viseu;

1.22)Assegurar através de proposta curricular municipal, definicdo do
curriculo para a educacao infantil municipal, estabelecido e estruturado com
base nas diretrizes nacionais, nas normas complementares estaduais e nas

sugestdes dos referenciais curriculares nacionais;

1.23)Admitir novos profissionais através de concursos publicos para a
educacao infantil, dando-se preferéncia a admisséo de profissionais graduados

em Pedagogia;

1.24) Responsabilizar no ato do contrato os estabelecimentos de ensino
particulares (confessionais, comunitarias e privadas) que oferecem educacao
infantil, objetivando a responsabilidade de organizagcdo do ambiente, de acordo

com a legislacéo vigente;

1.25) Colocar em execucdo no Municipio programa de formacdo em
servico, por grupos de profissionais, preferencialmente em articulagdo com
instituicBes de ensino superior, com a cooperacao técnica e financeira da Unido

e dos Estados, para a atualizagdo permanente e o aprofundamento dos



conhecimentos dos profissionais que atuam na educacao infantil, bem como

para a formacéo do pessoal auxiliar;

1.26)Garantir o fornecimento anual e a reposicdo de materiais
pedagogicos, como livros infantis, CDs infantis e jogos educativos para as

instituicdes de Educacéo Infantil do Sistema Municipal de Ensino;

1.27) Implantar via recursos federal e municipal, brinquedotecas em pelo
menos 70% das escolas de Educacédo Infantil até o final de vigéncia deste
PME;

1.28)Adequar, ampliar e/ou construir prédios de instituicdes de educacédo
infantil a cada 02 anos a partir da vigéncia deste plano, mantidas pelo poder
publico municipal, via PAR em parceria com o Ministério da Educacdo para
atender a demanda da Creche e Pré-escola de acordo com os padrbes
minimos de infraestrutura fisica exigida por lei, nos diferente polos do

municipio;

1.29) Garantir na matricula e na organizacdo das respectivas classes
escolares o numero de criancas de acordo com a seguinte relacdo
criancas/educador constante no edital de matricula da Secretaria de Educacéao
que esta baseado na Lei n° 001 de 05 de janeiro de 2010: a) de 0 a 2 anos —
08 criancas/01 educador e um professor auxiliar; b) de 3 anos — 15 criancas/01
educador e um auxiliar; c) de 4 a 5 anos — 25 criangas/0O1 educador titular,

salvo se na turma houver aluno especial.

META 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.



ANALISE SITUACIONAL
A rede municipal de Ensino de Viseu atende o Ensino Fundamental do 1°
ao 9° ano em 132 escolas do municipio, sendo 10 na Zona Urbana e 122 na

Zona Rural, com um ndmero de alunos distribuidos conforme mostra tabela.

Tabela 4Matricula inicial do Ensino Fundamental

administrativa.

por dependéncia

Ano
Anos iniciais Anos finais Total geral
1° ao 5° ano 6° ao 9% ano
2009 10.930 3.167 14.097
2010 10.760 3.193 13.953
2011 9.977 3.719 13.696
2012 9.761 4.157 13.918
2013 9.700 4.351 14.051
2014 9.324 4.747 14.071
2015 9.313 5411 14.724

Fonte: Inep/Educacenso

E importante destacar que apesar de terem sido construidas escolas
com recursos proprios e em parceria com o FNDE, e devido o aumento no
ndamero de matriculas de alunos do Ensino Fundamental as escolas existentes
ja ndo sao suficientes para atender tal demanda, necessitando assim de mais
novas construcdes sou ampliagcdes de prédios escolares, uma vez que para

suprir a necessidade ainda € necessario alugar espacos, muitas vezes sem

estrutura adequada para receber os alunos.

Tabela 5 Quadro demonstrativo de escolas construidas
N° Nome da escola Localidade N° de salas
01 | E.M.E.F.Manoel Messias Santo Antonio do Gurupi 01 sala
02 | E.M.E.F. Sr. Firmo Luis de Ataide Cajueiro - Piquiateua 01 sala
03 | E.M.E.F.SantoAntonio - Bacuri Santo Antonio do Bacuri 01 sala
04 | E.M.E.F.Sr. Zacarias Rodrigues Levada 01 sala
05 | E.M.E.F.Sr, JanuarioAntonio Moreira Cedral 01 sala
06 | E.M.E.F.Anésio Machado Itacupim 01 sala
07 | E.M.E.F.Erasmo Gongalves Anajateua 01 sala
08 | E.M.E.F.Sr. Abel Rib. do Nascimento Vila Nova - Jucaral 01 sala
09 | E.M.E.F.Benedito José Mota Piquioira 01 sala
10 | E.M.E.F.Raimundo Soares da Silva Poeirdo 01 sala
11 | E.M.E.F.Francisca Lourenco Tatajuba 01 sala
12 | E.M.E.F.Augusto Soares Santa Terezinha 01 sala
13 | E.M.E.F.Manoel Pedro Santiago Bucuquara 01 sala
14 | E.M.E.F.em Quteiro Outeiro 01 sala




15 | E.M.E.F.Sr. Marcelo Correa Firmiana 01 sala
16 | E.M.E.F.Benedito do Rosario Carana de Basilia 01 sala
17 | E.M.E.F.Jodo Damasceno Furtado Braco Verde 05 salas
18 | E.M.E.F.José Aldo Oliveira Cruz Fernandes Belo 06 salas
19 | E.M.E.F. Joédo Alves da Cunha Vila Nova Mariana 01 sala
20 | E.M.E.F. Dona Maria Nunes da Silva Igarapé de Areia 01 sala
21 | E.M.E.F. em Inaiquara Inaiquara 01 sala
22 | E.M.E.F. Osvaldo Sou do Nascimento | Faveiro 04 salas
23 | E.M.E.F.Rufino do Nascimento Timbozal 04 salas
24 | E.M.E.F.GeremiasPastana Vila Nova Piquia 03 salas
25 | E.M.E.F.Dep.Lucio Dutra Vale Cristal 06 salas

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo

Indicador 3 — Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta a

escola.

Ensino Fundamental

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de domicilios (PNAD:2013)
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O gréfico nos mostra que estamos proximos a alcancar o percentual
desejado que é atingirmos a universalizacdo do Ensino Fundamental para toda
a populagéo viseuense. E isso demanda dedicacdo e forca de vontade por
parte dos que estdo a frente da educacdo municipal. Fazendo um comparativo

com o Estado do Para estamos abaixo apenas 3,6% do percentual paraense.

Indicador 4 — Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino
Fundamental concluido.



Ensino Fundamental completo

W Pard
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Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de domicilios (PNAD:2013).

Os dados mostram o quanto estamos abaixo da meta desejada pelo
PNE e o quanto precisamos avancar para atingirmos um bom percentual, e
para isso € preciso desenvolver estratégias que favorecam o0 ensino,

incentivando a populagdo a concluséo do Ensino Fundamental.

Tabela 6Taxa de rendimento

Aprovad | Reprovad | Desistent | Transferid FaIeC|d s/m| Total
0S 0S es 0s

201 13.032 2.165 1.655 506 2.75 20.12
4 6 O

Fonte: SEMED/Censo Escolar 2014

Conforme dados da tabela observa-se um numero consideravel de
aprovacdo em todo o municipio no ano de 2014, no entanto, analisando os
dados quanto a proficiéncia temos um déficit alto de alunos que concluem o
Ensino Fundamental sem atingir os requisitos de leitura, escrita, interpretacéao
e cdlculos, de forma eficiente. Logo, € preciso repensar 0 ensino para
alcancarmos o objetivo desejado. Considerando que segundo o Movimento
Todos pela Educacao até 2022, 70% dos alunos viseuenses devem estar com
aprendizado adequado.

De acordo com dados obtidos no QEDU, observa-se que 9% € a
proporcao de alunos que aprenderam o adequado na competéncia de leitura,
escrita e interpretacdo de textos até o 5° ano na rede municipal de ensino, ou
seja, dos 1.094 alunos que fizeram a Provinha Brasil, somente 98 alunos



demonstraram o0 aprendizado adequado. Conseguem ler, escrever e
interpretar.
Tabela 7 indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica Municipal.

Observado

2017 | 2019 | 2021 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
5° Ano 3.2 3.6 3.9 4.2 4.5 4.8
9° Ano 3.6 3.8 4.2 4.4 4.7 5.0

Fonte: QEDU — 2013

A tabela do IDEB nos mostra o quanto precisamos melhorar o ensino
para assim atingirmos o percentual desejado, conforme projecdes do MEC. E
importante destacar que mesmo nao atingindo a meta desejada, 0 municipio
tem escolas que vém ultrapassando a sua meta em duas avaliacdes

consecutivas, como é o caso das escolas:

Tabela 8Escolas queultrapassaram oldeb

Escola Meta projetada | Metaalcangada |
2011 2013 2011 2013
E. M. E. F. Josias 3.0 3.3 4.0 4.3
Camelo
E. M. E. F. Anivaldo Vale 3.0 3.5 3.2 3.9

Fonte: QEDU - 2013

Tabela 9Percentual de Distorcdo Idade Série no municipio.
Niveis Percentual
Anos Iniciais 31%

Fonte: QEDU - 2013

Quanto a Distor¢do idade - série nos anos iniciais, de cada 100 alunos,
aproximadamente 31 estavam com atraso escolar de 2 ou mais anos, sendo o
maior percentual nos 5° anos do Ensino Fundamental, que foi de 61%.

Ja nos anos finais, o maior percentual € nos 7° anos, ou seja, 60% dos

alunos estdo em atraso escolar.



ESTRATEGIAS

2.1) Elaborar e aplicar até o final do segundo ano de vigéncia deste plano,
proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para

alunos do ensino fundamental;

2.2) Realizar implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base municipal comum curricular do

ensino fundamental;

2.3) Criar mecanismos para 0 acompanhamento pedagdgico
individualizado dos alunos do ensino fundamental, contemplando todos as

etapas de ensino com propostas pedagodgicas diferenciadas;

2.4) Fortalecer por meio de projetos de acdo o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situacdes
de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento dé condi¢cdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos,
em colaboracdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude na busca da melhoria da
qualidade de ensino;

2.5) Promover a busca ativa que sensibilize a familia sobre a importancia
da educacao para as criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,

adolescéncia e juventude;

2.6) Desenvolver técnicas pedagogicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e
o ambiente comunitédrio, considerando as especificidades da educacdo

especial, das escolas do campo, ribeirinhas e das comunidades quilombolas;



2.7) Disciplinar, no ambito do sistema de ensino municipal, a organizacao
flexivel do trabalho pedagogico, incluindo adequacéao do calendario escolar de
acordo com a identidade cultural, as condi¢gfes climaticas e a realidade local de

cada polo;

2.8) Promover projetos de acdo social nas escolas com instituicoes e
movimentos culturais, através de Programas do governo Federal e Estadual, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
alunos e comunidade dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda

gue as escolas se tornem polos de criagéo e difusao cultural.

2.9) Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do

estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias;

2.10) Garantir a oferta do ensino fundamental em especial dos anos
iniciais, para as popula¢des do campo, ribeirinhas e quilombolas, nas proprias
comunidades seguindo a orientacdo da proposta da Educacdo Basica do

municipio;

2.11) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam

a atividades de caréter itinerante baseada na proposta Nacional de Educacao;

2.12) Promover a partir do segundo ano de vigéncia deste plano, atividades
de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interigadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo municipal;

2.13) Disseminar a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano,
propostas pedagdgicas de incentivo a cultura local por meio do projeto politico

pedagogico nas escolas;

2.14) Ampliar a oferta de laboratdrios multi-meios nas escolas onde houver
a inclusado de alunos portadores de necessidades educativas especiais.



2.15)Ampliar o fornecimento de itens da agricultura familiar no cardapio da

merenda escolar;

2.16) Adquirir até o final deste PME, em parceria com o Governo Federal e
Estadual, através do Plano de Ac¢des Articuladas — MEC, compra de 02 lanchas
escolares, 10 6nibus e outros equipamentos necessarios ao atendimento dos

estudantes da Zona Rural deste municipio;

2.17) Articular com as entidades de controle social e fiscalizador para
somar no desenvolvimento de politicas publicas para que os alunos de 6 a 14

anos tenham continuidade no ensino Fundamental;

2.18)Oferecerem parceria com instituicbes de Ensino Superior, formacao
continuada para todos os educadores da rede municipal de ensino;

2.19) Construir,por ano, até o final de vigéncia deste PME, 03 novas
escolas,e ampliar 02 escolas para atender a populacdo de 6 a 14 anos, na
zona urbana e rural do municipio, em parceria com o Governo Federal e
Estadual, através do Plano de A¢des Articuladas e com recursos do FUNDEB,

mediante planejamento da Secretaria Municipal de Educacéo;

2.20) Favorecer o0 acesso, sucesso e permanéncia dos alunos do Ensino

Fundamental na faixa etaria recomendada;

2.21) Reduzir, no prazo de oito anos da vigéncia do PME, em 50% a evasao e
a repeténcia no Ensino Fundamental este municipio, sendo competéncia da
Secretaria Municipal de Educac&o, proposta de intervencédo na realidade

escolar com objetivo de minimizar a evaséo e repeténcia;

2.22) Realizar testes classificatorios para alunos que ndo comprovarem sua
escolaridade, considerando o elenco curricular da base nacional comum que
abrange areas fundamentais do conhecimento, sendo que este s6 podera ser
aplicado, quando a escola possuir o curso correspondente autorizado pelo

Conselho Estadual de Educacéo;



2.23) Aplicar testes reclassificatorios para alunos que demonstrarem
habilidades de prosseguimento em ano mais avancado no Ensino
Fundamental, baseado no Regimento Unificado da escolas municipais de
Viseu, aprovado em sesséo ordinaria pela Camara Municipal e validado pelo

Conselho Estadual de Educacéo;

2.24) Garantir no calendario escolar o minimo de 200 (duzentos) dias letivos de
efetivo trabalho escolar e uma carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas,

adequando-o quando necessario as peculiaridades locais;

META 3:universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no Ensino
Médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

ANALISE SITUACIONAL

O Ensino Médio no municipio é oferecido pelo Estado em parceria com o
Governo municipal. Tendo 01 (uma) escola de Ensino regular na Zona Urbana
e o0 Sistema Modular de Ensino - SOME na Zona Rural que atende os polos de
Curupaiti, Fernandes Belo, Acaiteua, Japim, Vila Cardoso, Cristal e Laguinho,
como também o EJA médio nas localidade de Curupaiti, Fernandes Belo,
Limondeua, Maratauna e Taperebateua. Além do Programa Saberes da EJA

em parceria com o Governo Estadual.



Indicador 5 — Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta a

escola.
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Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de domicilios(PNAD:2013).

O Gréfico nos mostra um percentual consideravel de alunos
matriculados no Ensino Médio, no entanto, infelizmente muitos ndo conseguem

concluir, aumentando assim o indice de evasao nesta modalidade de ensino.

Indicador 6 — Taxa de escolarizacdo liquida no ensino médio da
populacdo de 15 a 17 anos.
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Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de domicilios (PNAD:2013).

Conforme descrito no grafico acima, o percentual da populagdo do
Ensino Médio escolarizada ainda é pequeno, diante do numero de matriculas
realizadas. O que requer da esfera estadual e municipal, estratégias que
venham possibilitaro aumento do nimero de escolarizados nesta modalidade

no municipio de Viseu.



ESTRATEGIAS

3.1) Demandar o numero de pessoas que necessitam concluir o ensino
Médio, e encaminhar ao Conselho Estadual de Educacédo - CEE, até o 2°
(segundo) ano de vigéncia deste PME, para que seja garantido proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos de
ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de organizacdo deste

nivel de ensino, com vistas a garantir formacao basica comum;

3.2)Demandar numero de alunos na intencéo de garantir a fruicdo de bens
e espacos culturais, de forma regular, bem como a ampliacdo da pratica

desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.3) Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino meédio
integrado a educacao profissional, observando-se as peculiaridades das
populacdes do campo, das comunidades quilombolas e das pessoas com

deficiéncia;

3.4) Demandar o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da
permanéncia dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacdo
com o coletivo, bem como das situacGes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho infanto-juvenil,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as familias e com
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e

juventude;

3.5) Demandar a busca ativa da populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social,

saude e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.6) Fomentar programas de educacédo e de cultura para a populacéao
urbana e do campo, de jovens na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que

estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;



3.7) Demandar a oferta de ensino médio nos turnos, diurno e noturno, bem
como a distribuicéo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender
a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos alunos,
solicitando ao Estado a implantacdo do Ensino Médio regular nos polos de
Limondeua e Marataluna e a regularizacéo, onde atualmente funciona o Ensino
Médio Modular — SOME, nas localidades de Acaiteua, Fernandes Belo,

Curupaiti e Japim;

3.8) Demandar numero de alunos para que seja assegurado em parceria
com governo federal e estadual, recursos para alimentacdo escolar e
transporte escolar a todos os alunos que estejam regularmente matriculados no

ensino médio.

3.9) Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas;

3.10) Demandar numero de alunos para assegurar em parceria com estado
a manutencado e a expansao do Ensino Médio, a partir da vigéncia deste Plano,
com infraestrutura adequada aos padrdes minimos nacionais, através da

aplicacdo dos investimentos ja definidos em Lei;

3.11) Estimular a permanéncia com sucesso de alunos no ensino médio
através de programas nacional e estadual que possibiltem o incentivo

econdmico dos mesmo durante o curso.

3.12) Demandar numero de alunos para que seja assegurado em parceria com
governo federal e estadual, transporte escolar a todos os alunos que estejam

regularmente matriculados no ensino medio.

META 4: Universalizar, para a populacdao de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, o0 atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao, na rede regular de ensino.



ANALISE SITUACIONAL

»
Fonte: SEMED/2014

A Constituicdo Federal estabelece o direito as pessoas com
necessidades especiaisreceberem educacao preferencialmente na rede regular
de ensino (art. 208, Il1). A diretrizatual € a da plena integragéo dessas pessoas
em todas as areas da sociedade. Trata-se, portanto, de duas questbdes - 0
direito a educacdo, comum a todas as pessoas, e o direitode receber essa
educacdo sempre que possivel junto com as demais pessoas nhasescolas
"regulares”.

As politicas educacionais tém indicado trés situacfes possiveis para a
organizacdo do atendimento: participacdo nas classes comuns, recursos
multifuncionais, salas especiais e escolas especiais. Todas aspossibilidades
tém por objetivo a oferta de educacéo de qualidade.Diante dessa politica, como
esta a educacgéo especial no municipio de Viseu?

De acordo com o contexto histérico da Educacdo Especial no Municipio
de Viseu, o conhecimento da realidade ainda é precario, porque nao dispomos
de atendimento assistencialista, ou seja, os atendimentos devidos ainda nao
séo considerados como direito dessas criancas e de sua familia.

Percebe-se no atendimento educacional especial constituido no
municipio de Viseu, que existem poucas acdes e muitas dificuldades que

atrapalham o atendimento com essa clientela e, como exemplo temos: a falta



Deespaco arquitetdbnico acessivel, profissionais qualificados na area,
atendimento Educacional Especializado (AEE), recursos tecnolégicos e
pedagdgicos adaptados, salas de recursos multifuncionais, Interprete de
Linguas Brasileira de Sinais, Centro de Apoio e falta de profissionais para
atendimento especifico (assistentes social, psicélogo, etc), todos necessarios
para que de fato a inclusdo em nosso municipio venha acontecer conforme a
legislacdo vigente no Brasil.

Segundo os dados apresentados pela Secretaria Municipal de
Educacdoem 2015, existem 137 alunos matriculados na rede municipal de
ensino com necessidades especiais que precisam de um atendimento

educacional adequado, conforme requer a legislacao brasileira.

tabela 10: Quadro de alunos com necessidades especiais narede de
ensino.

NECESSIDADE N° de Alunos
2013 2014 2015
Deficiéncia Fisica 34 32 22
Deficiéncia auditiva 30 30 19
DeficiénciaMultipla 10 05 04
Deficiéncia intelectual 69 52 70
Deficiéncia visual 23 26 15
Deficiéncia TGD 30 36 01
Sindrome de Down - 07 06
TOTAL 196 188 137

Fonte: SEMED/2015

ESTRATEGIAS

4.1) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos estudantes da educacado regular da
rede publica municipal que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do cOmputo dessas matriculas na
educacao basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar
mais atualizado, na educacao especial oferecida nas escolas municipais com
atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°11.494, de 20 de junho
de 2007;



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Lei/L11494.htm
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4.2) Promover, no prazo de vigéncia deste PME, o atendimento escolar
municipal a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacédo, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo nacional,

4.3) Implantar e equipar ao longo deste PME, em parceria com 0s entes
federados 50% das escolas que atendam alunos com necessidades especiais,
salas de recursos multifuncionais se possivel com especialistas nas areas da
Deficiéncia Visual, Deficiéncia Intelectual, Surdez, Dificuldades de
Aprendizagem, além de equipamentos que atendam as especificidades citadas,
efetivando a formacdo continuada de professores para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, ribeirinhas e

comunidades quilombolas;

4.4) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais (contra turno) com equipes de profissionais especialistas na
area, nas formas complementar e suplementar, a todos os alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo béasica, conforme

necessidade identificada por meio de avaliagédo, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por
profissionais das areas de saude como: fonoaudidlogo, neurologista, terapeuta
ocupacional, fisioterapeuta, psiquiatra, psicélogo e assistente social;
educacao: psicopedagogo e pedagogo especialista, para apoiar o trabalho dos
professores da educacao basica com os alunos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.6) Manter e ampliar programas suplementares que promovam a

acessibilidade nas escolas publicas, para garantir o0 acesso e a permanéncia na
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escolados alunos com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetonica
conforme nota técnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacédo
de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistira, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de

ensino, a identificacdo dos alunos com altas habilidades ou superdotacéo;

4.7) Solicitar aos 6Orgdos competentes, a oferta de interprete e guia
interprete na educacéo bilingtie, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilinglies e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos art.

24 e 30 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem

como a adogéo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos;

4.8) Garantir a oferta de educacdao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagcdo pedagdgica

entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.9) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola
e ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacées
de discriminagéo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento dé
condicbes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as
familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a

infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.10) Fomentar e apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da
educacdo para atender a demanda do processo de escolarizagdo dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores do

atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares
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tradutores e interpretes de Libras, Guias — interpretes para surdos — cegos,

professores de Libras, prioritariamente surdos e professores bilingues;

4.12) Promover a articulacao intersetorial entre érgdos e politicas publicas
de salde, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias,
com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a atencéo

integral ao longo da vida;

4.14) Buscar através de orgaos de pesquisa demografica e estatistica, a
obtencao de informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo de

0 (zero) a 17 (dezessete) anos no municipio de Viseu;

4.15) Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos
de formacdo para profissionais da educacdo inclusiva em nivel de pés-
graduacéo, observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal,
dos referenciais teodricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de
ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao;

4.16) Buscar parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condi¢cdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.17) Buscar parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas, sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacédo das familias e da sociedade na construcdo do sistema

educacional inclusivo;



4.18) Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e
permanéncia a escola por parte dos beneficiarios do beneficio de prestacao
continuada (BPC) de maneira a garantir a ampliagdo do atendimento aos

estudantes com deficiéncia na rede publica regular de ensino;

4.19) Fomentar a educacao inclusiva, promovendo a articulacdo entre o
ensino regular e o atendimento educacional especializado complementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em

instituicdo especializadas no contra — turno;

4.21) Garantir na matricula e na organizagdo das respectivas classes
escolares o numero de criangcas com necessidades especiais de acordo com o
paragrafo Il do art.87 da Lei n® 001/2010, do Conselho Estadual de Educacéao;

4.22) Assegurar junto ao Poder Executivo Municipal a incluséo do professor
itinerante e/ou cuidador em turmas de ensino regular onde houver alunos com

necessidades especiais visando o atendimento adequado;

META 5:Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até os oito anos de
idade, durante os primeiros anos de vigéncia do plano; no maximo até os
sete anos de idade, do sexto ao nono ano de vigéncia do plano; e até o

final dos seis anos de idade, a partir do décimo ano de vigéncia do plano.

ANALISE SITUACIONAL

A educacdo municipal trabalha hoje com a Proposta Pedagogica do
Ensino Fundamental de nove anos na linha do Ciclo da Alfabetizacdo, onde o
professor tem do 1° ao 3° ano especificamente para alfabetizar o aluno sem
haver o processo de reprovacdo, para que ao adentrar o 4° ano, o aluno ja
esteja alfabetizado e assim possa dar continuidade sem atropelos na
aprendizagem. Infelizmente, ainda ndo conseguimos atingir a meta desejavel,
mas estamos trabalhando para isso.

O municipio desenvolve a¢cbes do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo e
aderiu ao Sispae — Sistema Paraense de Avaliagdo, com o objetivo de cumprir
com o determinado na legislagao vigente.



Indicador 7— Taxa de alfabetizacdo de criancas que concluiram o 3° ano
do Ensino Fundamental.

concluintes 2 ano/ensino fundamental

M Para
B Nordeste Paraense

W Viseu

Fonte: Estado, Regido e Brasil. IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de domicilios (PNAD:2013)

No que tange a taxa de alfabetizacdo, o municipio de Viseu, teve em
2013 um percentual de 65,2% de alunos concluintes no 3° ano do Ensino
Fundamental, ou seja, de 14.051 alunos matriculados, apenas 9.161
conseguiram concluir o 3° ano do Ensino do Ensino Fundamental. Logo
precisamos elevar esse percentual, considerando que o municipio trabalha
hoje em sua proposta pedagogica o Ciclo da Alfabetizagéo que inclui o 1° ao 3°

ano, tendo como suporte formativo o Pacto Nacional pela Educacéao.

Indicador 8 — Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino
Fundamental concluido.

Ensino Fundamental completo

W Pard
H Nordeste Paraense

Viseu

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por amostra de domicilios(PNAD:2013).



Percebe-se que ha um nimero muito reduzido de pessoas com o0 Ensino
Fundamental completo no municipio, ou seja, apesar de varias tentativas da
SEMED para ampliacdo da oferta de matricula na EJA. Portanto, é preciso
desenvolver politicas que venham favorecer as pessoas que estéo fora ou que

ainda nao desistiram de seus estudosa conclusdo desta modalidade de ensino.

ESTRATEGIAS

5.1) Estruturar até o final do segundo ano de vigéncia deste PME os
processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental através de formacao continuada pelo PACTO Nacional e outros,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico

especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.2) Instituir até o final do terceiro ano de vigéncia deste PME instrumentos
de avaliacdo municipal periddicos e especificos para aferir a alfabetizacdo das
criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular as escolas da rede
municipal a criarem 0s respectivos instrumentos de avaliacdo e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas

até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3) Fomentar o desenvolvimento de praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizagcdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, considerando as diversas abordagens

metodoldgicas e sua efetividade;

5.4) Apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo, ribeirinhas, quilombolas
e de populagbes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos
especificos, desenvolvendo instrumentos de acompanhamento que considerem

a identidade cultural das comunidades;

5.6) Estimular a formacdo inicial e continuada de professores para a

alfabetizacdo de criancas, através do PACTO Nacional Pela Educacéo,



desenvolvendo os direitos de aprendizagens, com o conhecimento de novas
praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas
de pés-graduacéo stricto sensu em parceria com o Governo Federal e ou com

instituicdes de Ensino Superior;

5.7) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilinglle de pessoas surdas,

sem estabelecimento de terminal idade temporal;

5.8) Assegurar parcerias com o Governo Estadual e federal formagéo
continuada dos professores que atuam nas turmas do Ciclo de Alfabetizacao
(1° ao 3° ano), dando suporte no transporte, alimentacdo e estadia para
professores, tutores e coordenadores de turmas nos encontros de formacéo

dentro e fora do municipio;

5.9) Garantir o apoio ao desenvolvimento de propostas educativas
diferenciadas, com base em experiéncias pedagdgicas, através de programas
especiais, como Saberes da Terra, Mais educacdo, Olimpiada de Portugués e
Matematica e outros, destinados aos adultos, criancas, adolescentes,
portadores de necessidades educativas, bem como a capacitacdo e habilitacao

de recursos humanos para a educacao infantil e de adultos;

META 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo

menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educacao basica.



Indicador 9 - Percentual de escolas publicas com alunos que
permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

MW Para
H Nordeste Paraense

= Viseu

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacgédo Basica — 2013

O gréfico demonstra que no ano de 2013, o municipio atendeu um
namero consideravel de criancas que participaram do Programa Mais
Educacado nas escolas, ficando bem acima do Nordeste e do Estado do Para

no que se refere ao atendimento.

Indicador 10 — Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em
atividades escolares.

M Pard

B Nordeste Paraense

= Viseu

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagdo Basica — 2013

ESTRATEGIAS

6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacédo basica publica
em tempo integral (programa mais educacdo), por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias



durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de

professores em uma unica escola;

6.2) Aderir, em regime de colaboracdo de acordo com o plano de acdes
articuladas do MEC, programa de construcdo e adequacao de escolas com
padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado até o 5° de vigéncia deste PME,
para atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres

ou com criancas em situacao de vulnerabilidade social;

6.3) Aderir e manter, em regime de colaboragdo com o Governo Federal,
programa nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por
meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de
informéatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas,
refeitérios, banheiros e outros equipamentos, até o 3° ano de vigéncia deste
PME, bem como da producdo de material didatico e da formacéo de recursos
humanos (coordenadores, professores comunitarios, monitores) para a

educagéo em tempo integral,

6.4) Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e

planetarios;

6.5) Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada
escolar de alunos matriculados nas escolas da rede publica de educacao
basica por parte das entidades privadas de servico social vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica

de ensino;

6.6) Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata oart. 13 da Lei

n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacédo da jornada

escolar de alunos das escolas da rede publica de educacdo béasica, de forma

concomitante e em articulagdo com a rede municipal de ensino;
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6.7) Atender as escolas do campo e de comunidades ribeirinhas e
quilombolas através do Programa Mais Educacdo, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.8) Garantir atendimento através do Programa Mais Educacdo, para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos, assegurando atendimentoeducacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola

ou em instituicOes especializadas;

6.9) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,

combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.10) Continuar parceria com o Governo Federal no Programa Mais

Educacao;

6.11) Implantar até o segundo ano de vigéncia deste PME, o F6rum
Municipal de Educacéo Integral, com o objetivo de avaliar e monitorar 0s
recursos financeiros oriundos do programa mais educacdo e o atendimento de
qualidade em 100% das escolas publicas de ensino fundamental do municipio

de Viseu contempladas com o programa,

6.12) promover em parceria com 6rgaos de assisténcia social, atendimento
especializado de profissionais como psicologo, e assistentes sociais nas
escolas para atender os alunos inseridos na Educacéo Integral, prioritariamente

com criangas em situagdes de risco e vulnerabilidade social.

6.13) construir e ampliar escolas municipais em parceria com o governo federal
€ com recursos proprios, para que no final de vigéncia deste PME o municipio
tenha 15% (quinze por cento) de suas escolas com estrutura voltada para o

atendimento do Programa Mais Educacéao;



META 7: Fomentar a qualidade da educacédo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo

a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

ANOS iniciais do ensino fundamental 5.2 55 5.7 6.0
Anos finais do ensino fundamental 4.7 50 52 55
Ensino médio 4.3 4.7 50 5.2

ANALISE SITUACIONAL

O municipio de Viseu no que se refere ao ldeb 2013, tanto nos anos
iniciais quanto nos anos finais da rede municipal ndo atingiu a meta, e para
2015 precisa melhorar para garantir mais alunos aprendendo e com fluxo

escolar adequado.

Tabela 11indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica Municipal

Projetado
2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
5% Ano 3.6 3.9 (4.2 4.5 4.8 3.2
9° Ano 3.8 4.2 (4.4 4.7 5.0 3.6

Fonte: QEDU - 2013

ESTRATEGIAS
7.1) Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 50% (cinquenta por
cento) dos alunos do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por

cento), pelo menos, o nivel desejavel;




b) nos dltimos anos de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos,

o nivel desejavel,

7.2) Buscar, em regime de colaboracdo entre a Unido e Estado, um
conjunto nacional de indicadores de avaliac&o institucional com base no perfil
do alunado e do corpo de profissionais da educacdo, nas condi¢cdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagoégicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestao e em outras dimensdes relevantes, considerando as

especificidades das modalidades de ensino;

7.3) Estabelecer processo continuo de auto avaliacdo das escolas
municipais de educacdo basica, por meio da constituicdo de instrumentos de
avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos profissionais da educagdo e o

aprimoramento da gestao democrética;

7.4) Formalizar e executar os planos de acdes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica
publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da
gestdo educacional, a formacéo de professores e profissionais de servicos e
apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagodgicos e

a melhoria e expanséo da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.5) Associar a prestacdo de assisténcia, técnica financeira, a fixacdo de
metas intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pacto voluntaria
entre os entes, priorizando sistemas e redes de ensino com IDEB abaixo da

média nacional;

7.6) Desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da

educacao especial, bem como da qualidade da educacéao bilingle para surdos;



7.7) Orientar as politicas da rede de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0sS menores
indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e
equiparando os indicadores entre os entes federados, até o Ultimo ano de

vigéncia deste PME;

7.8) Fixar, acompanhar e divulgar anual os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacéo basica e do IDEB,
relativos as escolas publicas municipais, assegurando a contextualizacao
desses resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de
nivel socioecondémico das familias de alunos, e a transparéncia e 0 acesso
publico as informacdes técnicas de concepcdo e operacdo do sistema de

avaliacao;

7.9) Divulgar tecnologias educacionais para a educacao infantil, o ensino
fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagogicas inovadoras
gue assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagoégicas, com preferéncia
para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem

aplicadas;

7.10) Garantir em parceria com os Governo Federal, Estadual, transporte
gratuito para todos os estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da
educacao escolar obrigatoria, mediante renovacdo e padronizacao integral da
frota de veiculos, de acordo com especificacbes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades dos
entes federados, visando a reduzir a evasédo escolar e o tempo médio de

deslocamento a partir de cada situagao local;

7.11) Fomentar o desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos
de atendimento escolar para a populacdo do campo que considerem as

especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais;



7.12) Buscar em parceria com o Governo Federal, Estadual, até o quinto
ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de computadores em
banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacéo
computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacdo bdésica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacédo e da

comunicacao;

7.13) Apoiar tecnicamente a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade
escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da

transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.14) Aderir programas e aprofundar acdes de atendimento ao aluno, em
todas as etapas da educacao basica, por meio de programas suplementares de

material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude;

7.15) Assegurar em parceria com o Governo Federal, a todas as escolas
publicas de educacdo basica 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de
agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantindo
0 acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada prédio

escolar, a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.16) Aderir e manter, em regime de colaboragcdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a

equalizacao regional das oportunidades educacionais;

7.17) Adquirir em parceria com Governo Federal e Estadual equipamentos
e recursos tecnologicos digitais para a utilizacdo pedagdgica no ambiente
escolar a todas as escolas publicas da educacdo basica, criando, inclusive,
mecanismos para implementacdo das condicdes necessarias para a
universalizagdo das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a

redes digitais de computadores, inclusive a internet;



7.18) O municipio, em regime de colaboracdo com os entes federados
subnacionais, estabelecera, no prazo de 3 (trés) anos contados da publicacéo
desta Lei, pardmetros minimos de qualidade dos servigos da educacao basica,
a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para

adocao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.19) Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da
secretaria municipal de educacdo, bem como aderir e demandar matricula de
pessoal no programa nacional de formagcdo e continuada para técnicos da
Secretaria Municipal de Educacéo, até o final de vigéncia deste PME;

7.20) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover a
construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para

a comunidade;

7.21) Implementar em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social
politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que
se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da

Crianca e do Adolescente;

7.22) Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a historia e as
culturas afro-brasileira e implementar a¢gdes educacionais, nos termos das Leis
n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,

assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares

nacionais, por meio de acfes colaborativas com foruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagodgicas e a

sociedade civil;

7.23) Consolidar a educacéo escolar no campo de populagdes tradicionais,

de populagbes itinerantes e quilombolas, respeitando a articulacdo entre os


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11645.htm

ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento
sustentavel e preservacéo da identidade cultural; a participacdo da comunidade
na definicho do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacao do tempo; a oferta bilingue na educacéo infantil e nos anos iniciais
do ensino fundamental, a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a
oferta de programa para a formagao inicial e continuada de profissionais da

educacao; e o atendimento em educacao especial,

7.24) Implementar proposta pedagodgica de Educacdo do Campo, com
curriculo diferenciado para os alunos, observando suas necessidades e

peculiaridades;

7.25) Desenvolver curriculos especificos para educacao escolar do campo
e para as comunidades ribeirinhas e quilombolas, incluindo os conteudos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando

materiais didaticos especificos, inclusive para alunos com deficiéncia;

7.26) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias de educacdo popular e cidadad, com os
propdsitos de que a educacado seja assumida como responsabilidade de todos
e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas

educacionais;

7.27) Promover a articulagcdo dos programas da area da educacdo, de
ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede
de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional;

7.28) Universalizar, mediante articulagdo entre os 0rgdos responsaveis
pelas areas da saude e da educacédo, o atendimento aos estudantes da rede
escolar publica de educacdo basica por meio de acBes de prevencao,

promocao e atengdo a saude;



7.29) Estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a
promocao, prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica,
mental e emocional dos profissionais da educacdo, como condicdo para a

melhoria da qualidade educacional;

7.30) Fortalecer, com a colaboracdo técnica e financeira da Unido, em
articulacdo com o sistema nacional de avaliacdo, o sistema municipal de
avaliacdo da educacdo béasica, com participacdo, por adesdo, da rede
municipal de ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas

pedagdgicas, com o fornecimento das informacgdes as escolas e a sociedade;

7.31) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de leitores e a capacitacéo de
professores e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da

aprendizagem,;

7.32) Aderir, em articulagdo com os Estados e o Distrito Federal, programa
nacional de formacao de professores e de alunos para promover e consolidar

politica de preservacédo da memadria municipal, Estadual e nacional ;

7.33) Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da

direcdo e da comunidade escolar;

7.34) Propor e garantir parcerias com 0 conjunto de secretarias municipais,
de forma transversalizada, para o atendimento de demandas e oferta de

servico essenciais sécioeducacionais das escolas do campo;

7.35) Criar, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PME, Grupo
Pedagogico de Estudo Escolares —GPEEs em ambito municipal, coordenado e
supervisionado pela Secretaria Municipal de Educacdo. O GPEEs sera
composto por Técnicos pedagogicos da SEMED, Diretores e Coordenadores

escolares da rede municipal de ensino, objetivando: planejamento, avaliacédo e



replanejamento da Educacdo Municipal, considerando proposta curricular de
ensino;

7.36) Criar, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PME, Grupo
Pedagogico Escolar — GPE em todas as escolas da rede municipal de ensino,
em articulacdo com GPEEs, tendo como composicdo: o diretor, coordenador
pedagdgico e professores de cada unidade escolar, objetivando a melhoria do
processo ensino-aprendizagem e consequentemente a elevagédo do Indice de

Desenvolvimento da Educacéo Basica — IDEB.

7.37) Garantir que todo Coordenador Pedagdgico escolar, apresente
Proposta de Acao Escolar - PAE, tendo esta, como principio norteador a LDB,
Proposta Curricular Municipal e Projeto Politico Pedagogico — PPP da escola,

em consonancia com as normas legais nacional.

META 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de
estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢cfes do
campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco
por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao
negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

ANALISE SITUACIONAL

A Rede Municipal de Ensino atende a Educacéo de Jovens e Adultos no
1° e 2° segmentos. Atualmente o municipio possui 53 escolas com atendimento
aos alunos com 15 anos ou mais, e um quadro de profissionais com 83
professores no primeiro segmento (12 e 22 etapas),e 260 professores do
segundo segmento (32 e 42 etapas). Abaixo temos a tabela de matriculas dos

trés ultimos anos:



Tabela 12 Matricula Inicial de EJA do Ensino Regular.
2° Segmento
(32 e 4@ etapas)

2013 778 970 1.748
2014 1.107 1.470 2.577
2015 577 1.525 2.102

Indicador 11- Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos

M Para

| Viseu

Fonte: Estado, Regides, Brasil — IBGE/Pesquisas por amostra de domicilios (PNAD) — 2013.

O gréfico demonstra que apenas 5,1% da populacdo viseuense de 18 a
29 possuem escolaridade. O que requer um incentivo maior para que a
populacdo seja escolarizada e assim tenha o reconhecimento necessario que
um cidadao ou cidada merecem.



Indicador 12-Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos residente
em area rural.

M Para

H Viseu

Fonte: IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.

Em relacdo a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos
residente na zona rural, observa-se que o nimero de jovens e adultos nao
escolarizados é bem maior. Logo é preciso focar em metodologias que
possibilitem o ingresso e a permanéncia com sucesso destes no processo

educacional.

ESTRATEGIAS:

8.1) Aderir programas de correcdo de fluxo, para acompanhamento
pedagodgico individualizado e para recuperagdo e progressao parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as

especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2) Implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
distorcdo idade-série, associados a outras estratégias que garantam a

continuidade da escolarizacao, apos a alfabetizacao inicial;

8.3) Fomentar acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusao dos

ensinos fundamental e médio;



8.4) Aderir e implantar no municipio em parceria com o governo federal e
estadual a oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servi¢co social e de formacédo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar

publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5) Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, 0
acompanhamento e o monitoramento do acesso e permanéncia a escola
especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos
de absenteismo e colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular
a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de

ensino;

8.6) Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de

assisténcia social, saude e protecao a juventude.

8.7) Realizar avaliacdo de professores da EJA subsidiada por programas
de Avaliacdo Nacional, que vise identificar os conhecimentos necessarios para

a educacéo de jovens e adultos;

8.8) Promover em parceria com o governo federal e estadual a capacitacédo
de professores da EJA através do PNAJA, Programa Nacional de Alfabetizacao
de Jovens e Adultos;

8.9) Promover forum da educacdo de jovens e adultos de dois em dois
anos com o objetivo de avaliar e verificar a aplicagdo de politicas publicas
quanto a formacdo/capacitacdo e acompanhamento pedagdgico, proposta
curricular com metodologias adequadas a modalidade no periodo de vigéncia
do plano;

8.10) Realizar diagnosticos dos servidores municipais que ndo concluiram
a educacgéo bésica, e incentiva-los a matricular-se em turmas da educacéo de

jovens e adultos como valorizag&o profissional;



8.11) Realizar em parceria com outros 6rgdos municipais, chamada publica
anual para realizagdo de matriculas na EJA, com o objetivo de atingir e
sensibilizar através de campanhas educativas o publico alvo almejado.

8.12) Promover a divulgacdo e fortalecer as experiéncias exitosas de
educacdo do campo garantindo apoio técnico e financeiro para estas

atividades;

8.13) Formular politica de assessoria técnica, social e Ambiental com acdes
voltadas para as escolas do campo, para elaboracdo e desenvolvimento de
projetos agro florestais e pesqueiros, com base numa perspectiva agro

ecoldgica;

8.14) Criar e apoiar o Forum Municipal de Educacédo do Campo;

META 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze)
anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

ANALISE SITUACIONAL

Indicador 13 -Taxa de alfabetizagcdo da populacédo de 15 anos ou mais de
idade.

M Para
B Nordeste Paraense

Viseu

Fonte: Estado, Regido e Brasil. IBGE/Pesquisas Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)2013.



Indicador 14 — Taxa de analfabetismo funcional da populacédo de 15 anos
ou mais de idade.

An betos Funcionais

M Pard
B Nordeste Paraense

m Viseu

Fonte: Estado, Regido e Brasil — IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD — 2013).

ESTRATEGIAS:

9.1) Assegurar a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos a todos os

qgue ndo tiveram acesso a educacao basica na idade proépria;

9.2) Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de

jovens e adultos;

9.3) Implementar acbes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia
de continuidade da escolarizacdo basica;

9.4) Buscar parceria com o governo federal de beneficio adicional no
programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que
frequentarem cursos de alfabetizacdo e ensino fundamental, com énfase ao

atendimento oftalmoldgico;

9.5) Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes

federados e em parceria com organiza¢ces da sociedade civil;



9.6) Participar de avaliacdo, por meio de exames do Enceja, que permita
aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze)
anos de idade;

9.7) Buscar parcerias junto ao Governo Federal de agles coletivas entre as
Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio voltadas ao atendimento
dos estudantes da educacdo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive atendimento

odontoldgico, oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos.

9.8) Promover a oferta de educacéo de jovens e adultos, nas etapas de
ensino fundamental, as pessoas privadas de Iliberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formacéo especifica de professores

e implementagé&o de diretrizes nacionais em regime de colaboragéao;

9.9) Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacdo de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as

necessidades especificas desses alunos;

9.10) Incentivar os segmentos empregadores, publicos e privados, e 0s
sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho
de empregados com a oferta das a¢cOes de alfabetizacdo e de educacdo de

jovens e adultos;

9.11) Aderir programas de capacitacao tecnoldgica da populacdo jovem e
adulta, direcionados para 0os segmentos com baixos niveis de escolarizacao
formal e para os alunos com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as
universidades, as cooperativas e as associacdes, por meio de acbes de
extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnolégicos, com tecnologias

assistivas que favoregcam a efetiva incluséo social e produtiva dessa populagao;

9.12) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as
necessidades dos idosos, com vistas a promoc¢éo de politicas de erradicagéo
do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades

recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas de



valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos

nas escolas;

9.13) Realizar capacitacdo de professores na educacéo de jovens e adultos

com certificagdo durante vigéncia do plano.

9.14) Buscar parceria através do SESI/SENAI para implantacdo de cursos

profissionalizantes para atender alunos da educagé&o de jovens e adultos;

META 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacdo de jovens e adultos, na forma integrada a

educacao profissional, no ensino fundamental e médio.

ESTRATEGIAS:

10.1)Aderir e manter programa nacional de educacéo de jovens e adultos
voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de

forma a estimular a conclusdo da educacgéao basica;

10.2) Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a
educacao profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas
do publico da educacéo de jovens e adultos e considerando as especificidades
das populacbes itinerantes e do campo e das comunidades ribeirinhas e
quilombolas, inclusive na modalidade de educacdo a distancia, onde for

possivel;

10.3) Apoiar tecnicamente as oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a

educacédo de jovens e adultos articulada & educacéo profissional;

10.4)Participar de programa nacional de reestruturacdo e aquisicao de

bY hY

equipamentos voltados a expansdao e a melhoria da rede fisica de escolas



publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos integrada a educacao

profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.5) Estimular a diversificacao curricular da educacéao de jovens e adultos,
articulando a formacgéao do Ensino Fundamental e a preparacao para o mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e 0 espaco pedagogicos adequados as caracteristicas

desses alunos;

10.6) Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, o acesso
a equipamentos e laboratérios e a formacao continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educacao de jovens e adultos articulada a educacao

profissional;

10.7) Fomentar a oferta publica de formacéo inicial e continuada para
trabalhadores articulada a educacdo de jovens e adultos, em regime de
colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacéo profissional
vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de

atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade;

10.8)Aderir programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo acbOes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacdo de jovens e adultos

articulada a educacéo profissional,

META 11: Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de
nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%

(cingUenta por cento) de gratuidade na expanséo de vagas.



ESTRATEGIAS:

11.1) Demandar a oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio

na rede publica estadual de ensino;

11.2) Demandar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao profissional publica e

gratuita, assegurado padréo de qualidade;

11.3) Estimular a expansao do estagio na educacao profissional técnica de
nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacédo de qualificacdes

proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao

desenvolvimento da juventude;

11.4) Demandar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para

fins de certificacdo profissional em nivel técnico;

11.5) Sugerir matriculas gratuitas de educacéao profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formacao profissional vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com

deficiéncia, com atuacéo exclusiva na modalidade;

11.6)Buscar parceria com o governo federal e estadual para oferta de
financiamento estudantii a educacdo profissional técnica de nivel médio

oferecida em instituicbes privadas de educacgao superior;

11.7) Realizar acompanhamento avaliativo baseado no sistema nacional de
avaliacdo da qualidade da educacédo profissional técnica de nivel médio das

redes escolares publicas e privadas;

11.8) Demandar o atendimento do ensino médio gratuito integrado a
formacao profissional para as populagbes do campo e para as comunidades
ribeirinhas e quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades;



11.9) Demandar a oferta de educacao profissional técnica de nivel médio
para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo;

11.10)Buscar em parceria com os entes federados a elevacéo
gradualmente do investimento federal e estadual em programas de assisténcia
estudantii e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as
condicbes necessarias a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos

cursos técnicos de nivel médio;

11.11) Aderir a programas de construcdo de espacos de formacdo de

cursos técnico profissionalizantes através do plano de acao articuladas (PAR);

11.12) Incentivar participacdo efetiva de alunos concluintes ou em fase de
conclusédo do Ensino Médio e individuos que buscam certificacéo, objetivando a
realizacdo das provas do ENEM na sede do municipio.

META 12:Elevar a taxa bruta de matricula na educacado superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurando a
gualidade de oferta.

ANALISE SITUACIONAL

NT |ndicador 12A - Taxa de escolarizacao bruta na educacao superior da
populagdo de 18 a 24 anos.

Brasil Regiao
Estado
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
30,3% 25,3%

Brasil Norte



Meta Brasil: 50%

19,12
Para

Fonte: Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios {PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregifio - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios {(PNAD) - 2012

-
NT jhdicador 128 - Taxa de escolarizacao liquida ajustada na educacac
superior da populacdo de 18 a 24 anos.

Brasi Regiac
Estado
Meta Brasil: 339 Meta Brasil: 33%
‘ 20.1% / 14,6%
Brasil Norte
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Fonte: Estado. Regiao e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicliios {PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domacilios (PNAD) - 2012

ESTRATEGIAS:

12.1) Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos
humanos das instituicbes publicas de educacdo superior presente no
municipio, mediante a¢cbBes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e

interiorizar 0 acesso a graduacao;

12.2) Sugerir a ampliacdo da oferta de vagas, por meio da expansdo e
interiorizacdo da rede federal de educacédo superior, da Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e do sistema Universidade
Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional do municipio, a oferta
de vagas publicas em relacdo a populagdo na idade de referéncia e
observadas as caracteristicas regionais definidas pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expansao no

territério nacional;



12.3) Demandar a oferta de educacdo superior publica e gratuita
prioritariamente para a formacdo de professores na educacdo basica, para
atender ao défict de profissionais em areas especificas;

12.4) Divulgar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas
aos estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicdes privadas de
educacao superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil -
FIES, de que trata a Lei n®10.260, de 12 de julho de 2001, na educacgio
superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas
de acesso e permanéncia na educacao superior de estudantes egressos da
escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,

de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.5) Estimular os alunos a adesao ao financiamento estudantil por meio do
Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n°® 10.260, de 12

de julho de 2001, com a constituicdo de fundo garantidor do financiamento, de

forma a dispensar a exigéncia de fiador;

12.6) Apoiar o estagio como parte da formacao na educagao superior para

docentes da rede municipal;

12.7)Demandar a participacdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educacéo superior, inclusive mediante a adocédo de politicas

afirmativas, na forma da lei;

12.8) Sugerir estudos e pesquisas que analisem a necessidade de
articulacdo entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,

considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do municipio;

bY

12.9) Sugerir acdes de incentivo a mobilidade estudantil e docente em
cursos de graduacédo e pos-graduacdo, em ambito nacional e internacional,

tendo em vista o enriquecimento da formacéo de nivel superior;
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12.10)Demandar o atendimento especifico a populacbes do campo e
comunidades ribeirinhas e quilombolas, em relacdo a acesso, permanéncia,

conclusao e formagéo de profissionais para atuacao nessas populagoes;

12.11) Demandar a oferta de formacdo de pessoal de nivel superior,
considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovagao

tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica;

12.12) Aderir programa de composicdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a

acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.13) Estimular os alunos a participar de processos seletivos nacionais e
regionais para acesso a educacdo superior como forma de superar exames

vestibulares isolados;

12.14) Aderir e/ou propor programa nacional de construgcdo de campus
universitario (via PAR) para a implantagdo de cursos de ensino superior no

municipio, até o segundo ano de vigéncia deste plano;

12.15) Buscar parceria com as IES federais e estadual para a implantacao
de cursos de ensino superior, nas areas de conhecimentos das ciéncias exatas

e humanas;

12.16) Dar continuidade a curso de graduacdo ja ofertados pela
Universidade Federal do Para no municipio, através de solicitagdo para
implantagcdo de novas turmas e em parcerias com outras universidades,

oferecer outros cursos a populacao, considerando realidades locais;

12.17) Solicitar e apoiar junto aos oOrgdo federais competentes a
implantagdo de um subcampos universitario da UFPA no municipio, até o

terceiro ano de vigéncia deste PME;

12.18) Solicitar e apoiar funcionamento de turma de Pedagogia - PARFOR

na sede do municipio;



12. 19) Solicitar e apoiar através das Universidades Federais cursos de

formacao continuada e P6s graduacdo, no municipio;

12.20) Solicitar e apoiar junto aos Orgaos federais competentes a

implantacdo de um subcampos da UFINEPA no municipio;

12.21) Em parceria com instituicbes de ensino superior, incentivar a

realizacdo de pesquisas voltadas para a melhoria da vida comunitaria.

META 13: Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporc¢éao
de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto
do sistema de educacgédo superior para 75% (setenta e cinco por cento),

sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ANALISE SITUACIONAL

Quanto mais elevado o grau de escolaridade no pais, maior se torna
as dificuldades de acesso de brasileiros nos cursos de doutorados e
mestrados. Mas a exigéncia de ingresso de docentes no ensino superior com
escolaridades expressas acima € uma necessidade que podera elevar a
melhoria dos cursos de graduacdo em todo ambito nacional.

Atualmente Viseu tem no seu quadro de servidores 02 (dois)
mestres e apenas um deles atua como docente no ensino superior, como
professor substituto e no plano de formacdo docente — PARFOR, campus de

Braganca.

Indicador 17 A — percentual de funcdo docente na educacgao superior com
mestrado e doutorado.

Meta Brasil, 75%

69,5% 58,9%

Brasil Norte

Fonte: INEP/Censo da educacéo superior - 2012.



Indicador 18 A — percentual de funcdo docente na educacao superior com
doutorado.

26,9%

Para

32,1% 20,8%

Fonte: INEP/Censo da educacao superior - o12

Como se pode perceber o indice de mestrados e doutorados no
interior do pais s6 tem a diminuir, dificultando o ingresso de docentes com
titulos de mestres e doutores nos cursos de formag&o superiores.

Portanto o que queremos, sao cursos de graduagdo com docentes
mais qualificados, que possam ajudar toda a sociedade brasileira em especial
a comunidade viseuense a cursar faculdades com professores que desperte o
censo critico e a busca pela pesquisa. Sendo assim realizaremos as seguintes

estratégias:

ESTRATEGIAS:

13.1) Demandar a participagcdo no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de

areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacéo;

13.2) Sugerir e apoiar a participacdo no Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes - ENADE aplicado ao final do primeiro ano do curso de
graduacéo pelo Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, a fim de apurar o

valor agregado dos cursos de graduagéo;

13.3) Apoiar a formacéao inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-

administrativos da educagao superior.

META 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na poés-
graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de

60.000mestres e 25.000(vinte e cinco mil) doutores.



ANALISE SITUACIONAL

Cursar nivel superior no municipio de Viseu € uma tarefa dificil,
tanto pelo acesso geogréfico quanto pela dificuldade econémica. Quando se
trata de matriculas nos cursos de mestrados e doutorados essas dificuldades
se tornam mais acentuada, pois de acordo com os quadros abaixo o numero
de titulos de mestre e doutores tem uma reducdo significativa comparando o

estado paraense com o restante do pais.

Indicador 19— Numero de titulos de mestrado concedido por ano.

.a Brasil: 60.000 t

47.138

2.076

Brasil Norte 1 1=
Fonte: Coordenagao de aperfeicoamento de pessoal de nivel superior (CAPES) 2012.

Indicador 20— Numero de titulos de doutorado concedido por ano.

166

p.;l ra

13.912 264 —

Fonte: Coordenacéo de aperfeicoamento de pessoal de nivel superior (CAPES) 2012.

Desse forma, percebe-se que as matriculas nos cursos de stricto
sensu, de mestrado e doutorada é cada vez mais impossivel para o povo de
Viseu, uma vez que ndo contamos com curso de mestrado e doutorado no
municipio e as universidades que ofertam, geralmente disponibilizam poucas

vagas. Sendo assim, desenvolvemos as seguintes estratégias.

ESTRATEGIAS:

14.1) Solicitar implantacdo e expansdo de cursos de poOs-graduacao stricto
sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a

distancia, junto as IES publica;



14.2) Sugerir acdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso das populagcbes do campo e das
comunidades ribeirinhas e quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.3) Solicitar a oferta de programas de pdés-graduacéo stricto sensu,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos

programas de expansao e interiorizacdo das instituicbes superiores publicas;

14.4) Aderir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os
cursos de pés-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com

deficiéncia;

14.5) Estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pos-
graduacdo stricto sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia,

Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias;

14.6) Aderir programas, projetos e acbes que oObjetivem a
internacionalizacdo da pesquisa e da pds-graduacao brasileiras, incentivando a

atuacado em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa,

14.7) Apoiar pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo a
inovacdo, bem como incrementar a formacdo de recursos humanos para a
inovacdo, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de

base tecnoldgica;

14.8) Estimular a pesquisa cientifica e de inovagao e incentivar a formagéo
de recursos humanos que valorize a diversidade amaz6nica e a biodiversidade
municipal, bem como a gestao de recursos hidricos para mitigacdo dos efeitos

da seca e geracao de emprego e renda na regiao;

META 15: Garantir, em regime de colaboragcédo entre a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia
deste PNE, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacao

de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art61.

de dezembro de 1996, assegurando-lhes a devida formac&o inicial, nos

termos da legislacéo, e formacgdo continuada em de nivel superior e pos-

graduacdo, gratuita e na respectiva area de atuacgao.

ANALISE SITUACIONAL
O municipio de Viseu localizado as margens do rio Gurupi, entre 0s
anos de 2001 a 2006 recebeu a primeira turma de formacdo superior sendo
ofertado pela Universidade Federal do Para, campus de Braganca, através de
um projeto de interiorizacdo das universidades, onde o municipio custeava
todas as despesas com transporte, hospedagens e alimentacdo dos
professores, além de disponibilizar espaco e condi¢bes para a manutencao da
turma, dando oportunidade para 50 (cinquenta)alunos, sendo esses todos
servidores do municipio efetivos e temporarios, onde estes passaram por um
processo de classificagdo para constituicdo da turma.
Atualmente, Viseu participa do Plano Nacional de Formacédo Docente —
PARFOR, que desde sua primeira edicdo em 2009 vem integrando o

programa, como demonstra quadro abaixo:

Tabelal3 Numero de professores cursistas - PARFOR
PROFESSORES
N° | PERIODO SELECIONADOS P%%';ESiSNOD%ES DESISTENTE
PELAS IES
01 2009 44 30 14
02 | 2009/SEDUC 05 05 00
03 2010/1 47 37 10
04 2010/2 15 10 05
05 2011/1 22 20 02
06 2011/2 32 26 06
07 2012/1 06 04 02
08 2012/2 43 39 04
09 2013/2 46 36 10
TOTAL 260 207 53

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo-Coordenagao Municipal PARFOR - 2015

De acordo com os ultimos editais de habilitagdo da UFPA, UEPA e
UFRA, da edicao 2014/2015, Viseu foi contemplado com mais 56 professores
para cursarem licenciatura em pedagogia, ciéncias naturais, historia, geografia,

educacao fisica, artes visuais e musica, onde estes estdo realizando matricula




nas universidades. Dessa forma, cerca de 316 professores/alunos tiveram e
tem que se ausentar de sua cidade para cursarem uma graduacao.

Salientamos que no ano de 2013 Viseu pela primeira vez foi
contemplada com o funcionamento de uma turma da Universidade Federal do
Para — UFPA, campus Braganca, onde os alunos foram selecionados pelo
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, para cursarem Licenciatura Plena
em Pedagogia. Turma essa que atendem filhos de Viseu como também alunos
de Capanema, Curralinho e outros municipios paraenses.

Atualmente nenhuma universidade particular de ensino superior atua
no municipio, pois foram obrigadas a oferecerem cursos apenas em seus
campi onde tem sede.

Portanto, alunos que almejam cursar ensino superior tém que se
deslocarem para outras cidades onde funcionam as universidades publicas ou
privadas dificultando ainda mais o acesso de filhos viseuenses em uma

universidade.

ESTRATEGIAS:

15.1) Demandar, conjuntamente, com base em plano estratégico que
apresente diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da
educacado da rede municipal de ensino, considerando boletim de informacao de

professores e censo escolar;

15.2) Aderir e participar de programa permanente de iniciagdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a

formacao de profissionais para atuar no magistério da educacao béasica;

15.3) Aderir programas especificos de formagdo continuada para
profissionais da educacdo voltada a populacdo do campo, comunidades

ribeirinhas e quilombolas e para a educagéo especial;

15.4) Continuar ofertando espacos para praticas de ensino e 0s estagios

nos cursos de formacdo de nivel médio e superior dos profissionais da



educacao, visando ao trabalho sisteméatico de articulagdo entre a formacao

académica e as demandas da educacéo basica;

15.5) Aderir cursos e programas especiais para assegurar formacéo
especifica na educagdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos
docentes com formacao de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados

ou licenciados em area diversa de atuacdo docente, em efetivo exercicio;

15.6) Incentivar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos
de nivel superior destinados a formacgéo, nas respectivas areas de atuacao,

dos profissionais da educacao de outros segmentos que nao os do magistério;

15.7) Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica
municipal de formacao continuada para os profissionais da educacao de outros
segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboracéo

entre os entes federados;

15.8) Incentivar participagdo em programa de concessdo de bolsas de
estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de educacéo
basica realizem estudos de imerséo e aperfeicoamento nos paises que tenham

como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.9) Apoiar tecnicamente o desenvolvimento de formacdo docente para a
educacao profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta,
nas redes federal e estaduais de educacéo profissional, de cursos voltados a
complementacdo e certificagdo didatico-pedagogica de profissionais

experientes.

META 16: formar, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, 50% (cinquenta
por cento) dos professores que atuam na educacdo basica em curso de
pos-graduacédo stricto ou lato sensu em sua area de atuacdo, e garantir
que os profissionais da educacdo bésica tenham acesso a formacdao
continuada, considerando as necessidades, e contextos dos Vérios

sistemas de ensino.



ESTRATEGIAS:

16.1) Demandar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico
para dimensionamento da necessidade de formacdo continuada de
profissionais da rede municipal de ensino, de forma organica e articulada as

politicas de formacgéo dos Estados, do Distrito Federal;

16.2) Contribuir com a consolidacédo de politica nacional de formacdo de

professores da educacéo bésica;

16.3) Aderir programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso
a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede
publica de educacdo bésica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a

valorizacdo da cultura da investigacao;

16.4) Acompanhar portal eletronico que subsidie a atuag&o dos professores
da educacdo basica, que disponibilize gratuitamente materiais didaticos e

pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5) Demandar a necessidade de oferta de bolsas de estudo para poés-

graduacédo dos professores e demais profissionais da educacéo basica;

16.6) Aderir programa nacional de formagao dos professores das escolas
publicas de educacéo basica, por meio da implementacédo das a¢fes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicho de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério

publico.

META 17: Valorizar os profissionais do magistério da rede publica de
educacado basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto

ano de vigéncia deste PNE.



ESTRATEGIAS:

17.1) Reestruturar, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME,
Conselho Municipal de Educacéo, com representacdo do Forum Municipal de
Educacdo e dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da
atualizacao progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais

do magistério publico da educacéo basica,;

17.2) Constituir como tarefa do Forum Permanente de Educagdo, o
acompanhamento da evolugéo salarial, bem como todas a evolucéo das agdes

educativas;

17.3) Criar no prazo de 01 (um) ano, no ambito Municipal, Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdo dos profissionais do magistério da rede
publica de educacdo bésica, observados os critérios estabelecidos na Lei

n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento

da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.4) Buscar assisténcia financeira especifica da Unido para
implementacéo de politicas de valorizacdo dos profissionais do magistério, em

particular o piso salarial nacional profissional.

META 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
Carreira para os profissionais da educacéo béasica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira de profissionais
da educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do

art. 206 da Constituicdo Federal.

ANALISE SITUACIONAL
O PCCR do magistério representa uma das institucionalidades mais
relevantes para o processo de amadurecimento e desenvolvimento das

politicas publicas de educacgdo. Vincula-se ao grau de organizagdo e a
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valorizacéo dos profissionais da educacado municipal, através da administracéo
publica local.

Assim, o municipio de Viseu-P4, cumpre a Lei do Piso (n°11.738/2008)
referente ao valor minimo nacional e encontra-se em fase de dialogo com a
area econdmica da Prefeitura e com o sindicato da categoria, com objetivo de
construir em negociacdo um PCCR capaz de estabelecer novo parametro nas
formas de progressdo funcional e estabelecer habilitagbes diferentes,
incentivando os profissionais do magistério a continuarem estudando.E
necessario estabelecer relagdo entre o maior e menor vencimento, entre outras
mudancas necessarias.

A Prefeitura entende que o PCCR deve ser elaborado de forma
democratica e participativa, considerando estudos de impacto financeiro,
debates e seminarios envolvendo os segmentos representativos da categoria e
as autoridades publicas municipais para entender que o PCCR é fruto de uma
cultura funcional e profissional desenvolvida no municipio e, € mobilizador de

transformacdes nessa cultura.

ESTRATEGIAS:

18.1) Estruturar a rede publica municipal de educacéo basica de modo que,
até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento),
no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas

redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) Implantar, na rede publica municipal de educacdo basica,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo

documentada, a decisé@o pela efetivacéo apds o estagio probatério.



18.3) Inserir, no plano de cargos e carreira e remuneracdao do magistério —
PCCR do municipio, licencas remuneradas e incentivos para qualificacao

profissional, inclusive em nivel de pds-graduacao stricto sensu;

18.4) Participar anualmente, por iniciativa do Ministério da Educacéo, em
regime de colaboracdo, do censo dos profissionais da educacdo bésica de

outros segmentos que nao os do magistério;

18.5) Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e
das comunidades ribeirinhas e quilombolas no provimento de cargos efetivos

para essas escolas;

18.6) Solicitar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de
educacdo, quando este tiver aprovado lei especifica estabelecendo planos de

Carreira para os profissionais da educacao;

18.7) Reestruturar e fortalecer as instancias administrativas dentro da
educacao, para garantir a efetiva melhoria da qualidade do Ensino Municipal,
criando equipe técnica permanente para elaboracdo, acompanhamento e

avaliacao dos projetos politicos pedagdgicos das escolas;

18.8) Garantir politica de formacao continuada de todos os profissionais do
magistério, possibilitando o desenvolvimento permanente do docente em

termos de apropriacéo e de producdo de conhecimento no campo educacional;

18.9) Garantir a progresséao funcional e questdes relacionadas ao tempo de
servico, ao desempenho e a jornada de trabalho, considerando legislagc&o

vigente;

18.10) Garantir no PCCR aos docentes, que 1/3 (um ter¢o) da jornada de
trabalho seja destinada as atividades extraclasses, de acordo com a Lei do
FUNDEB N° 11.738 de 16 de julho de 2008;

18.11) Assegurar no prazo de 01(um) ano a partir da vigéncia deste plano,
a existéncia de Plano de Cargos Carreira e Remuneracao dos profissionais da



educacao publica municipal, tomando como referencia o Piso salarial nacional

Profissional, definido em lei federal;

18.12) Organizar através da Secretaria Municipal de Educacdo, comissao

técnica paritaria para elaboragéo da proposta preliminar do PCCR,;

18.13) Realizar estudos de impacto financeiro da proposta do PCCR

considerando as demandas futuras;

18.14) Discutir a proposta com 0s seguimentos organizados da educacao

municipal;
18.15) Elaborar minuta do ante projeto de lei do PCCR;
18.16) Revisar o estatuto do Magistério vigente;

18.17) Realizar através do PCCR estimativa de ingresso de novos

profissionais do magistério, através de concurso publico;

18.18) Definir no PCCR requisitos para preenchimento dos cargos e

funcdes;
18.19) Estruturar no PCCR a carreira do magistério;

18.20) Definir através do PCCR critérios para progressao na carreira do
profissional da educacdo, considerando tempo, desempenho e formacéao

continuada;

META 19: Assegurar condi¢cbes, no prazo de 02 (dois) anos, para
efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios
técnicos de méritos de desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recurso e apoio

técnico da Unido para tanto.



ESTRATEGIAS:

9.1) Aderir repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da
educacdo para a nomeacdo dos diretores de escola, adotando critérios
técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da comunidade

escolar.

9.2) Realizar até o final de vigéncia desse plano, eleicdo para diretores de

escolas da rede municipal de ensino.

19.3) Participar de programas federais de apoio e formacdo aos
conselheiros dos conselhos de acompanhamento e controle social do
FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo escolar, do conselho municipal de
educacao e de outros e aos representantes educacionais em demais conselhos
de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas

funcdes;

19.4) Coordenar através do Férum Permanente de Educacdo, as
conferéncias municipais, bem como efetuar o0 acompanhamento da execucao

deste PME e dos seus planos de educacéo;

19.5) Estimular, em todas as instituicbes de educacdo basica, a
constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condicbes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com 0s

conselhos escolares, por meio das respectivas representacgoes;

19.6) Fortalecer os conselhos escolares e conselho municipal de
educacdo, como instrumentos de participacao e fiscalizagcdo na gestao escolar
e educacional, inclusive por meio de programas de formacéo de conselheiros,

assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo;

19.7) Garantir a participacao de profissionais da educacao, alunos e seus

familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos



escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a

participagédo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares.

19.8) Incentivar processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de

gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.9) Participar de programas federais de formacéao de diretores e gestores
escolares, bem como realizar levantamento especifico, a fim de subsidiar a
definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados

possam ser utilizados por adesao;

19.10) Criar através de legislacdo propria, instrumento de avaliacdo de
desempenho dos servidores do Magistério e das escolas com objetivo de
contribuir com a melhoria da educacdo municipal, promovendo justo

reconhecimento dos servidores que se destacarem no exercicio do oficio;

19.11) Assegurar que os conselhos escolares reinam-se ordinariamente
uma vez a cada més e participem ativamente do cotidiano escolar, com espaco

reservado em estabelecimento escolar a qual pertence;

19.12) Continuar através da SEMED oferecer orientacdes aos conselhos
escolares bem como a fiscalizacdo dos recursos recebidos pelos conselhos e

envio de prestacdes de contas ao FNDE.

19.13) Garantir através da Secretaria Municipal de Educacao a indicacao
de bases epistemoldgicas configurando curriculo que contemple ao mesmo
tempo uma parte nacional comum e outra diversificada em relagdo as

peculiaridades locais.

META 20: ampliar o investimento publico em educacé&o publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto - PIB do Pais no quinto ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.



ANALISE SITUACIONAL

Os recursos publicos para a manutencdo da Educacdo do municipio de
Viseu, provém do FUNDEB e ainda dos 25% (vinte e cinco por cento) dos
impostos arrecadados pelo municipio de acordo com a Lei Organica do
municipio, no artigo 19.

O Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Bésica e de
valorizagdo dos profissionais da educacdo é um fundo de natureza contébil,
cuja implantacéo se deu a partir de 1° de janeiro de 1997, anterior ao Fundo de
Desenvolvimento da Educacéo Basica.

O FUNDEB estabelece que o minimo de 60%(sessenta por cento) do
valor anual dos recursos deve ser destinado a remuneracdo dos profissionais
do magistério em efetivo exercicio na educacdo basica publica. Também,
ressalta que a parcela restante do Fundo, de no maximo 40% deve ser
aplicada nas acgdes de manutengédo e desenvolvimento do ensino, podendo
abranger ndo so os profissionais do magistério, mas os demais profissionais da
educacdo, que desenvolvam atividades de natureza técnica-administrativa e
pedagogica.

Com a promulgacédo da Constituicdo de 1988 que elevou 0s municipios a
entes federados de igual dignidade com relacdo aos estados e a Unido, e
fortalecidos pela nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n°
9.394/96, os municipios passaram a ter significativo grau de autonomia, com
recursos e responsabilidades préoprias e, portanto, com liberdade e condi¢cdes
legais de formular politicas publicas adequadas as peculiaridades locais,
integrando-as e articulando-as as politicas e planos da Unido e dos Estados.
Entre elas, com destaque, situam-se as politicas de educagéo.

Dentro desta perspectiva, 0 municipio de Viseu-Pa, promulgou sua Lei
Organica em 1990, revisando-a em 2014. A referida lei sustenta a gratuidade e
manutencdao do Ensino Fundamental, inclusive, aos que ainda n&o tiveram
acesso ha idade propria, atendimento educacional especializado
preferencialmente na rede regular de ensino, atendimento na educacéao infantil
e creches.

Desta forma, o Poder Publico Municipal apoiara o desenvolvimento de
propostas educativas que viabilizem o acesso e permanéncia com sucesso do

aluno na escola através de programas especiais destinados a adultos,



criancas, adolescentes, deficientes e trabalhadores, bem como a capacitacéao

de recursos humanos para a Educacéo Infantil e Ensino Fundamental.

ESTRATEGIAS:

20.1) Aplicar de forma correta e transparente pelo menos 25% (vinte e
cinco por cento) das receitas vinculadas de impostos e transferéncias

constitucionais destinadas a educacéo;

20.2) Utilizar resultados de pesquisas, por meio do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, fazendo
acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da educacao
bésica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades na melhoria

da educacdo municipal;

20.3) Criar em ambito municipal coordenacdo para programas de
assisténcia ao educando voltado para alimentacao escolar, transporte escolar,

programas/servicos de salude e programas suplementares de material didatico;

20.4) Garantir a aquisicao e contratacdo de servicos segundo critérios e
procedimentos que buscam garantir o uso adequado dos recursos publicos

destinados a educacao;

20.5) Realizar aquisicdo de materiais, contratacdo de servigcos, prestacao
de contas e outros gastos necessarios a manutencdo e ao desenvolvimento da

educacao utilizando recursos do FUNDEB, conforme legislacéao vigente;

20.6) Utilizar parte dos recursos do salario educagdo para efetuar

aperfeicoamento de pessoal docente e demais profissionais da educacéo;

20.7) Assegurar em lei municipal ajuda de custo para professores que
precisam se deslocar do municipio para formacdo em outras localidades,

priorizando professores estudantes do PARFOR.

20.8) Garantir que os recursos destinados ao financiamento da educacao

publica municipal, atinja o acesso, permanéncia e aprendizagem com Sucesso



do alunado na escola, integrando-os a partir do desenvolvimento social e da

garantia dos direitos humanos;

20.9) Utilizar o valor do custo aluno qualidade — CAQ para efetivar a
melhoria da educacdo municipal, proporcionando investimento na acao

pedagdgica transformadora,;

20.10) Continuar cumprindo pagamento do piso salarial profissional
nacional, para os profissionais do magistério da educacao béasica publica com a
formagdo em nivel médio, na modalidade normal prevista no artigo 62 da lei
9.394 de 20 de dezembro de 1996;

20.11) Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento dos
recursos destinados a educacao;

20.12) Instituir a politica de descentralizacdo dos recursos da educacéo,
garantindo as escolas publicas municipais o repasse de recursos para uso em,

pequenos reparos na manutencao dos prédios escolares;

20.13) Fortalecer a partir da vigéncia deste plano, os mecanismos e 0s
instrumentos que promovam a transparéncia e o controle social dos recursos

destinados a educacao, mobilizando a sociedade civil;

20.14) Continuar proporcionando com recursos proprios e em parceria com
0s governos estadual e federal, transporte aos alunos matriculados no ensino

publico da rede municipal e estadual, residentes na area rural do municipio;

20.15) Garantir servico de acompanhamento das rotas escolares,
assegurando a presenca de supervisor durante o transporte, objetivando o

bem-estar e seguranca do alunado;

20.16) Compartilhar responsabilidades a partir das fun¢des constitucionais

entre cada sistema, visando alcancar as metas estabelecidas neste plano;

20.17) Buscar o aperfeicoamento permanente da gestdo na educacao

tornando-a um meio para garantir uma educacao de qualidade;



20.18) Viabilizar através de projetos, recursos financeiros junto a esfera federal

com o objetivo de ampliacdo de vagas e melhoria da qualidade do ensino.

Il = ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

A implantacdo com sucesso do Plano Municipal de Educacgéo - PME no
municipio de Viseu depende ndo somente da mobilizacdo e vontade politica
das forcas sociais e institucionais, mas também de mecanismos e instrumentos
de acompanhamento e avaliacdo nas diversas acdes a serem desenvolvidas
no ensino, durante os dez anos de sua vigéncia.

As metas e as estratégiasdeste Plano, somente poderéo ser alcancadas
se ele for concebido e acolhido como Plano do Municipio, mais do que Plano
de Governo, por isso, sera assumido como compromisso de Governos que
estiverem a frente deste municipio a partir de sua vigéncia, e da sociedade
para consigo mesma. Sua aprovagdo ocorre pela Céamara Municipal,
constituido por diversos setores da sociedade civil e organizado, a fim de que a
educacdo produza a grande mudanca no panorama do desenvolvimento
educacional da inclus&o social e da cidadania plena.

Em relacdo ao Acompanhamento e Avaliacdo do presente plano, fica
sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo, Conselho
Municipal de Educac¢éo e Forum Municipal de Educacgéo - FME. O conjunto das
instituicbes envolvidas, sejam elas governamentais ou ndo, assumird o
compromisso de acompanhar e avaliar as diretrizes, as metas e estratégias
aqui estabelecidas, sugerindo, sempre que necessario, as intervencdes para
correcdo ou adaptacdo no desenvolvimento das metas.

E fundamental que a avaliacdo seja efetivamente realizada, de forma
continua e que o acompanhamento seja voltado a analise de aspectos
gualitativos e quantitativos do desempenho do PME, tendo em vista a melhoria
e 0 desenvolvimento do mesmo.

Para isto, deverdo ser instituidos os seguintes mecanismos de avaliacdo e
acompanhamento, necessarios para monitorar continuamente, durante os dez

anos, a execugédo do PME:



1. Afericdo quantitativa: que controle estatisticamente o avanco do
atendimento das metas, observando-se os prazos estabelecidos ano
a ano;

2. Afericdo qualitativa: que controle o cumprimento das metas,
observando além dos prazos, as estratégias de execucao das acdes

para medir o sucesso da implementacao do PME.

Além destes mecanismos, 0s instrumentos de avaliacdo, instituidos como o
SAEB - Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica, o ENEM -
Exame Nacional do Ensino Médio, o Censo Escolar e os dados do IBGE, sdo
subsidios e informacfes necessérias ao acompanhamento e a avaliacdo do
PME, os quais devem ser analisados e utilizados como meio de verificar se as
prioridades, metas e estratégias propostos no PME estéo sendo atingidos, bem
como se as mudancas necessarias estdo sendo implementadas.

O melhor mecanismo de acompanhamento € a prépria sociedade, por
meio da organizacdo de seus sujeitos. Se alguma meta ndo esta sendo
alcancada ou alguma acdo ndo implementada, serd necessario retomar a
deciséo, estudando as causas do fracasso, ou redimensionar o PME quanto a
elas. Em outras palavras: sendo o PME uma lei, ela precisa estar sempre viva

na consciéncia da populacdo e na preocupacéao de legisladores e executores.
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