ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

CREDENCIAMENTO N°001/2025 - TERMO DO CONTRATO N° 291/2025-DLCA

TERMO DO CONTRATO N° 291/2025-DLCA, QUE
FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE
VISEU, POR INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE E A EMPRESA ESMELRADA GESTAO
EM SAUDE LTDA.

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de VISEU, através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ-MF N° 11.984.819/0001-57, denominado daqui por diante de
CONTRATANTE, representado neste ato pela Sra. KATIANE SARRAF DAIBES MARQUES,
Secretaria Municipal de Saude, e do outro lado ESMELRADA GESTAO EM SAUDE LTDA,CNPJ
41.131.859/0001-17, TEL.: (98)98835-4916/ (94)99812-4760, e-mail: esmeraldagestao@gmail.com,
com sede na R V-9, 15, OLHO D'AGUA, Séo Luis-MA, CEP 65073-110, de agora em diante
denominada CONTRATADA, neste ato representado pela Sra. Enoelyn Conceicdo da Silva Fonseca dos
Santos, portadora do CPF n° 026.XXX.XXX-14, tém justo e contratado o seguinte:
1. DO OBJETO CONTRATUAL

1.1. O objeto do presente instrumento é a Prestacdo de Servigos Médicos e Demais Profissionais de
Nivel Superior nas Unidades de Saude, Unidade de Pronto Atendimento-UPA, Hospital das Bem
Aventurancas-HBA, Centro de Atencgdo Psicossocial-CAPS, Equipes Multiprofissionais-E-MULT],
Departamento de Regulagdo, Controle e Avaliagdo-DRAC e Unidades Basicas de Saude-UBS, por um
periodo de 12 (doze) meses, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude ¢ Fundo
Municipal de Saude Viseu-PA, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao processo CREDENCIAMENTO - CRED. 001-2025 e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Itens Contratados:

QUANT. QUANT. VAL. MENSAL VAL. TOTAL

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACOES UNIDADE PROFIS. MES ANUAL

SERVICO DE MEDICO AUDITOR
DE AlH - Rever, corrigir e autorizar as
AIH. Necessario que 0 servico seja
executado presencialmente no
05 Departamento  de  Regulagdo da MES 1 12 R$ 4.454,00 R$ 53.448,00
Secretaria Municipal de Saude de
Viseu, com comparecimento presencial
01 vez por semana na secretaria
municipal de salde.

SERVICO DE DIRETOR CLINICO
GERAL - O diretor Clinico é
responsdvel pela coordenagdo e
supervisdo dos_ pr_ofl_ss~|0na|s _medlcos MES 1 12 R$ 4.454.00 R$ 53.448,00
que atuam na institui¢do, revisando a

escala médica e na auséncia de
profissionais devera compor a escala
prestando assisténcia médica.

06

CNPJ: 04.873.618-0001/17
Rua Lauro Sodré S/N, Centro, CEP: 68.620-000 — Viseu — Para
cpl@viseu.pa.gov.br




ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

QUANT. VAL.
ITEM | DESCRIGAO/ESPECIFICACOES | UNIDADE QUANT. | b ANTAO VAL, POR MENSAL VAL, TOTAL
PROFIS. PLANTAO (PREVISAO) ANUAL
PLANTAO MEDICO DE
CLINICO GERAL - 24 HORAS.
Servico de Plantdo Medlcc_) Clinico MENSAL:
Geral por 24 horas r_eallzado na 40
o1 | Unidade de Pronto Atendimento—Upa | o AnrAQ 4 R$2.960,50 | R$118.420,00 | RS 1.421.040,00
e no Hospital das Bem Aventurancas — ANUAL:
HBA. A quantidade de profissionais é 480 '
necessaria para assegurar a execugao
do servigo, sem que os profissionais
fiquem sobrecarregados.
PLANTAO MEDICO DE
CIRURGIAO GERAL - 24
HORAS. Atua no atendimento aos MENSAL:
pacientes, realizando procedimentos 40
02 cirdrgicos  diversos, além  de | PLANTAO 4 R$ 3.506,00 R$ 140.240,00 R$ 1.682.880,00
diagndstico de pacientes, realizagao de ANUAL:
exames, prescricdo de medicagdes e 480
tratamentos e acompanhamento de
pacientes em especialidades diversas.
VAL.
~ ~ QUANT. QUANT. VAL. POR VAL. TOTAL
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACOES | UNIDADE PROFIS | CONSULTA CONSULTA (PI\F/{IES:SSA,\&LO) ANUAL
SERVICO MEDICO
AMBULATORIO EM
PSIQUIATRA -  Atendimento ME?IOS(’)AL.
ambulatorial por profissional | CONSULT
07 devidamente habilitado que devera ser A s ANUAL: R$ 225,00 R$ 22.500,00 R$ 270.000,00
realizado no Centro de Atencéo 1.200 :
Psicossocial — CAPS. Cumprimento ]
de carga horéria de 20 horas semanais.
VAL.
% x QUANT. QUANT. VAL. POR VAL. TOTAL
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACOES | UNIDADE PROFIS | CONSULTA EXAME (P'\F/QIE\NIISQ&LO) ANUAL
MEDICO
ULTRASSONOGRAFISTA - Atua
na realizacdo de exames médicos de
imagem, visando assegurar o pleno
atendimento aos pacientes. O
profissional ~ deverd  fornecer o
equn_pam~ento necessario  para MENSAL :
realizacdo dos exames e expedicdo do 1.200
laudo. O atendimento aos pacientes EXAME ’
20 seré diario, de acordo com a demanda | UNITARIO P ANUAL : R$ 45,99 R$55.188,00 R$ 662.256,00
agendada pelo setor de Regulagédo da 14.400 '
secretaria de salde e deverdo ser F
realizados em média 50 exames por
dia. Os atendimentos ocorrerdo na
Unidade de Pronto Atendimento — Upa
e nas Unidades Bésicas de Saude de
Fernandes Belo, UBS Curupaiti e UBS
Km 74.
VALOR GLOBAL R$ 4.143.072,00

VALOR GLOBAL R$ R$4.143.072,00 (Quatro Milhdes, cento e quarenta e trés mil e setenta

e dois reais).

2. DAFUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. Este contrato fundamenta-se na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas alteragdes, bem

como na licitagdo na modalidade CREDENCIAMENTO n° CRED. 001-2025.
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3. DOS ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
3.1. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condigOes e prazos estabelecidas no processo
licitatorio n® CRED. 001-2025 e neste termo contratual;

3.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execugéo do contrato.

I - Alindicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pela Administracao,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
3.3. Atender as determinaces regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior.
3.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

3.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos.

3.6. Né&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.7. Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo que gerou este Contrato,
decorrente do(a) CREDENCIAMENTO de n°® CRED. 001-2025.

3.8. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
- SICAF, a empresa CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:
a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) CertidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

3.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

3.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

3.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos & execucdo do empreendimento.

3.12. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

3.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
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necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
3.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacédo pertinente, cumprindo
as determinacGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.
3.15. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudanc¢as nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.
3.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
3.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratacao direta;
3.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao.
3.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas.
3.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
3.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o0 atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.
3.22. Cumprir, alem dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE;
3.23. Aceitar nas mesmas condig¢des contratuais 0s acréscimos e supressdes até o limite fixado no
art. 125 da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
4.1. ACONTRATANTE se obriga a proporcionar 8 CONTRATADA todas as condi¢des necessarias
ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei
n°14.133/2021 e suas alteragoes.
4.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigactes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta
4.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servi¢os, por servidor ou comisséo
especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
4.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.
4.5. Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste contrato e no Termo de Referéncia.
4.6. Efetuar as retenges tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA.

4.7. Né&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:
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a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo
previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcéo e apoio ao USUArio;
b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
c) Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a
funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
d) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio 6rgao
ou entidade responsével pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diérias e
passagens.
4.8. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;
4.9. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento;
4.10. Aplicar a CONTRATADA sanc6es motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato;
4.11. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Administracdo para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA;
4.12. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 26, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
4.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem
condi¢bes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no
trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.
4.14. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

5. DAVIGENCIA

5.1. A vigéncia deste instrumento contratual iniciara na data de sua assinatura, extinguindo-se em
01 Setembro de 2026, podendo ser prorrogado por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n° 14.133/2021, desde que haja autorizagéo formal da autoridade competente e observados os
seguintes requisitos:
| - Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagédo dos servicos tem natureza continuada;
Il - Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execucao do contrato, com informagdes de que 0s
servigos tenham sido prestados regularmente;
111 - Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico;
IV - Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao;
V - Haja manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;
VI - Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condices iniciais de habilitag&o.

6. DARESCISAO

6.1. Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos 137 e 138 da Lei n°

14.133/2021, e poderé ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, com antecedéncia
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minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicagao por escrito.

7. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
| - Der causa a inexecucao parcial do contrato;
Il - Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
I11 - Der causa a inexecucdo total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;
V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
V111 - Apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragcéo
falsa durante a dispensa eletrénica ou execugé@o do contrato;
IX - Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;
XI1I - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
7.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:
I - Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei);
11 - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos 11, 111,
IV, V, VI e VII do subitem 7.1 deste Edital, sempre que néo se justificar a imposicédo de penalidade
mais grave (art. 156, 84°, da Lei);
I11 - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nos incisos incisos VIII, 1X; X, XI e XII do subitem 7.1 deste Edital, bem como pelas infragdes

administrativas previstas nos incisos I, Ill, 1V, V, VI e VII, que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lel).
IV - Multa:

a) Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo
total do objeto;

7.3. A aplicacdo das san¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo
de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°).

7.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°).

I - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157).

Il - Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a

diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).
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7.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e
de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
7.6. Na aplicagéo das san¢es serdo considerados (art. 156, §1°):
| - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - As peculiaridades do caso concreto;
I11 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;
V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos drgaos de controle.
7.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n®12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
7.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos 0s casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160)
7.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal
(art. 161).
7.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

8. DO VALOR E DO PAGAMENTO
8.1. O valor total da presente avenca é de R$ 4.143.072,00 (Quatro Milhdes, cento e quarenta e trés
mil e setenta e dois reais).
8.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, sequro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.
8.3. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.
8.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o(a) FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE atestar a execucao do objeto do contrato.
8.5. Havendo atraso no pagamento, desde que ndo decorre de ato ou fato atribuivel a
CONTRATADA, aplicar-se-4 o indice do IPCA, a titulo de compensacgdo financeira, que sera o
produto resultante da multiplicacdo desse indice do dia anterior ao pagamento pelo nimero de dias
em atraso, repetindo-se a operagdo a cada més de atraso.

8.6. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da

CNPJ: 04.873.618-0001/17
Rua Lauro Sodré S/N, Centro, CEP: 68.620-000 — Viseu — Para
cpl@viseu.pa.gov.br



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

8.7. Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE deverd comunicar a
CONTRATADA para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

8.8. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséo;

c) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacédo
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovacdo da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

8.10. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

8.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta para:

a) verificar a manutencéo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel raz&o que impeca a participagdo em licitacdo, no &mbito do 6rgéo ou entidade,
proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.12. Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

8.13. N&o havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE
deverd comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

8.14. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado
a ampla defesa.

8.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela resciséo do contrato, caso a CONTRATADA néo regularize sua situacao.

8.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

I - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8.17. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a

apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
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tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.
9. DO REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado - .
9.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCA - indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigac6es iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.
9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
9.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do IPCA, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA
a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo.
9.5. Caso o IPCA venha a ser extinto) ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera(ao)
adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.
9.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas contratuais correrdo por conta da verba do orcamento do(a) FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

Exercicio 2025

1010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

10 301 0012 2.051 Manutencdo do Piso de Aten¢do Primaria em Saude - PAB - UNIAO,
10 301 0012 2.052 Manutenc¢éo do Piso de Atencdo Primaria em Saude -ESTADO
10 302 0014 2.055 Manutengéo do Piso de Média e Alta Complexidade -MACA
10 301 0006 2.048 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Saude.
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica,

11. DAEXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
I - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) IndenizagGes e multas.

12. DOS CASOS OMISSOS
12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢fes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposic¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.
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13. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.
13.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acrescimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
14. DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES
14.1. Fica eleito o Foro da cidade de VISEU, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo
deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81° da

Lei n°®14.133/21.

14.2. Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é lavrado o
presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

VISEU - PA, 01 de setembro de 2025

KATIANE SARRAF Assinado de forma digital por

DAIBES KATIANE SARRAF DAIBES

MARQUES:66752493200
MARQUES:6675249 pados: 2025.09.01 11:40:28
3200 -03'00'

KATIANE SARRAF DAIBES MARQUES
FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE
CNPJ N° 11.984.819/0001-57
CONTRATANTE

ENOELYN CONCEICAO Assinado de forma dlgltal

por ENOELYN CONCEICAO
DA SILVA FONSECA DOS DA SILVA FONSECA DOS

SANTOS:02647700214  5aANTOS:02647700214

ENOELYN CONCEICAO DA SILVA FONSECA DOS SANTOS
ESMELRADA GESTAO EM SAUDE LTDA
CNPJ 41.131.859/0001-17
CONTRATADO(A)

Testemunhas:
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