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Relator finaliza proposta de
reforma administrativa

0 deputado Pedro Paulo finalizou a PEC da reforma administrativa, que
propde tabela tinica de remuneracéo e metas de desempenho para servidores

MUDANCAS

Luisa Marzullo,
Bernardo Lima

e Thais Barcellos
AGENCIAGLOBO

relator da refor-
ma administrati-
va, deputado Pe-
dro Paulo (PSD-
RJ), finalizou a versdo da
Proposta de Emenda a
Constitui¢do (PEC) que foi
protocolada ontem na Ca-
mara dos Deputados. O
texto estabelece medidas
como uma tabela tnica de
remuneragiio para todos os
entes da Federagdo, a cri-
agiio de metas obrigatorias
de desempenho para servi-
dores, o fim de privilégios
como férias acima de 30
dias e licenga-prémio, além
de limitar em 10% os auxi-
lios de alimentacfo, satide
e transporte para quem re-
cebe acima de 90% do teto
constitucional.

Também prevé revisio
anual dos gastos do Exe-
cutivo, o fim da apo-
sentadoria compulséria
para juizes, constitucio-
naliza a inclusdo digital
como direito social e cria
uma estratégia nacional
de governo digital.

O GLOBO teve acesso &
proposta que deve ser pro-
tocolada ainda hoje. O par-
lamentar ja circula em bus-
ca das 171 assinaturas ne-
cessdrias para dar entrada
na matéria, que modifica
mais de 40 artigos da Cons-
titui¢fo e mexe na espinha
dorsal do servigo puiblico.
A expectativa é de que va
ao plendrio em novembro.

O texto se estrutura em
quatro grandes eixos: go-
vernanga e gestdo, transfor-
mago digital, profissionali-
zagdo e extingfio de privi-
légios. A justificativa apre-
sentada pelo relator apon-
ta que o objetivo é moder-
nizar a maquina publica, re-
duzir distor¢des e alinhar o

AVISOS, ATAS EEDITAIS

Deputado Pedro Paulo destaca a tabela nica de remuneragau

CAMAR

Brasil a experiéncias inter-
nacionais que vinculam or-
camento e politicas a metas
concretas de resultados.

'Veja os principais pontos:

Planejamento e metas
obrigatorios

A proposta exige que
presidentes, governadores
e prefeitos publiquem em
até 180 dms apds a pos-
se, um pl 1to estra-

metidos a avaliacdes peri6-
dicas. O desempenho pas-
sard a ser critério para pro-
gressdo funcional, ocupa-
¢do de cargos de confianca
e recebimento de bonus de
resultados.

O texto autoriza a cri-
acdo de bonus anuais
para servidores em ativi-
dade, vinculados ao cum-
primento de metas insti-
tucionais e individuais. O
p: > dependerd da

tégico para todo o man-
dato. Esse documento pas-
sard a orientar os chama-
dos “acordos de resulta-
dos”, que cada 6rgéo deve-
rd firmar anualmente com
objetivos especificos e me-
tas claras. A medida busca
criar um ciclo continuo de
planejamento, execugio e
fiscalizacfo, tornando obri-
gatorio que as politicas pa-
blicas sejam guiadas por
resultados mensuraveis.

Os caminhos para ajus-
tar as contas publicas:
cortar gastos ¢ inevitével,
dizem analistas

Avaliagiio de desempe-
nho e bonus de resultado

Servidores publicos de
todas as esferas serdo sub-

existéncia de acordos de
resultados e da avaliagdo
peri6dica de desempenho.

A proposta prevé ainda
que esses bonus ndo inci-
dam sobre o teto constitu-
cional: cada agente publico
podera receber até o equi-
valente a duas remunera-
¢Ges extras por ano, poden-
do chegar a quatro no caso
de ocupantes de cargos em
comissdo e fungbes de con-
fianca estratégicos.

Como o GLOBO anteci-
pou, a aposentadoria com-
pulséria deixa de ser usa-
da como puni¢do a magis-
trados e membros do Mi-
nistério Publico, que passa-
rdo a estar sujeitos a per-
da do cargo em caso de fal-
tas graves. CNJ e CNMP fi-

cam proibidos de criar be-
neficios ou gratificagdes.

Os concursos publicos
passam a depender de um
diagnéstico prévio da forca
de trabalho e deverdo prio-
rizar carreiras transversais,
com possibilidade de apro-
veitamento em diferentes
areas da administragdo.

A proposta também abre
a possibilidade de concur-
sos para ingresso direto em
niveis mais altos da carrei-
ra em casos de especiali-
zagdo comprovada, limita-
do a 5% das vagas. O esta-
gio probatério ganha cara-
ter formal, com avaliagdes
documentadas que pode-
rio resultar na confirma-
¢do do vinculo ou na exo-

neragio do servidor.
Tabela remuneratéria
tnica

Um dos pontos mais es-
truturais é a criacfio, em
até dez anos, de uma ta-
bela remuneratoria tinica
em cada ente da federacdo,
valida para todos os Po-
deres e 6rgios autbnomos.
O piso serd o saldrio mi-
nimo, e o teto correspon-
derd ao limite constitucio-
nal. A mudanga busca aca-
bar com distor¢des salari-
ais entre carreiras equiva-
lentes e com a multiplica-
¢do de gratificagdes e adici-
onais que hoje encarecem a
folha de pagamento.
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Dolar fechaemalta e
Bolsa tem forte queda

MERCADO
FINANCEIRO

FOLHAPRESS

0 délar fechou em alta de
0,21% ontem (2), cotado aR$
5,339, com investidores no
Brasil digerindo a aprovagio
do projeto de isencfio do Im-
posto de Renda na Camara
dos Deputados.

Dados de emprego dos Es-
tados Unidos também foram
destaque na sessio, na estei-
ra da paralisagiio parcial do
governo norte-americano.

O clima de cautela nos
mercados globais contami-
nou a Bolsa brasileira, que
fechou em forte queda de
1,07%,a143.949 pontos.

O plenério da Camara dos
Deputados aprovou por una-
nimidade uma das princi-
pais promessas de campa-
nha do presidente Luiz Ina-
cio Lula da Silva (PT): a
isencio de Imposto de Ren-
da para quem ganha até R$
5.000 por més. O projeto ain-
da precisa passar pelo Sena-
do Federal antes de comegar
avaler em 2026.

Além de promessa da ul-
tima campanha, a isengiio
do IR também ¢ a principal
aposta do PT para alavancar
a popularidade de Lula em
ano eleitoral. A medida ain-
da inclui um descontonoim-
posto de quem ganha entre
R$5.000 e R$ 7.350 mensais.

Ao todo, a desoneragio
dabase dapirdmide de ren-
da deve beneficiar até 16
milhdes de contribuintes a
um custo de R$ 31,2 bi-
Ihées no ano que vem, se-
gundo o relator, deputado
Arthur Lira (PP-AL). Para
compensar a perda desses
Tecursos, 0 governo pro-
pos a criagdo de um impos-
to minimo de 10% sobre a
altarenda, também aprova-
do apesar das resisténcias.

0 alvo da medida de com-
pensagio sio 141 mil con-
tribuintes que recolhem, em
média, uma aliquota efetiva
de 2,5%, que reflete a pro-
porgdo de impostos recolhi-
dos em relagdo arenda total.

Para a equipe de Fernan-

do Haddad, ministro da Fa-
zenda, a estrutura é injus-
ta. A pasta elaborou estudos
em que concluiu que taxar
a alta renda melhora a desi-
gualdade, e o governo defla-
grou uma ofensiva nas redes
sociais em defesa damedida.

Em entrevista nesta manha
em Brasilia, Haddad come-
morou a aprovagio na Cama-
ra e disse ndo esperar dificul-
dades na tramitagéio no Sena-
do. “Nio acredito que vd ha-
ver problemas, inclusive por-
que este projeto ndo busca
6 justi¢a tributaria, ele busca
justica tributdria com ancora-
gem fiscal”, disse Haddad.

O projeto levantou temo-
res de ingeréncia fiscal no
ano passado, 0 que, entre ou-
tros fatores, levou o délar ao
recorde historico de R$ 6,20.
Mais do que a isencfio em si,
o mercado temia que o tex-
to fosse desidratado na Ca-
mara sem uma compensa-
¢do para a perda de recei-
ta, desequilibrando as con-
tas publicas e impondo duvi-
das sobre a sustentabilidade
dadividado governo.

Mas, mesmo com a com-
pensagcfio, a leitura do merca-
do é que o projeto ndo é total-
mente neutro.

“Ele aumenta a renda dis-
ponivel para camadas que
recebem até R$ 5.000, e isso
indica que ele nio é neu-
tro do ponto de vista da de-
manda”, diz Leonel Mattos,
analista de inteligéncia de
mercado da StoneX. Em ou-
tras palavras, o especialis-
ta vé como mais provavel
que o dinheiro extra rece-
bido pelo trabalhador seja
gasto do que poupado.

“Mesmo que ele seja fisi-
camente neutro do ponto de
vista das contas publicas, o
projeto provavelmente pode
resultar numa leve acelera-
¢iio da demanda, o que com-
plementa o desafio inflaci-
ondrio enfrentado pelo Co-
pom (Comité de Politica Mo-
netdria)”, afirma.

Nesse sentido, as pres-
sdes inflaciondrias poderdo
levar o comité a manter a
taxa Selic em 15% ao ano
por mais tempo.
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