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Oficio n°1.365/2023/GS/SEMUS/PMV VisewPA, 17 de outubro de 2023.

A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL VISEU/PA

Vossa Senhoria
NILCE MARIA SOUSA MONTEIRO
Presidente da CPL VISEU/PA

Assunto: Modalidade Chamada Puablica n°002/2022.
Senhora Presidente,

Vimos cordialmente, a presencga de V. S.%, em atengdo a Chamada Publica n° 002/2022, que tem
por objeto Credenciamento de Pessoa Fisica e/ou Pessoa Juridica Prestadoras de Servigos Médicos e
Demais Profissionais de Nivel Superior para atendimento na Unidade de Pronto Atendimento — UPA
24H, Hospital das Bem-Aventurangas — HBA e Unidades Basicas de Saude — UBS’s e Demais

Estabelecimentos de Satide no Municipio de Viseu/PA, realizar os seguintes esclarecimentos:

Notificamos a RESCISAO de contrato do Credenciamento da Enfermeira Rita Maria Lima
Ferreira, considerando o descumprimento do Termo de Contrato n°028/2023/CPL, que diz a
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA RESCISAO — “/1.] — a inadimpléncia parcial ou total, por
parte da contratada das clausulas e condigdes estabelecidas no presente contrato, assegurard a
contratante o direito de da-lo por rescindido, mediante notificagdo, através de oficio entregue
diretamente ou por via postal com prova de recebimento ficando a critério da contratante declarar
reincidindo. O Presente contrato nos termos destas clausulas e/ou aplicar as multas previstas na Lei
n°8.666/93". Ressaltamos, que a servidora supracitada por duas vezes no corrente ano teve que prestar
esclarecimentos na Ouvidoria/SUS da Secretaria Municipal de Saude, por ma conduta aos pacientes da
Unidade Basica de Satde da Vila do Laguinho. As duas dentincias foram por agressdes verbais,

causando descontentamentos nos usuarios, conforme os relatos formalizados da Ouvidoria em anexo.

O Art. 482 da CLT, determina que caracteriza a justa causa para a rescisdo do contrato de
trabalho, agressOes verbais proferidas no ambiente de wrabalho, no inwito de denegrir, desonrar, ou
atingir um colega de trabalho ou superior, assim como agressdes fisicas, com exce¢io de casos de

legitima defesa, sdo considerados motivos para justa causa. Qualquer ato considerado violento, o qual
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seja cometido por um funciondrio dentro da empresa e todo ato ¢ realizado fora da empresa, mas durante

o horério de trabalho, contra qualquer pessoa, sdo motivadores de uma demissdo por justa causa.

Por fim, torna-se necessario que seja realizado tal conduta legal, para o andamento do procedimento

administrativo.

Atenciosamente,

KATIANI/S? F D. MARQUES
Secretar icipal de Satde
Decreto n°005/2023
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TIPOS DE DEMANDA

ELOGIOS ( ) RECLAMACAO (X) DENUNCIA ( ) SUGESTAO ( ) PEDIDO DE
INFORMACAO EM SAUDE () SOLICITACAO( )

RELATO

Recebemos manifestagdo por meio da Ouvidoria da Secretaria Municipal de Saiude de Viseu/PA, na qual,

a usudria da Vila do Laguinho relatou sua indignag¢do com Enfermeira Rita da UBS do Laguinho.

No dia 16 de junho a usuéria veio até a Secretaria de Satde para buscar esclarecimento no TFD e de

i
repente a referida Enfermeira tratou a usuéria na recep¢io com durezas de palavras, dizendo: “Vocé é muito
~pabulagem e orgulhosa” causando constrangimento no meio dos usuarios.

A usudria exigiu que haja resposta e esclarecimento diante do caso.

Viseu/PA, 16 de junho de 2023

=

JACKSON PEREIRA VALE
Coordenador da Ouvidoria da SEMUS/Viseu-PA
e Assistente Social

SEMUS/FMS - Av. Justo Chermont. Centro, Visew/PA — e-mail:sisvisen.pa o hotmail.com
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TIPOS DE DEMANDA

ELOGIOS ( ) RECLAMACAO (X ) DENUNCIA ( ) SUGESTAO ( ) PEDIDO DE
INFORMACAO EM SAUDE( ) SOLICITACAO( )

RELATO

Recebemos manifestagdo por meio da Quvidoria da Secretaria Municipal de Saude de Viseu/PA, na qual,

o Sr. Pedro Araujo dos Santos da Vila Piria, relata sua insatisfagdo com a ENFERMEIRA RITA MARIA
LIMA FERREIRA da Unidade Basica de Saude da Vila do Laguinho. Segundo o Sr. Pedro, “8 dias atras”
(ndio soube informar precisamente) a sua esposa por nome de Antonia dos Santos tinha uma consulta

~ marcada para Bragan¢a/PA, e solicitou um carro de apoio para suporte, e foi informada pela referida
enfermeira que ndo tinha combustivel para tal finalidade, causando descontentamento no casal. Com a
reclamacio verbal e insatisfagdo do Sr. Pedro, a enfermeira solicitou transporte que levou a Sra. Antonia dos
Santos. O usudrio sugere que haja comprometimento e sensibilidade com os pacientes da Vila do Laguinho e

das Comunidades adjacentes.

Por fim, é importante destacar que o relato de reclamagdo supracitado, ¢ narrativa exclusiva do Sr. Pedro
Aratjo dos Santos. E o papel da Ouvidoria/SUS ¢é ouvir reclamagdes, dentincias, sugestdes, elogios e demais
manifestagdes dos cidaddos quanto aos servigos e atendimentos prestados pelo SUS; tem como objetivo
principal garantir e ampliar o acesso do cidaddo na busca efetiva de seus direitos, atuando enquanto

ferramenta de gestdo e instrumento de fortalecimento do controle social.

Viseu/PA, 08 de agosto de 2023

/ﬁ

CK REIRA VALE
Co r daOuvidoria SEMUS/Viseu-PA
Assistente Social

SEMUS - Av. Justo Chermont, Centro, Visew/PA — e-mail:smsviseu.paiahotmail.com




ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO-SEMAD
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL

TERMO DE CONTRATO N° 028/2023/CPL

Termo de Contrato n°
Credenciamento n°

028/2023/CPL Ref.:
002/2022-FMS, Conforme

Especificages e Quantidades do Termo de

Referéncia, Entre Si Celebram o Municipio de

Viseu por

Intermédio

da

Secretaria/Fundo

Municipal de Salde e Rita Maria Lima Ferreira.

O MUNICIPIO DE VISEU, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE pessoa juridica de Direito
Publico Interno, CNPJ 11.984.819/0001-57, com sede na Av. Lauro Sodré S/N, Bairro: Centro, CEP:
68.620-000, Cidade de Viseu, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Sadde Sr°. Fernando

dos Santos Vale, brasileiro, solteiro, funcionario publico municipal, portador da Cédula de Identidade:
6112653 - SSP/PA e CPF: 005.452.782-10, residente e domiciliado na Rua Sao Benedito S/N, Bairro: Alto,
Cidade de Viseu, Estado do Para, CEP: 68.620-000 doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e o Sra?. Rita Maria Lima Ferreira, Residente e domiciliada na Rua do Centro, Vila do
Laguinho, Bairro: Rural, Cidade: Viseu, Estado: Para, Brasileira, CPF: 647.297.612-00 e RG: 2688258-2

SESP/MT, CEP 68620-000, Telefones (91) 99605-6625/ 98754-1480. E-mail: &6t

48@amail.con
et ———— §

doravante denominada simplesmente CONTRATADA, na presenga de testemunhas abaixo nomeadas

acordam em assinar o presente Contrato, decorrente do Credenciamento n® 002/2022-FMS, Lei n°

8.666/93, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

|

1.1. A contratagdo através do Credenciamento de pessoas Fisicas, para prestagdo de servicos de

Enfermagem, Profissionais de Nivel Superior para atendimento na Unidade de Pronto Atendimento - UPA

24h, Hospital das Bem-Aventurangas - HBA e Unidades Basicas de Saide - UBS's e Demais

Estabelecimentos de Salde no Municipio de Viseu/PA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1. A presente contratagado decorreu do Credenciamento n® 002/2022-FMS.
2.2. O valor Mensal estimado do presente Contrato &€ de R$ 4.000,00 (Quatro Mil Reais), com o Valor
Global de R$ 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais), para o periodo de 12 (doze) meses conforme o

Termo de Referencia e em conformidade com o quadro abaixo:

] B Valor Salarial Valor Bruto/
Servigo/Especialidade e S
Enfermeiro — especificagéo: organizar e liderar a equipe, preencher
prontudrios, oferecer os primeiros atendimentos, aos usuarios,
administrar medicamentos e monitorar o estado de salde dos | R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
pacientes. Coordenar equipe, elaborar planos e projetos, autorizar
exames e cirurgias, fazer classificagdo de riscos, disponibilizando

CNPJ: 04.873.618/0001-17

Rua Dr@ Lauro Sodré, S/N, Centro, CEP: 68.620-000 — Viseu — PA

cpl@viseu.pa.gov.br
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assisténcia ao paciente para redes hospitalares, coletar
processamento de dados, divulgar informagdes, fazer investigagao
epidemiolégica e surtos, fazer analises de resultados obtidos, fazer
notificagbes e avaliagdes das DO'S.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA E REGIME DE EXECUGAO |
3.1. A Prestagdo dos servigos sera conforme critérios para composigao de quadro minimo de profissionais

necessarios para prestacao dos servigos contratados

3.2. A presente contratagio nao gerara nenhum vincuio empregaticio do FMS perante o contratado, sendo
de sua responsabilidade todas as despesas que incidirem sobre a contratagao.

3.3. Nao podera ser cobrada nenhuma taxa, contribuicio ou encargos dos usuarios encaminhados pela
secretaria Municipal de Satde, nao podendo os mesmos sofrerem qualquer tipo de constrangimento.

I CLAUSULA QUARTA-DO PRAZO |
4.1. Os servigos contratados serdo requeridos, através de encaminhamento préprio da Secretaria Municipal

de Saude.
4.2. O credenciado devera prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, observando-

se recomendagdes de boa técnica, normas e legislagdo, colocando a disposicao dos beneficiarios do
credenciamento somente profissionais registrados em seus respectivos conselhos de classe ou servicos
reconhecidos e aprovados pelas normas da organizagio municipal de satide e pelo Ministerio da Saude.
4.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro), horas apds
notificagéo, qualquer empregado considerando com conduta inconveniente pela entidade contratante.

4.4. Todos os custos de execugao para o fornecimento, a ser recebido pela CONTRATANTE, s&o de inteira
responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA- DOS INSUMOS |
5.1. A CONTRATADA sera responsavel por quaisquer 6nus decorrentes da execugao do objeto do presente

CONTRATO, fretes, emolumentos, impostos fiscais e trabalhistas, porventura necessérias a execugao do
mesmo.

5.2. A CONTRATADA ser4 responsavel por quaisquer danos causados diretamente a Administragao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do presente CONTRATO.

5.3. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do presente CONTRATO, caso se verifiquem violagdo da embalagem, materiais
quebrados e fora da validade.

5.4. A CONTRATADA ser4 responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais, comerciais e
por todas as demais despesas resuitantes da execugao do presente CONTRATO.

5.5. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagéo, inclusive

aguelas relativas as especificagdes.
CONTRATADA devera manter atualizados durante toda a execugdo do CONTRATO, os

: 8§ Santos Vale CNPJ: 04.873.618/0001-17 ,\ N
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| CLAUSULA SEXTA-DA VIGENCIA DO CONTRATO |
$.4. A vipenotia do presente CONTRATO sera de 10/01/2023 a 10/01/2024, coniedos a paitii da data de

sua assinatura, ndo podendo ser acrescido itens ao contrato, tendo inicio e vencimento em dia de

expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o Glitimo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em se tratando de servigo de prestagao continuada, este contrato podera ser
prorrogado pelo prazo de até 60 (sessenta meses) caso haja interesse desta administrac@o, nos termos
inciso |l do art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

i CLAUSULA SETIMA-DO PAGAMENTO |
7.1. A Contratante pagara & Contratada pela prestagdo dos servigos, até o trigésimo dia til apds a

contratagdo/prestacdo de servigos, devidamente aceita pelo Contratante, vedada a antecipag&o.

7.2. O pagamento far-se-a por meio de transferéncia bancaria na conta do contratado.

7.3. Incumbirao & Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da fatura devida, a ser revisto e
aprovado pela Contratante, juntando-se o célculo da fatura.

7.4. A liquidagao das despesas obedecera rigorosamente ao estabelecido na Lei n® 4.320/64 e alteragdes
posteriores;

| CLAUSULA OITAVA-DA DOTACAO ORCAMENTARIA |
8.1. As despesas decorrentes da contratagio, objeto do presente CONTRATO, correrdo & conta dos

recursos especificos consignados no Orgamento do exercicio de 2022 a seguir especificada:
EXERCICIO DE 2022

10.122.0006 2.046-Manutencéo do Fundo Municipal de Salde.

3.3.90. 36.00- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

CLAUSULA NONA-DA DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA |
9.1. Cabera a CONTRATADA, além das obrigagdes previstas no edital e no Anexo |, Termo de Referéncia

do Credenciamento n° 02/2022-FMS.
9.2. Responder, por todas as despesas decorrentes da execugéo de prestagéo dos servigos;

9.3. Responder pelos danos, perdas ou prejuizos causados diretamente a Secretaria Municipal de Satde
ou a terceiros, decorrentes de sua agdo ou omissdo, culposa ou dolosa, quando da execugdo dos
servigos, n&o excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
Tribunal;

9.4. Repassar a Secretaria Municipal de Satde, durante o periodo de vigéncia do contrato que vier a ser
celebrado, todos os pregos e vantagens ofertadas ao mercado, inclusive os de horario reduzido, sempre
que esses forem mais vaniajosos do que os ofertados na licitagéo;

9.5. Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual e Municipal,
bem como, ainda, assegurar os direitos e cumprimento de todas as obrigagdes estabelecidas pelas

legislagdes vigentes, inclusive quanto aos pregos praticados nesta licitagéo;
9.6. Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante da Secretaria Municipal de Saude
inerentes ao objeto;

:.WV"‘
CNPJ: 04.873.618/0001-17
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9.7. Comunicar & Prefeitura Municipal, por meio do Protocolo, qualquer anormalidade de carater urgente e

prestar os esclarecimentos julgados necessarios;
9.8. Responsabilizar-se por todos e quaisquer dnus e/ou encargos decorrentes da Legislagao Fiscal
(Federal, Estadual e Municipal) e da legislagao Social, Previdenciaria, Trabalhista e Comercial,

CLAUSULA DECIMA-DAS PENALIDADES I
10.1. As penalidades as quais fica sujeitaa CONTRATADA, em caso de inadimpiéncia, sdo as seguintes:

10.1.1. Adverténcia;
10.1.2. Multa; e
10.1.3. Suspensao tempordria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao

puablica pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

10.2. Esta Segao Judiciaria utiliza nas aplicagbes de multa os seguintes parametros:

10.2.1. Nas inexecugdes totais: multa indenizatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato.
10.2.2. Nas inexecugbes parciais: multa indenizatéria de no minimo 10% (dez por cento) e no maximo 30%
(trinta por cento) sobre o valor equivalente a obrigagao inadimplida ou sobre o valor da adjudicagdo, esse
Gltimo nos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentagéo exigida no Edital.

b) Apresentacdo de declaragdo ou documentagao falsa.

c) Nio manutencao da proposta.

d) Comportamento inidéneo.

e) Realizagdo de fraude fiscal.

10.2.3. Atrasos injustificados na execugdo do contrato: multa de mora diaria de 0,3% (trés décimos por
cento), calculada a base de juros compostos, sobre o valor da obrigacdo inadimplida, limitada a 30% (trinta
por cento) do valor da obrigagao.

10.3. O prazo para pagamento das multas sera de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da
intimagao.

10.4. Para efeito de aplicagdo de multas, o valor global corresponde ao valor descrito no presente
CONTRATO.

10.5. O nao cumprimento injustificado das obrigagdes contratuais, por parte da CONTRATADA, sujeita-la-
&, também, as penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DA RESCISAO l
11.1. A inadimpléncia parcial ou total, por parte da CONTRATADA, das clausulas e condigbes estabelecidas

no presente CONTRATO, assegurara a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante

notificagao, através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, ficando a
critério da CONTRATANTE declarar rescindido o presente CONTRATO nos termos desta Clausula e/ou
aplicar as multas previstas neste CONTRATO e as demais penalidades previstas na Lei n® 8.666/93.

11.2 O presente CONTRATO podera, ainda, ser rescindido por quaisquer dos motivos previstos no artigo

CNPJ: 04.873.618/0001-17 R
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11.3. No caso de rescisdo por razoes de interesse pliblico, a CONTRATANTE enviara 3 CONTRATADA,

aviso prévio, com antecedéncia de 10 (dez) dias.
11.4. A rescisdo se dara de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, nos casos previstos nos Incisos 1X, X e XVl do artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DA FISCALIZA AO
12.1. Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA, este contrato sera fiscalizado pela

CONTRATANTE, mediante servidor designado pela Secretaria Municipal de Salde, designado Fiscal do

Contrato.

12.2. A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Administragéo, ao qual
competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execugao do contrato, e de tudo dara ciéncia a
Administragao.

12.3. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor (a),
inclusive perante terceiros, por qualquer iregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
nao implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.4 O fiscal do contrato seréa designado pela Secretaria ordenadora de despesas, o gual anotara em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como ¢ nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario &
regularizagdo das faltas, observando e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as

providéncias cabiveis.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-DA PUBLICACAO

13.1. Em conformidade com o disposto no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/93, o presente
CONTRATO sera publicado no Diario Oficial da Unigo na forma de extrato.

P CLAUSULA DECIMA QUARTA-DO FORO |
14.1. Fica eleito o foro de Viseu, para dirimir qualquer duvida ou contestagao oriunda direta ou indiretamente

deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e forma, para igual
distribuicéo, para que produza seus efeitos legais.

N Viseu (PA), 10 de Janeiro de 2023.
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Rita Maria Limg/Ferreira
CPF: 647.297.612-00
Contratada

Testemunhas:

CPF:

CPF:

CNP): 04.873 .618/0001-17

Rua Dr2 Lauro Sodré,
cpl@viseu.pa.gov.br

S/N, Centro, CEP: 68.620-000 — Viseu — PA




