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PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
CREDENCIAMENTO N° 001/2025
Processo Administrativo n° 2025.02.14.001

Torna-se plblico que O MUNICIPIO DE VISEU, através do Poder Executivo, inscrito
no CNPJ N°. 04.873.618/0001-17, representado, neste ato, pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, do Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais legislagio aplicavel e, ainda, de
acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de interessados em contratacéo de
empresa especializada e/ou pessoa fisica para prestacédo de servicos médicos e demais profissionais
de nivel superior nas unidades de saude: Unidade de Pronto Atendimento — UPA, Hospital das
Bem Aventurancas — HBA, Centro de Atencao Psicossocial — CAPS, Equipes Multi Profissionais
— e- Multi, Departamento de Regulagdo, Controle e Avaliacdo - DRAC e Unidades Basicas de
Salde — UBS, por um periodo de 12 (doze) meses, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde e Fundo Municipal de Saude de Viseu/PA, conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipotese do art. 3°, inciso I, do Decreto n°
11.878, de 2024.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administragao publica a contratar.
2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Considerando que as condi¢bes para execucdo do objeto sdo universais e, portanto, a
prestacdo dos servicos dar-se-a4 em igualdade de condicGes e 0 prego a ser pago sera 0 mesmo para
todos os interessados, extingue-se a competitividade, caracterizando situagdo de CHAMADA
PUBLICA da Licitacéo, fundamentada nos arts. 74, 1V, 78, | e 79 da Lei Federal n° 14.133/21 e
Decreto Federal n® 11.878/2021 e Decreto Municipal n° 03, 13 de janeiro de 2025. Desta forma, o
Credenciamento apresenta-se como a forma mais adequada de atender o objeto em questdo, por
conceder tratamento isonémico a todos os pretensos credenciados;

2.2.  Poderdo participar do certame todos os interessados, pessoas juridicas do ramo de atividade
pertinente ao objeto da provavel contratacdo, que apresentarem as condi¢fes de habilitagdo
constantes deste Edital;

2.3.  Nao poderao participar do credenciamento:
2.3.1. aquele que néo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.3.2. pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administracao
publica federal em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
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2.3.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.3.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracédo de trabalho infantil, por
submisséo de trabalhadores a condic¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.3.5. N&o podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagfes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de
2021.

2.4. O impedimento de que trata o item 2.5.2 serd também aplicado ao interessado que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.5. Em contratacGes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.6. A vedacdo de que trata o item 2.3.5 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DO CREDENCIAMENTO.

3.1. A Comisséo de Contratagdo, durante todo o periodo do Credenciamento, analisard todos
os documentos de habilitagdes e propostas de credenciamento apresentadas e as julgara
objetivamente segundo o atendimento, ou nao, das exigéncias contidas neste Chamamento;

3.2. A empresa deverd ser comunicada formalmente do resultado da andlise de sua
habilitacdo/proposta de credenciamento e, no caso de indeferimento, é cabivel recurso
administrativo no prazo de 3 (trés) dias Uteis;

3.3. A comunicacdo formal estabelecida neste item podera se dar por meio eletrdnico, através
do endereco de e-mail cadastrado pela pessoa juridica interessada no ato do pedido de
credenciamento ou através de oficio;

3.4.  Como condicdo prévia ao credenciamento do licitante e participacdo nesta licitacdo, a
comissao verificara o eventual descumprimento das condi¢Ges de participacdo, especialmente
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quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou futura contratacao,
mediante consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas—CEIS
(http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc) € no
Cadastro Municipal de Empresas Punidas;

3.5. Constatada a existéncia de san¢cdo que impeca a participacdo, a comissdo reputara o
licitante impossibilitado de participacéo, por falta de condigéo.

3.6.  N&o ocorrendo a impossibilidade por forca das situacdes acima mencionadas, sera aceita a
participacao dos licitantes, conforme demais exigéncias previstas neste instrumento convocatorio.

3.7. A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indicacdo da intencdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cGes contidas no Termo de
Referéncia, assumindo o credenciado o0 compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem
como de fornecer 0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.8. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicéo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada/pessoas fisica ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execucéo do contrato.

3.9. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n®14.133, de 2021.

3.10. A falsidade de declaragéo sujeitara o interessado as sanc¢Oes previstas na Lei n°® 14.133, de
2021, e neste Edital.

4. DA HABILITACAO E PROPOSTA DE PRECO

4.1. Os documentos previstos neste edital, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

4.2.  Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.

4.3. Na hipdtese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
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2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

4.4. Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

4.5.  Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéo ser apresentados em original, por
copia.

4.6. O orgdo credenciante terd o prazo de 05 dias Uteis para analisar a documentagdo
apresentada pelo interessado.

4.7.  Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

4.8.  Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

4.9. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que o valor
da contratacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacdo do
requerimento de participacéo.

4.10. Para habilitacdo Pessoa Juridica € necessaria a apresentacdo dos seguintes documentos
apresentados em envelope fechado, rubricado e identificacdo cito: ENVELOPE 01
HABILITACAO

4.10.1 COMPROVACAO DA QUALIFICACAO JURIDICA:

4.10.1.1 Cédula de identidade do(s) socio(s) proprietario(s) ou administrador;
4.10.1.2 Registro comercial, se empresa individual,
4.10.1.3 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com todas suas alteracfes

contratuais, ou Ultima alteragdo consolidada registrada na Junta Comercial, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos da eleicao
de seus administradores, além da copia do Estatuto em vigor, devidamente registrado;

4.10.14 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada da prova da
diretoria em Exercicio;

4.10.1.5 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgéao
competente, se a atividade o exigir;

4.10.2 COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
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4.10.2.1 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
4.10.2.2 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (Certiddo Negativa de Débitos

Gerais, Divida Ativa e Tributos Municipais);

4.10.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débitos de
Tributos e ContribuicGes Federais, emitida pela Secretaria da Receita Federal — SRF e Certiddo
quanto a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN e
abrangendo inclusive as contribuicGes sociais previstas da Lei 8.212/91);

4.10.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (Tributaria e ndo tributéria,
quando o estado sede do licitante tiver os dois tipos).

4.10.2.5 Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

4.10.2.6 Prova de regularidade e inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas,
(http://www.tst.jus.br/certidao).

4.10.3 COMPROVACAO DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.10.3.1 Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis dos 02 (dois) dltimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data da
apresentacdo da proposta. O balanco devera ser registrado na Junta Comercial, sendo
acompanhado da Certiddo de Habilitacdo Profissional do contador para fins de assinatura do
trabalho técnico nos termos da Resolu¢do CFC n.° 1.637/2021, Art. 1°. Para comprovar a boa
situacdo financeira, as licitantes terdo que apresentar junto ao Balanco Patrimonial e as
demonstracdes contabeis, a analise devidamente assinada pelo contador responsavel, dos seguintes
indices: ILC = indice de liquidez corrente, com valor igual ou superior a 2,00; ILG = Indice de
liquidez geral, com valor igual ou superior a 2,00; GE = Grau de endividamento, com valor igual
ou menor a 0,50;

4.10.3.2 OBSERVACAO: Os indices acima deverdo ser demonstrados pelo proprio
licitante, em memoria de calculos assinada pelo contador responsavel pelo balanco.

4.10.3.3 As empresas que apresentarem resultado inferior ao exposto no subitem em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverdo comprovar patriménio liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagéo.

4.10.34 As empresas recém constituidas, com menos de 01 (um) ano de existéncia, que
ainda ndo tenha Balanco Final de exercicio, deverdo apresentar Balanco de abertura e/ou
Demonstracdo de Resultado contabeis envolvendo seus direitos, obrigacfes e patrimoénio liquido
relativos ao periodo de sua existéncia, devidamente registrados na Junta Comercial.
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4.10.3.5 Serdo aceitos o balanco patrimonial e demonstracfes contabeis, devidamente
assinados pelo representante legal da empresa e pelo contador responsavel por esta, assim
apresentados:
4.10.3.6 publicados em Diério Oficial ou;
4.10.3.7 registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou;
4.10.3.8 por Comprovacéao por meio de recibo de entrega emitido pelo Sistema Publica de

Escrituracao Digital-SPED, conforme Decreto n° 8.683, de 25/02/2016.

4.10.3.9 Certiddo de Faléncia, Recuperacdo judicial e/ou Concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

4.10.3.10 As empresas interessadas em participar que estejam em processo de
RECUPERACAQ JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL devera apresentar Certid4o de Recuperagio
Judicial ou Extrajudicial expedida pelo 6rgéo distribuidor da sede da licitante para este fim, datada
de no méaximo 60 (sessenta) dias corridos anteriores a data de realizagdao da sessao publica.

4.10.3.11 a certidao devera ser acompanhada de comprovacéo que seu plano de recuperagao
foi acolhido na esfera judicial, nos termos da legislacdo em vigor.

4.10.4 COMPROVACAO DA QUALIFICACAO TECNICA:

4104.1 Alvard de Licenga de Funcionamento atualizado, Municipal e/ou Estadual,
conforme o caso;

4.10.4.2 Atestado (S) ou declaracdo (S) de capacidade técnica, em nome do licitante,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, atestando a experiéncia anterior com
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis ao objeto desta licitacdo. art. 67 da Lei de
LicitacOes 14.133/21, também norteada pelo art. 37, XXI da CF, o qual admite exigéncias de
qualificacdo técnica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes)

4.10.4.3 Comprovante de Inscricdo da empresa no Conselho Regional de Medicina e/ou
entidade profissional competente;

41044 Apresentar comprovante do CNES (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de
Saude), obtido no link (cnes.datasus.gov.br), devidamente atualizado;

4.10.4.5 Declaragéo ndo se encontra declarada inidonea para licitar ou contratar com 6rgaos
da Administracdo Publica Federal, Estadual Municipal e do Distrito Federal;

4.10.4.6 Declaracdo que ndo existe em seu quadro de empregados, servidores publicos
exercendo funcdes de geréncia, administracdo ou tomada de decisdo;

4.10.4.7 Declaracdo que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de
18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, menores de 16 anos, em qualquer trabalho,
exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢cdo
Federal e art. 27, V.

4.10.4.8 Declaragdo que nao possui ou possui em seu quadro de empregados um percentual
minimo de 5% de pessoas portadoras de deficiéncia de acordo com o disposto no art. 28, §6° da
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Constituicdo do Estado do Para (EC n° 0042/2008, publicada em 11.06.2008), em funcdo de
possuir menos de 20 (vinte) funcionarios em seu quadro de pessoal.

4.10.4.9 Declaragéo de que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/09.

4.10.5 PARA HABILITACAO PESSOA FISICA E NECESSARIA A APRESENTACAO
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

4.10.5.1 Diploma de conclusdo de curso do cargo em que pretende se credenciar
emitido/revalidado;

4.10.5.2 Copia da RG/CPF;

4.105.3 Titulo de Especializagdo (para cargos de profissionais especialistas);
41054 Certid&o de quitag¢ao junto ao Conselho Profissional;

4.10.5.5 Cédula de Identidade de Médico (CRM) ou COREM

4.10.5.6 Declaracéo de inexisténcia de vinculo funcional ou contratual com o 6rgao publico
contratante, quando a cumulacéo for vedada por lei ou regulamento.

4.10.5.7 Certiddo negativa de antecedentes criminais, emitida pela Justica Estadual e Federal
do domicilio do profissional, especialmente importante para atuacdo em areas sensiveis (como
hospitais, unidades prisionais ou atendimento a menores).

4.10.5.8 Declaracdo de disponibilidade de horério, quando a prestacdo do servigo exigir
carga horéria especifica ou plantdes.

4.10.5.9 Autorizacdo para consulta a autenticidade dos documentos apresentados, conforme
previsto no art. 17 da Lei n°® 14.133/2021.

4.10.5.10 Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, ou
qualquer processo de coOpia autenticada atraveés de cartério competente, ou ainda por membro da
Comisséo de contratacéo (se for o caso).

4.10.5.11 Né&o serdo aceitas, para autenticacdo junto a Comissao de Licitacdo, cdpia de outra
copia autenticada, somente de documentos originais.

4.10.5.12 A autenticacdo das copias por servidor da administragdo, membro da COMISSAO
DE CONTRATACAO, devera ocorrer no ato da entrega dos documentos para credenciamento,
mediante a apresentacédo de copias simples acompanhadas do respectivo documento original para
conferéncia, no horario de 08h00 as 14h00h, (horario local), no Secretaria Municipal de Saude,
situado na Av. Justos Chermont, S/N°, Centro, Viseu-Para;

4.10.5.13 Paragrafo Unico: a Prefeitura Municipal de Viseu /PA reserva-se ao direito de abrir
diligéncia, para averiguacdo de qualquer documento apresentado pela licitante, inclusive a
comprovacdo de estrutura operacional em conformidade com o0s enderecos apresentado pelas
respectivas licitantes presente no certame em epigrafe.

4.10.5.14 Requerimento para credenciamento, conforme modelo contido no Anexo II;
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4.10.5.15 N&o serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

4.10.5.16 Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz,
e se a licitante for a filial, todos os documentos dever&o estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

4.10.6 Para habilitacdo Pessoa Juridica € necessaria a apresentacdo dos seguintes documentos
apresentados em envelope fechado, rubricado e identificacéo cito: ENVELOPE 02 PROPOSTA

4.10.6.1 A proposta devera atender as seguintes condigdes:

4.10.6.2 Ser digitada em papel timbrado da empresa/profissional, ou que a identifique, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo telefone e e-mail para contato, datados e assinados pelo
representante legal da empresa Pessoa Fisica;

4.10.6.3 Estar acompanhada do Formulario contendo todos os servi¢os de acordo com o
Termo de Referéncia (Anexo I);

4.10.6.4 Indicar o nome do Banco, numero da Agéncia e Conta-Corrente onde deverdo ser
creditados 0s pagamentos;

4.10.6.5 Declaracdo do proponente que concorda com as condi¢des estabelecidas que é
conhecedor, e que concorda com as normas, tabelas de pagamento de procedimentos e etc.,
emanados da Secretaria Municipal de Saude — de Viseu/PA e total concordancia com as condi¢des
estabelecidas no presente chamamento publico e no termo de contrato.

4.10.7 RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTAS

4.10.7.1 Os envelopes contendo documentos de habilitacdo e propostas serdo recebidos na
Secretaria Municipal de Sadde, situado na Av. Justos Chermont, S/N°, Centro, Viseu-Para. Do

4.10.8 CLAUSULA 09-JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E

PROPOSTA.
4.10.8.1 Na anélise dos documentos e das propostas serdo observados 0s seguintes passos:
4.10.8.2 Abertura dos envelopes contendo a documentacdo relativa a habilitacdo dos

licitantes, e sua apreciacdo, a Comissao analisara e avaliard a documentacdo e proposta dos
licitantes que atenderem ao prazo inicial previsto na clausula 01, no prazo de 01 (um) dia, contados
do dia util subsequente a ata do protocolo de entrega da documentacao e proposta pela licitante a
ser credenciada;

4.10.8.3 As demais licitantes que apresentarem envelopes contendo a documentacao relativa
a habilitacdo e proposta, apds o prazo inicial previsto na clausula 01, a comissdo analisara e
avaliara no prazo de 10 (dez) dias, contados do dia Gtil subsequente a data do protocolo de entrega
da documentacéo e proposta pela licitante a ser credenciada;

4.10.8.4 Caso a documentacdo apresentada pela empresa interessada esteja incorreta e/ou
incompleta, durante o periodo de credenciamento serd admitida a sua complementacédo, no prazo
de até 02 (dois) dias uteis a partir da comunicacdo da irregularidade;
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4.10.8.5 Verificagdo da conformidade de cada proposta com os requisitos do Ato
Convocatorio;

4.10.8.6 Serdo considerados habilitados os licitantes que apresentarem a documentagéo
solicitada neste edital, de forma completa, atualizada e valida na forma da Lei e Credenciada a
proposta comercial em conformidade com este edital.

4.10.8.7 Estando habilitada a empresa, o Departamento de Licitacdo e Contratos
Administrativos encaminhara a Secretaria Municipal de Salde, a documentacdo juntamente com
a minuta de contrato, para demais providéncias necessarias para o credenciamento;

4.10.8.8 Serdo credenciados todos 0s participantes que comprovarem a habilitacdo exigida
neste edital, dentro do prazo previsto neste edital, em conformidade com publicacdo do aviso de
credenciamento, no portal da transparéncia, cujo  endereco  eletrbnico €
www.viseu.pa.gov.br/portal-da-transparencia. Se possivel no e-mail dos licitantes interessados.

4.10.8.9 A divulgacdo dos nomes dos interessados, cuja documentacdo atenda aos requisitos
sera feita através do quadro de aviso da administracio e no endereco eletrénico é
www.viseu.pa.gov.br/portal-da-transparencia. Se possivel no e-mail dos licitantes interessados
apos 2 (dois) dias posterior o prazo estabelecido para o credenciamento.

5. DOS RECURSOS

5.1. Ainterposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulacao
ou revogacéo do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n® 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacéo da deciséo.
5.3.  Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do interessado:

5.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada em até 03 (dias) dias Uteis, sob pena de
preclusao;

5.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de publicacdo da
decisdo.

5.4.  Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletronico (e-mail, protocolo eletronico,
portal do 6rgdo, entre outros).

5.5. O recurso serd dirigido a comissao de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

5.6.  Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.
5.7. O-recurso e o pedido de reconsideracdo néo terdo efeito suspensivo.
5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio

eletrdnico www.viseu. .pa.gov. br/gortal -da- transEarenu
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6. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o0 certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela comissdo de contratacéo;

6.1.2. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.3. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

6.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéao
falsa durante o credenciamento;

6.1.5. fraudar o credenciamento;

6.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial

quando:
6.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
6.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdao podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos credenciados as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;
6.2.2. multa;
6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicéo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria autoridade
que aplicou a penalidade.

6.3. Naaplicacdo das sangbes seréo considerados:

6.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial,
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6.4.1. Para as infracOes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato.

6.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa sera de 15%
a 30% do valor do contrato.

6.5.  Assancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

6.7.  Asancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragOes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando nédo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administracdo Pablica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou
entidade, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

6.8.  Podera ser aplicada ao responsavel a san¢édo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infraces dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e
6.1.9, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia em favor do 6rgao ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §4°
da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancfes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o interessado para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sangdo de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacdo, e decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
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6.14. A aplicacdo das san¢Oes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo
de reparacdo integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1.  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2.  Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poder&o ser realizados por forma eletrénica,
pelo seguinte enderec¢o: cpl@viseu.pa.gov.com.br

7.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado por meio
eletrbnico no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4.  As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos no
certame.

7.5. Acolhida a impugnacdo, o edital retificado serd publicado no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1.  Orresultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido
no edital, serd publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP. Mural de
licitagBes do site do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Paré e Site da Prefeitura
Municipal de Viseu/Portal da Transparéncia(www.viseu.pa.gov.br/portal-da-transparencia).

9. DA CONTRATAGAO

9.1. Apoés divulgacdo da lista de credenciados, o 6rgdo podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de
compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar 0 contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, ap6s convocacdo pela
administracdo, sera de até 05 (cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragéo.

9.5.  Previamente a emissao de nota de empenho e a contratacéo, a administracao devera realizar
consulta ao Sicaf para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.
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9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 05 cinco
anos podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.7.  Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto
no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administragéo.

10. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.

10.1. A ordem de convocacdo dos profissionais credenciados para prestacdo dos servigos sera
definida com base na pontuagdo técnica atribuida conforme os critérios estabelecidos neste Edital.
O sistema de pontuacdo visa garantir a melhor distribui¢do dos servigos publicos, respeitando-se
0s principios da isonomia, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia. Todos os profissionais
credenciados permanecerdo aptos a serem chamados, mesmo que nao estejam na primeira
colocacdo.

10.2. A pontuagdo técnica sera medica da seguinte forma:

Critério P:An;)l:s;; ZO
Tempo de experiéncia comprovada na area 3 pontos
Titulacdo académica (especializacdo, mestrado etc.) 2 pontos
Cursos de capacitacao e atualizacdo 1,5 pontos
Disponibilidade de horérios e plantdes 2 pontos
Residéncia no municipio ou regido proxima 1 pontos
Apresentacao completa e correta da documentacéo 0,5 pontos
Total 10 pontos

11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracéo.

11.2. Na hipétese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados
que dele resultaram.

11.4. _Sera realizado o descredenciamento quando houver:
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11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 dias de antecedéncia
11.4.2. perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;
11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4.sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o credenciado
do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera
ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel
aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

11.7. Se houver a efetiva prestacao de servigos ou o fornecimento dos bens, 0s pagamentos serdo
realizados normalmente, até decisdao no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor néo
regularize a sua situagéo.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgao ou
da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execug¢do com empresa ou profissional
que estiver irregular. 5°

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente edital tera prazo de vigéncia de indeterminado, a contar de sua publicacéo.
durante o periodo de vigéncia do Edital, o credenciamento ficara permanentemente aberto para
inclusdo de novos interessados na lista de credenciados conforme art. 79, paragrafo Gnico, inciso
I, da Lein. 14.133/21 c/c art. 5°, caput, do Decreto n. 11.878/2024.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administragéo.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

13.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢Oes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compBem 0 processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratagGes
Publicas (PNCP); Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Paré e Site da Prefeitura
Municipal de Viseu/Portal da Transparéncia(www.viseu.pa.gov.br/portal-da-transparencia).

13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
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13.5.1. ANEXO I - Termo de Referéncia
13.5.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

13.5.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato
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ANEXO - |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por finalidade Credenciamento para futura e eventual
contratacdo de empresa especializada e/ou pessoa fisica para prestacdo de servigcos medicos e
demais profissionais de nivel superior nas unidades de satde: Unidade de Pronto Atendimento —
UPA, Hospital das Bem Aventurangas — HBA, Centro de Atengédo Psicossocial — CAPS, Equipes
Multi Profissionais — e- Multi, Departamento de Regulagéo, Controle e Avaliagdo - DRAC e
Unidades Basicas de Saude — UBS, por um periodo de 12 (doze) meses, visando atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Satde e Fundo Municipal de Saude de Viseu/PA.

2. JUSTIFICATIVA:
2.1. A presente solicitacdo de contratacdo de empresa especializada e/ou pessoa fisica para
prestacdo de servicos médicos e demais profissionais de nivel superior nas unidades de saude:
Unidade de Pronto Atendimento — UPA, Hospital das Bem Aventurancas — HBA, Centro de
Atencdo Psicossocial — CAPS, Equipes Multi Profissionais — e- Multi, Departamento de
Regulacdo, Controle e Avaliacdo - DRAC e Unidades Bésicas de Saude — UBS, por um periodo
de 12 (doze) meses, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude e Fundo
Municipal de Saude de Viseu/PA, em obediéncia ao dever do Estado em garantir a qualidade de
vida e a saude de seus cidad&os.
2.2 AConstituicdo Federal de 1988 afirma que a satde é um direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem tanto a reducdo do risco de doenca e
de outros agravos, quanto ao acesso universal e igualitario as acOes e servicos de salde para sua
promocao, protecdo e recuperacao. As acoes e servigos obedecem aos principios de:
| - universalidade de acesso aos servicos de salide em todos 0s niveis
de assisténcia;
Il - integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado
e continuo das a¢des e servicos preventivos e curativos, individuais
e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de
complexidade do sistema;
Il - preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua
integridade fisica e moral;
IV - igualdade da assisténcia a salde, sem preconceitos ou

privilégios de qualquer espécie.
(CONSTITUICAO FEDERAL, 1988)
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2.3  Justifica-se, portanto, contratar uma empresa ou pessoa fisica, capaz de fornecer de
procedimentos médicos, exames e consultas para o municipio de Viseu/PA, objetivando melhorar
a acessibilidade, a qualidade e a eficiéncia dos cuidados de saude disponibilizados para a
populacdo, satisfazendo diversas necessidades e desafios de salde enfrentados pelos usuarios
locais do sistema Unico de saude, tais como:

2.4 Redugdo das barreiras de acesso a salde: aumentando o numero de servigos disponiveis
localmente e minimizando a necessidade de deslocamento para outras cidades, facilitando o
acesso, especialmente para a populagéo vulneravel;

2.5 Resposta mais eficiente as demandas existentes: A expansdo dos servi¢os atendera de
forma eficaz a demanda local, permitindo uma abordagem mais holistica e integral, desde a
prevencdo até o tratamento de quadros mais graves;

2.6 Melhor promocdo da salde: maior disponibilidade de mecanismos de prevencdo e
rastreamento, como consultas especializadas, contribuindo assim para a deteccdo precoce de
condicBes de saude e intervencdes oportunas;

2.7  Padréo de qualidade nos atendimentos realizados: a contratacdo em tela estabelece padroes
de qualidade e competéncias para os prestadores de servigos, garantindo que a populacgdo receba
cuidados seguros e eficazes; Economia de recursos: A contratacdo em tela traz economia de
recursos quando comparado a despesas que seria gerada caso tais profissionais fossem admitidos
em folha de pagamento;

2.8  Reducdo de Desigualdades: O acesso a servicos de saude de qualidade é um direito de
todos. Por isso, a contratacao de empresa especializada no fornecimento de servigos médicos busca
reduzir as desigualdades.

2.9 Diante do exposto, a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
médicos é uma acao necessaria e estratégica para a gestdo da SEMUS, com o intuito de promover
a saude da populacdo, garantir um atendimento de qualidade, e atender as crescentes demandas da
comunidade. Portanto, essa iniciativa se justifica plenamente como parte integrante de um sistema
de saude publica eficiente e eficaz.

2.10 Em continuidade, a atencédo a satde deve centrar suas diretrizes e esforgos sempre na oferta
de servicos de qualidade aos usuarios da rede, de maneira hierarquizada, acolhedora, resolutiva e
humana, A cadeia que compde a assisténcia plena em saude vai desde a atencao primaria em saude
até os atendimentos mais complexos, 0s quais possuem garantia de acesso pelo Sistema Unico de

Saude (SUS). Por esta razdo, A Secretaria Municipal de Saude de Viseu vem buscando efetivar
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acOes e projetos necessarios para dinamizar e elevar a qualidade na oferta de servicos de salde aos
cidadaos, sempre com foco em fortalecer e potencializar sua funcdo de agente de transformacéo
social.

2.11 Ademais, a presente proposta de operacionalizacdo dos servi¢os permitira a SEMUS
reduzir os diversos 6bices e dificuldades que influenciam na capacidade de entrega de resultados
positivos por parte dos entes publicos. O modelo de oferta de servigos descentralizados permitira
a Secretaria Municipal de Saude, por exemplo, suprir a caréncia por servicos méedicos de qualidade,
além de oxigenar o quadro de profissionais tdo caros a efetivacdo da protecdo a vida.

2.12 Portanto a contratacdo em tela é uma estratégia chave para o municipio expandir e melhorar
a oferta de servicos de salde, visando maior acessibilidade, abrangéncia e qualidade para atender

as necessidades da populagéo viseuense.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

3.1. Com base no levantamento detalhado das alternativas disponiveis para a contratagdo de
servicos de assisténcia medica e apoio de profissionais de salde, verificou-se que o
credenciamento direto € a modalidade mais adequada para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Viseu/PA. Tal conclus@o encontra respaldo na andlise técnica e econdmica descrita
neste Estudo Técnico Preliminar (ETP) e esta em conformidade com os dispositivos da Lei n°
14.133/2021.

3.2 Embora exista um amplo numero de prestadores de servicos aptos a atender as
especificacbes definidas pela Secretaria Municipal de Saude, a natureza do objeto exige a
contratacdo de servigos especializados com a possibilidade de contratar profissionais de forma
simultanea e em condigdes padronizadas. Tal cenério torna inviavel a competicdo por meio de
processos licitatorios tradicionais, justificando o uso da modalidade de Inexigibilidade de
Licitacdo, tendo como procedimento auxiliar o credenciamento, conforme estabelecido nos artigos
74, inciso IV e 79, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

[.-]

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

[]

Aurt. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses
de contratacéo:
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| - Paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para
a Administragdo a realizacdo de contratacbes simultdneas em
condigdes padronizadas;

3.3  Dessaforma, o credenciamento garante a flexibilizacdo e celeridade necessarias a prestacdo
dos servicos, permitindo a inclusdo de novos prestadores durante a vigéncia do contrato e
assegurando maior eficiéncia no atendimento das demandas da populagéo local, além de promover

a transparéncia e a otimizacéo dos recursos publicos.

PLANTAO MEDICO DE
CLINICO GERAL - 24
HORAS. Servico de Plantdo
Meédico Clinico Geral por 24
horas realizado na Unidade de
Pronto Atendimento — Upa e

1 no Hospital das Bem 4 PLANES 10 40 480 R$2962,96 | R$ 142222080

Aventurangas — HBA. A =5

quantidade de profissionais é
necessaria para assegurar a
execugéo do servico, sem que
os  profissionais  fiquem
sobrecarregados.
PLANTAO MEDICO DE
CIRURGIAO GERAL - 24
HORAS. Atua no
atendimento aos pacientes,
realizando procedimentos
cirirgicos diversos, além de PLANTO
2 | diagnéstico de  pacientes, 4 ES 10 40 480 R$ 3.509,01 R$ 1.684.324,80
realizacdo de exames,

prescricdo de medicagdes e
tratamentos e
acompanhamento de
pacientes em especialidades
diversas.

PLANTAO MEDICO
ANESTESIOLOGISTA -
12 HORAS - Servico de

Plantdo médico
anestesiologista em plantéo de PLANTO
3 12 horas atende emergéncias e 2 ES 5 10 120 R$2.193,13 R$ 263.175,60

demandas de salde, como
cirurgias eletivas e de
urgéncia, realiza
procedimentos anestésicos.
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PLANTAO DE
ENFERMAGEM DE 12
HORAS REALIZADO NA
UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO - UPA 24
HORAS. Realizar a triagem
dos pacientes, avaliando a
gravidade dos casos e

encaminhando-0s para
atendimento médico
adequado. Realizar =
4 | procedimentos de| 4 PL@ZTO 10 40 480 R$ 218,18 RS$ 104.726,40
enfermagem, como curativos,
administragdo de

medicamentos e coleta de
exames. Auxiliar os médicos
no diagnostico e tratamento
dos pacientes, fornecendo
informagdes e
suporte.Monitorar 0s sinais
vitais dos pacientes e realizar
intervencgdes quando
necessario.

SERVICO DE MEDICO
AUDITOR DE AIH - Rever,
corrigir e autorizar as AlH.
Necessario que o servico seja
executado presencialmente no
5 | Departamento de Regulagdo 1 1 MES 12 4.454,44 R$ 53.453,28
da Secretaria Municipal de
Saude de Viseu, com
comparecimento  presencial
01 wvez por semana na
secretaria municipal de satde.
SERVICO DE DIRETOR
CLINICO GERAL - O
diretor Clinico é responsével
pela coordenacdo e supervisao
dos profissionais médicos que
atuam na instituicéo,
revisando a escala médica e na
auséncia de  profissionais
deverd compor a escala
restando assisténcia médica.

1 1 MES 12 4.454,44 R$ 53.453,28

SERVICO MEDICO
AMBULATORIO EM
PSIQUIATRA -
Atendimento ambulatorial por
profissional devidamente CONSULT
habilitado que devera ser ! L AS 100 1.200 ) .
realizado no Centro de
Atengéo Psicossocial — CAPS.
Cumprimento de carga horaria
de 20 horas semanais.

CONSULTA
ESPECIALIZADA EM

8 |CIRURGIA GERAL -| 2 1 CO'\/LSSULT 100 1.200 ; ;
Atendimento ambulatorial

realizado por profissional
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habilitado para avaliacdo
detalhada e diagnostico de
condicbes que podem ser
tratadas com cirurgia.

CONSULTA
ESPECIALIZADA EM
PEDIATRIA - Atendimento
médico ambulatorial, através

9 | de consultas realizadas por 2 2 COI\LSSULT 150 1.800 -
médico habilitado (pediatra),

que é o especialista em
cuidados de criangas, pré-
adolescentes e adolescentes.

CONSULTA
ESPECIALIZADA EM
GINECOLOGIA -

Atendimento médico
ambulatorial realizado através
de consultas e Exame CONSULT
10 preventivo que avalia a salde 2 ¢ AS =l ey )

da mulher e trata doengas do
aparelho  reprodutivo. O
ginecologista é o especialista
que realiza a consulta e
prescreve tratamentos.

CONSULTA
ESPECIALIZADA  EM
CARDIOLOGIA I
11 | Atendimento médicg 1 1 CONSLTAS 100 1.200 ;

ambulatorial realizado por
especialista no diagnostico e
tratamento de doengas
cardiacas.

CONSULTA
ESPECIALIZADA EM
DERMATOLOGIA -
Atendimento médico

12 | ambulatorial realizado por 1 1 COI\"ASSULT 100 1.200 -
especialista para diagnéstico e

tratamento de condigdes e
doencas que afetam a pele,
cabelos, unhas e mucosas.

CONSULTA

ESPECIALIZADA EM
NEUROLOGIA -
Atendimento médico CONSULT
13 ambulatorial realizado por : ik AS 100 Sy :
especialista que visa
diagnosticar e tratar doengas
que afetam o sistema nervoso.

CONSULTA
ESPECIALIZADA EM
ENDROCRINOLOGIA -
Atendlmer)to ) médico 1 1 CONSULT 100 1.200 )
ambulatorial realizado por AS
especialista que visa
diagnosticar e tratar disturbios
hormonais

14

CONSULTA
ESPECIALIZADA EM
GASTROENTEROLOGIA
- Atendimento  médico

15 | ambulatorial realizado por 1 1 CO’\}ASSULT 100 1.200 -
especialista que visa

diagnosticar os principais
sintomas que afetam o
aparelho digestivo.
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CONSULTA
ESPECIALIZADA EM
ORTOPEDIA - Atendimento
médico ambulatorial realizado
por espeual_lsta que visa 1 1 CONSULT 150 1.800 ) )
avaliar pacientes com AS
condigbes crbnicas, como
artrite e osteoporose, até casos
agudos, como traumas por
acidentes.

CONSULTA
ESPECIALIZADA EM
OFTALMOLOGIA -
17 | Atendimento médico 1 1
especializado que avalia a
salde dos olhos e a qualidade
da visdo

CONSULTA
ESPECIALIZADA EM
UROLOGIA - Atendimento
médico ambulatorial
especializado que avalia o
18 | trato geniturinario, que inclui 1 1
0s rins, bexiga, uretra e 6rgaos
reprodutivos masculinos,
atuando no tratamento clinico
e cirirgico de enfermidades
ue afetam esses 6rgaos.

16

CONSULT

AS 100 1.200 - -

CONSULT

AS 100 1.200 - -

SERVICO MEDICO
AMBULATORIO EM
CLINICA GERAL -
Realizar atendimentos
clinicos ambulatoriais nas
Unidades Bésicas de Saulde,
avaliar e medicar pacientes,
assumir responsabilidades
19 | sobre os  procedimentos 10 10
médicos que indica ou do qual
participa, responsabilizar-se
por qualquer ato profissional
que tenha praticado.
Cumprimento de carga horaria
semanal de 40 horas.
Atendimento de 12 pacientes
por turno trabalhado.

40 HORAS n
SEMANAIS MES 12 16.220,26 194643,12

MEDICO
ULTRASSONOGRAFISTA
- Atua na realizagdo de
exames médicos de imagem,
visando assegurar o pleno
atendimento aos pacientes. O
profissional devera fornecer o
equipamento necessario para
realizacdo dos exames e EXAME
expedicio do laudo. O UNITARIO
atendimento aos pacientes
sera diério, de acordo com a
demanda agendada pelo setor
de Regulacéo da secretaria de
salde e deverdo ser realizados
em média 50 exames por dia.
Os atendimentos ocorrerdo na
Unidade de Pronto

20 1.200 14.400 45,99 662256

Secretaria Municipal de Salude de Viseu/PA - CNPJ: 04.873.618/0001-17
Avenida Justo Chermont, S/n, Centro — Viseu — Para.
CEP n° 68.620-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DA SECRETARIA

Atendimento — Upa e nas
Unidades Basicas de Salde de
Fernandes Belo, UBS
Curupaiti e UBS Km 74.

ASSISTENTE SOCIAL -
Ofertar 0  acolhimento,
realizar ~ palestras,  fazer
entrevistas,  fazer  visitas
domiciliares, elaborar
relatérios e pareceres, fazer
avaliacdo e controle dos
aspectos quantitativos,
qualitativos, fisicos e
financeiros das politicas de
salde, para 0 monitoramento,
controle e avaliagio da
prestacéo de servigos de salde
a populagdo, no que se
referem as acoes e servigos de
Média e Alta Complexidade,
fazer encaminhamento dos
pacientes a outras redes
hospitalares  através  dos
sistemas de regulacéo.

BIOMEDICO - Analisar
amostras de materiais
biolégicos, bromatolégicos e
ambientais. Coletar e preparar
amostras e materiais.
Selecionar equipamentos e
insumos, visando o melhor
resultado das analises finais
para posterior liberagdo e
22 | emisséo de laudos. 4 2 40H 4.000,00 R$ 16.000,00
Desenvolver pesquisas
técnico-cientificas. Atuar em
bancos de sangue e de células
tronco hematopoiéticas.
Operar  equipamentos  de
diagnosticos por imagem e de
radioterapia. Participar na
producgdo de vacinas,
biofdrmacos e reagentes

EDUCADOR FiISICO -
Especificagdes: Promover a
salde das pessoas por meio da
pratica de atividades fisicas, é
responsavel por coordenar,
planejar e  supervisionar
programas  esportivos e
recreativos que visam ao
desenvolvimento social dos
individuos. Desenvolver

21 10 5 40H 3.117,92 R$ 31.179,20

23 5 5 40H 3.117,92 R$ 15.589,60
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projetos que visem melhorias
de qualidade de vida dos
usudrios através da atividade
fisica.  Realizar  palestras
educativas e atividades em
grupo.

24

ENFERMEIRO -
Especificacdo: Organizar e
liderar a equipe, preencher
prontudrios,  oferecer  os
primeiros atendimentos, aos
USUArios, administrar
medicamentos e monitorar o
estado de satde dos pacientes.
Coordenar equipe, elaborar
planos e projetos, autorizar
exames e cirurgias, fazer
classificagdo ~ de  riscos,
disponibilizando  assisténcia
ao paciente para redes
hospitalares, coletar
processamento  de  dados,
divulgar informagdes, fazer
investigacdo epidemiolégica e
surtos, fazer anélises de
resultados  obtidos,  fazer
notificacBes e avaliaces das
DO’s. Os atendimentos serdo
na Atencgdo primaria.

31 20 40H 4.000,00 R$ 124.000,00

25

FARMACEUTICO -
Especificacéo: Realizar
tarefas especificas de
desenvolvimento, produgéo,
dispensacéo, controle,
armazenamento, distribuicao
e transporte de produtos da
area farmacéutica tais como
medicamentos,
imunaobiolégicos, insumos e
correlatos. Realizam analises
clinicas, toxicolégicas,
fisioquimicas, bioldgicas,
microbioldgicas e
bromatolégicas; participam da
elaboragdo, coordenacdo e
implementag&o de politicas de
medicamentos; exercem
fiscalizacéo sobre
estabelecimentos, produtos,
Servigos e exercicio
profissional; orientam sobre
uso de produtos e prestam
servicos farmacéuticos.

4 2 40H 4.000,00 R$ 16.000,00

26

FISIOTERAPEUTA -
Especificacéo: Aplicar
técnicas fisioterapéuticas para
prevencdo, readaptagdo e
recuperacdo de pacientes,
atendem e avaliam as
condigdes  funcionais  de
pacientes, atuam na éarea de
educagdo em salde por meio
de palestras, distribuicdo de
materiais educativos e
orientacoes  para  melhor
qualidade de vida.

10 5 40H 4.000,00 R$ 40.000,00
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FONAUDIOLOGO -
Especificacéo: Atender
pacientes e clientes para
prevencdo, habilitacdo e
reabilitacdo de pessoas, tratam
de pacientes e clientes; efetuar
avaliacdio e  diagnostico
fonoaudioldgico; orientar
pacientes, familiares,
cuidadores e responsaveis;
desenvolver programas de
prevencdo, promogdo da
salde e qualidade de vida;
exercer atividades
administrativas, de ensino e
pesquisa.

27 2 2 40H 4.000,00 R$ 8.000,00

MEDICO VETERINARIO
- Especificagdo:  Examinar
animais para avaliar e
diagnosticar problemas; tratar
e curar feridas; realizar
cirurgia em animais; vacinar
contra doengas, aconselhar os
proprietarios  dos  animais
sobre cuidados gerais,
condigdes médicas e
tratamentos, prescrever
28 | medicacOes e terapias 1 1 40H 4.000,00 R$ 4.000,00
adequadas em casos de
patologias; fazer Eutanasiaem
animais, fazer
acompanhamentos em
localidades com surtos de
animais pegonhentos e insetos
que trazem riscos a salde.
Realiza projetos e planos,
coordena equipes,
supervisiona areas de risco,
elabora relatorios e pareceres.

NUTRICIONISTA -
Especificagdo: Compete ao
nutricionista, no exercicio de
suas atribuicoes em Nutricdo
em Alimentacdo Coletiva:
planejar, organizar, dirigir,
supervisionar e avaliar o0s
servicos de alimentacdo e
nutri¢do; realizar assisténcia e
educacdo alimentar e
nutricional a coletividade ou a
individuos sadios ou enfermos
em instituicdes pulblicas e
privadas. Realizar palestras e
organizar grupos de uma
mesma comorbidade para
montar estratégias de
tratamento.

29 6 6 40H 4.000,00 R$ 24.000,00

ODONTOLOGO -
Especificagdo: Realizagdo de
exames como radiografias;
limpeza dos dentes;
restauracdo e obturagdo de
dentes; identificagdo de lesdes
30 | na cavidade bucal do paciente, 18 10 40H 4.000,00 R$ 72.000,00
harmonizacéo orofacial; entre
outras coisas. Atendimento
aos usuarios e realizagdo de
atividades em grupos pra
conscientizagdo do cuidado
com a satde bucal.
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PSICOLOGO -
Especificacéo: Realizar
atendimentos  clinicos e
avaliar o desenvolvimento
emocional e 0s processos
mentais e  sociais  de
individuos, grupos e
institui¢des, com a finalidade
de analise, tratamento,
orientagdlo e  educagdo;
diagnosticar e avaliar
distirbios  emocionais e
mentais e de adaptagéo social,
tratamento ou cura; investigar
os fatores inconscientes do
comportamento individual e

31 6 4 40H 4.000,00 R$ 24.000,00

grupal, tornando-o0s
conscientes; desenvolver
pesquisas experimentais.

Realizar palestras em grupo e
rodas de conversas com 0S
usuarios.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO:
4.1  Objetivo da Contratacéo:

4.1.1. A contratagdo visa atender as disposi¢es do Decreto n® 11.878, de 9 de janeiro de 2024,
que estabelece diretrizes para a eficiéncia e transparéncia nas contratacdes publicas. O objetivo €
garantir a prestacao de servicos de assisténcia médica e apoio de profissionais de satde em diversas
especialidades para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Viseu.

4.1.2. Esses servicos sdo essenciais para assegurar o atendimento adequado a populacéo, reduzir
as barreiras de acesso aos servicos de saude e proporcionar respostas eficientes as demandas de
urgéncia e emergéncia, bem como aos atendimentos especializados.

4.2. EspecificacOes da Contratagéo:

4.2.1. A contratacao tera vigéncia de 12 meses, com as seguintes especificac@es:

4.2.2. Prestadores capacitados para realizacéo de atendimentos médicos, consultas especializadas
e exames;

4.2.3. Flexibilidade para atender demandas emergenciais, com suporte técnico e operacional em
tempo integral;

4.2.4. Compatibilidade com as normas de economicidade, eficiéncia e publicidade previstas no
Decreto n° 11.878/2024;

4.2.5. Garantia de que os servigos contratados estejam em conformidade com as necessidades da
populacdo e prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satde.

4.3. Requisitos para Habilitagdo dos Fornecedores:
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4.3.1. Os prestadores de servigos devem atender as exigéncias legais e técnicas conforme o Decreto

n° 11.878/2024 e a Lei n°® 14.133/2021. A seguir, detalham-se os requisitos:

4.4. Habilitacdo Juridica:

4.4.1. Documentacdo que comprove a constituicdo legal da empresa ou pessoa fisica e sua

autorizacdo para atuar na prestacdo de servicos médicos e de saude, incluindo registro junto aos

6rgdos competentes e regularidade perante a Receita Federal.

4.5. Habilitacdo Tecnica:

4.5.1. Comprovacdo de experiéncia anterior na prestacdo de servicos meédicos e de saude,

demonstrando capacidade técnica e operacional para atender a demanda contratual;

4.5.2. Apresentacdo de infraestrutura tecnoldgica compativel com a execugao do objeto, incluindo

sistemas de agendamento e suporte técnico eficiente;

4.5.3. Relatorios ou certificados que evidenciem a capacidade de atendimento a 6rgdos publicos

ou privados de igual ou maior porte.

4.6. Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista:

4.6.1. Certiddes de regularidade fiscal junto a Fazenda Federal, Estadual e Municipal;

4.6.2. Prova de regularidade perante 0 FGTS, INSS e Justica do Trabalho;

4.6.3. Declaracdo de que a empresa adota praticas de conformidade trabalhista, em alinhamento

com as normas legais vigentes.

4.7. Habilitagdo Econdmico-Financeira:

4.7.1. Demonstracdo de solidez financeira por meio de balangos patrimoniais e indices de liquidez;

4.7.2. Garantia de que a empresa possui capacidade econémica para executar integralmente o

contrato, incluindo suporte emergencial em situaces criticas.

4.8. Natureza da Contratacao:

4.8.1. A contratacdo € de natureza continua e estratégica, sendo indispensavel para a realizacdo de

atendimentos regulares e emergenciais que sustentam a execucdo das politicas de satde publica,

capacitacao técnica e transporte de pacientes. O Decreto n° 11.878/2024 reforca a necessidade de

uma gestéo eficiente e de uma prestacdo de servicos que assegure a economicidade e a qualidade

no atendimento das demandas municipais.

4.9. Apresentacdo da Documentacao:

4.9.1. Toda a documentacdo exigida sera apresentada conforme os prazos e requisitos

estabelecidos no edital de licitacdo, garantindo que as informaces sejam verificadas com base nos

principios de transparéncia e isonomia, conforme orientacdes do Decreto n° 11.878/2024.
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4.9.2. Esse formato reforca a adequacdo as normas legais, promovendo a eficiéncia e a

conformidade da contratagéo.

5. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

5.1. Sdo responsabilidades da CONTRATADA.:

5.1.1. Prestar os servicos médicos e demais servigos de satde conforme especificado no Estudo
Técnico Preliminar e neste Termo de Referéncia, garantindo atendimento continuo e de qualidade
a populacéo, de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude de Viseu/PA.

5.1.2. Assegurar que 0s servicos prestados estejam em conformidade com todas as normas legais
vigentes, incluindo a Lei n° 14.133/2021, o Decreto n° 11.878/2024, regulamentos sanitarios e
demais disposi¢Oes aplicaveis ao setor da saude publica.

5.1.3. Garantir um padréo de qualidade elevado nos atendimentos, respeitando protocolos médicos
e diretrizes técnicas para a prestacao dos servicos contratados, de forma humanizada e eficiente.
5.1.4. Disponibilizar profissionais devidamente habilitados, com registro ativo nos respectivos
conselhos de classe e experiéncia compativel com as especialidades contratadas, conforme os
requisitos definidos no credenciamento.

5.1.5. Cumprir a carga horéria estabelecida no contrato, garantindo a presenca e pontualidade dos
profissionais para a realizacdo dos atendimentos, plantdes e demais servigos previstos.

5.1.6. Assegurar a confidencialidade de todas as informacgdes dos pacientes e demais dados
sensiveis acessados durante a prestacdo dos servicos, em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018).

5.1.7. Garantir a continuidade dos servigos essenciais, adotando medidas para evitar
desassisténcia, inclusive com a substituicdo imediata de profissionais em caso de afastamento
temporario ou definitivo.

5.1.8. Disponibilizar infraestrutura adequada para a execucdo dos servigos, incluindo
equipamentos, materiais e insumos necessarios, quando aplicavel, conforme exigéncias do edital
de credenciamento.

5.1.9. Manter um canal de comunicacao aberto e eficiente com a Secretaria Municipal de Saude
de Viseu/PA, garantindo alinhamento continuo sobre demandas, escalas de trabalho, relatérios e
qualquer questao operacional.

5.1.10. Fornecer relatorios periddicos com indicadores de desempenho e produtividade dos

servicgos prestados, conforme exigido pela Administracdo Publica.
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5.1.11. Cumprir todas as obrigaces fiscais, trabalhistas, previdenciarias e tributarias decorrentes
da execucdo do contrato, isentando a Administragcdo Municipal de qualquer responsabilidade sobre
tais encargos.

5.1.12. Atuar com eficiéncia, economicidade e transparéncia, observando os principios da
Administracdo Pablica e garantindo a otimizacdo dos recursos publicos empregados.

5.2. Os detalhes adicionais e especificos dessas responsabilidades serdo detalhados no contrato e
no edital de credenciamento, com regras claras para monitoramento e fiscalizac&o da execucao dos

Servigos.

6. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:
6.1  S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

6.1.1 Fornecer especificagdes detalhadas dos servicos medicos e demais servicos de salde,
conforme estabelecido no Estudo Técnico Preliminar e neste Termo de Referéncia, garantindo que
a execucgdo do contrato atenda as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Viseu/PA.
6.1.2 Cumprir todas as obrigacdes financeiras, realizando o pagamento pelos servicos prestados
pela contratada, conforme os prazos e condi¢des estipulados no contrato, garantindo a
previsibilidade e regularidade da remuneracéo.

6.1.3 Estabelecer uma comunicagéo clara e eficiente com a contratada, fornecendo informagoes
relevantes, respondendo duvidas e garantindo a transparéncia na execugao dos servigos.

6.1.4 Assegurar que a contratacéo e a execucao dos servicos estejam em conformidade com todas
as normas legais vigentes, incluindo a Lei n® 14.133/2021 e o Decreto n°® 11.878/2024, além das
regulamentac@es sanitarias aplicaveis.

6.1.5 Facilitar a integracdo e colaboracdo técnica entre os profissionais contratados e as equipes
da Secretaria Municipal de Saude, garantindo o alinhamento das atividades e a qualidade dos
servigos prestados.

6.1.6 Monitorar e avaliar continuamente o desempenho dos servigos prestados, verificando o
cumprimento dos requisitos contratuais, qualidade dos atendimentos e indicadores de eficiéncia
na prestacao dos servicos de salde.

6.1.7 Garantir que os servi¢os medicos contratados sejam utilizados de maneira ética, eficiente
e responsavel, assegurando que o atendimento seja prestado de forma adequada a populacéo,

conforme as diretrizes técnicas e operacionais estabelecidas.
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6.1.8 Reportar prontamente a contratada quaisquer problemas, falhas ou inconformidades
identificadas na execucdo dos servicos, solicitando providéncias para correcdo imediata.

6.1.9 Garantir a adequada fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, designando profissionais
qualificados para a gestdo e monitoramento da execucdo dos servicos, conforme exigido pela Lei
n° 14.133/2021.

6.2 DAFISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

6.2.1 A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por um ou mais fiscais designados
pela Administracdo Municipal, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, podendo contar com
0 auxilio de terceiros especializados para analise técnica e operacional.

6.2.2. O fiscal do contrato deveré:

6.2.2.1. Registrar todas as ocorréncias relevantes relacionadas a execuc¢ao do contrato, garantindo
a rastreabilidade das ac6es e providéncias adotadas.

6.2.2.2. Informar tempestivamente a Administracao qualquer situacdo que demande providéncias
além de sua competéncia, permitindo a adocdo de medidas corretivas em tempo habil.
6.2.2.3. Ser assistido pelos oOrgédos juridicos e de controle interno da Administragdo para
esclarecimento de duvidas e fornecimento de informacdes essenciais a fiscalizacao e mitigacao de
riscos contratuais.

6.2.3 O gestor do contrato sera responsavel por:

6.2.3.1 Coordenar a atualizagéo dos registros formais da execugéo contratual, incluindo ordens de
servico,  registros de  ocorréncias, alteragbes e  prorrogagdes  contratuais.
6.2.3.2 Acompanhar a manutencao das condi¢@es de habilitacdo da contratada, assegurando que
estejam regulares para fins de pagamento e execugao do contrato.

6.2.3.3 Emitir documentos comprobatdrios sobre a avaliagdo técnica, administrativa e setorial dos
servigos prestados, mencionando o desempenho da contratada e eventuais penalidades aplicadas.
6.2.3.4 Encaminhar toda a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, assegurando que os valores estejam em conformidade
com 0s servigos efetivamente prestados.

6.3  Os detalhes adicionais e especificos dessas responsabilidades serdo detalhados no contrato
e no edital de credenciamento, assegurando a transparéncia e a correta execu¢do dos servicos

médicos contratados.

7. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO E PRAZO DE PAGAMENTO:
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7.1. Os servigos objeto desta contratacdo sao caracterizados como servigos técnicos especializados
de assisténcia médica e apoio de profissionais de saude, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar (ETP), sendo imprescindiveis para a continuidade da prestacdo dos servigcos
publicos de saide no municipio de Viseu/PA.

7.2. A divulgagdo do contrato e seus aditamentos no Portal Nacional de Contratacfes Publicas
(PNCP) é uma condicdo essencial para a eficacia e validade juridica do contrato, devendo ser
realizada nos prazos estabelecidos no art. 94 da Lei n° 14.133/2021, garantindo transparéncia e
publicidade a contratacdo.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente, conforme disposto no art. 107 da Lei n® 14.133/2021, desde que haja justificativa
devidamente fundamentada, e que as condicOes e pre¢os praticados continuem vantajosos para a
Administracdo Publica.

7.4. O pagamento sera efetuado mediante transferéncia bancéaria entre contas correntes, com
processamento em parcelas mensais, apds a emissao da nota fiscal ou fatura correspondente e sua
devida aprovacéo pela fiscalizagéo contratual, observando-se o prazo méaximo de 30 (trinta) dias
para quitacdo, conforme o art. 141 da Lei n® 14.133/2021.

7.5. O contrato estabelecera detalhadamente as regras aplicaveis a vigéncia, execucdo e
fiscalizacdo da contratacdo, incluindo os critérios para prorrogacoes, aditamentos e aplicacao de
sangOes em caso de descumprimento das clausulas contratuais, garantindo o cumprimento das

obrigagdes por ambas as partes.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

8.1. Justifica-se a realizacdo deste processo de contratagdo na modalidade de credenciamento,
conforme previsto no art. 79, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, e fundamentado na anélise de
viabilidade do Estudo Técnico Preliminar (ETP). Dado o carater técnico especializado dos servicos
médicos e de apoio a saude, a inexigibilidade de licitacdo é aplicavel, nos termos do art. 74, inciso
IV, da Lei n° 14.133/2021, considerando a inviabilidade de competicdo e a necessidade de
contratacdo direta por meio de credenciamento.

8.2. O credenciamento serd conduzido com ampla publicidade e transparéncia, possibilitando a
inclusdo de multiplos prestadores de servigos simultaneamente, assegurando flexibilidade,
economicidade e continuidade no atendimento a populacéo. O prazo da contratacao sera de até 12
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(doze) meses, podendo ser prorrogado conforme previséo legal, desde que devidamente justificado
e mantidas as condicOes vantajosas para a Administracgao.

8.3. Para garantir a regularidade, transparéncia e legalidade do processo, os fornecedores
interessados deverao apresentar a seguinte documentacdo de habilitacao:

8.3.1. Habilitacdo Juridica:

a) Documentos que comprovem a constitui¢ao legal da empresa ou pessoa fisica, incluindo registro
nos 6rgaos competentes;

b) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), conforme aplicavel,

¢) Registro no respectivo Conselho de Classe (CRM, CRO, CREFITO, etc.), quando exigido para
a categoria profissional.

8.3.2. Habilitacdo Técnica:

a) Comprovacdo de experiéncia anterior na prestacdo de servicos meédicos e de salde,
demonstrando capacidade técnica e operacional para atender a demanda contratual;
b) Apresentacdo de infraestrutura compativel com a execugdo dos servicos, incluindo sistemas de
agendamento e suporte técnico, quando aplicavel;
¢) Relatdrios ou certificados que evidenciem atendimento a 6rgaos publicos ou privados de igual
Ou maior porte.

8.3.3. Habilitagéo Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de regularidade fiscal perante a Receita
Federal, Estadual e Municipal;

b) Certidao de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

c) Certiddo negativa de debitos trabalhistas (CNDT);

d) Declaracdo de que a empresa adota praticas de conformidade trabalhista, em alinhamento com
as normas legais vigentes.

8.4. O credenciamento permanecera aberto durante toda a vigéncia do contrato, permitindo a
adesdo de novos fornecedores e garantindo a ampliacdo da rede de atendimento sempre que

necessario.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

9.1. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base na metodologia estabelecida no

Estudo Técnico Preliminar (ETP), utilizando como parametro a média salarial praticada pelo
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municipio de Viseu/PA para cada tipo de servico ou consulta, bem como os valores historicamente

pagos por plantdes médicos e atendimentos especializados.

9.2. Para garantir precisdo e aderéncia ao mercado local, a definicdo do valor estimado considerou

0s seguintes fatores:

e Historico de contratacfes municipais, tomando como referéncia os valores pagos por cada
servico e corrigindo-os para os dias atuais mediante atualizacdo monetaria;

e Meédia salarial base dos profissionais de saude, conforme praticado na esfera municipal
para cada especialidade credenciada;

e Preco médio por consulta ou plantdo médico no municipio de Viseu/PA, garantindo
compatibilidade com os valores de mercado e a viabilidade da contratacéo;

e Projecdo de demanda para o periodo contratual, assegurando que a estimativa contemple a

necessidade real da Secretaria Municipal de Satde e a continuidade dos servigos prestados.

9.3. A presente metodologia permite que os valores estimados estejam alinhados a pratica
remuneratoria do municipio, garantindo que a contratacdo Seja economicamente viavel,
compativel com a realidade orcamentaria e aderente aos principios de economicidade,

razoabilidade e eficiéncia previstos na Lei n® 14.133/2021.

o preco referencial unitario de cada item, sera fixada pelo Departamento de Pesquisa de Precos —
DPP, vinculado a Secretaria de Gestdo e Planejamento do Municipio de Viseu, conforme
metodologias estabelecidas no Instrugdo Normativa SEGES /ME n° 65, de 7 de julho de 2021e
regulamentado no Decreto Municipal n® 006/2024 de 01 de fevereiro de 2024, cabendo, portanto,
ao DPP definir e aplicar o método compativel com a demanda em questéo, afim de aferir um preco

justo e competitivo, considerando também o mercado local:

Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinacéo do preco
estimado em processo licitatério para a aquisicdo de bens e
contratacdo de servigos em geral sera realizada mediante a
utilizacdo dos seguintes parametros, empregados de forma
combinada ou néo:

| - composicdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do
item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel
de Precos ou banco de precos em salde, observado o indice de
atualizacdo de precos correspondente;

Il - contratacBes similares feitas pela Administracdo Pdblica, em
execucao ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior & data da
pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de
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precos, observado o indice de atualizacdo de precos correspondente;

I11 - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela
de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e
de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo
de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do
edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
mediante solicitacdo formal de cotacdo, por meio de oficio ou e-
mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orcamentos com
mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do
edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que
a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um)
ano anterior a data de divulgacéo do edital, conforme disposto no
Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital
do Ministério da Economia.

8§ 1° Deverdo ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos
I e 11, devendo, em caso de impossibilidade, apresentar justificativa
nos autos. Base nacional de notas fiscais eletrénicas, na forma de
regulamento.

9.5. Essa abordagem técnica busca assegurar equilibrio entre qualidade assistencial e otimizacédo
de recursos publicos, promovendo maior previsibilidade financeira e compatibilidade com as
necessidades da populacdo atendida pelo municipio.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo serdo custeadas por recursos especificos
consignados no Orcamento da Prefeitura Municipal de Viseu para o Exercicio de 2025, conforme
previsto no Plano de Contratagdes Anual (PCA-2025) da Secretaria Municipal de Saude,

garantindo a continuidade dos servigos essenciais.

10.2. O Setor de Contabilidade realizara a analise de adequacdo orcamentaria e financeira,
verificando a existéncia de dotagdo orcamentaria e crédito suficiente para a execugdo deste
contrato, garantindo conformidade com as diretrizes estabelecidas nos arts. 115 e 116 da Lei n°
14.133/2021.
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10.3. A execucdo dos pagamentos ficara condicionada a disponibilidade financeira da
Administracdo, sendo observados os principios da legalidade, eficiéncia e transparéncia na

alocacdo dos recursos publicos.

11. FORMA DE FORNECIMENTO:
11.1. Os servigos deverdo ser prestados nas unidades de salde designadas pela Secretaria

Municipal de Saude de Viseu/PA, conforme estipulado no credenciamento, no contrato e nas

ordens de servigo emitidas.

11.2. Os servigos deverdo ser executados nos dias e horarios estabelecidos pela Administragéo,

respeitando a carga horaria prevista no contrato para cada categoria profissional, incluindo:
a) PlantGes médicos e de enfermagem em regime de 12h ou 24h, conforme escala definida;

b) Atendimentos ambulatoriais especializados, com agendamento conforme a demanda da

populagéo;

c) Servigcos prestados em Unidades de Pronto Atendimento (UPA), Hospital das Bem
Aventurancas (HBA), CAPS e Unidades Basicas de Saude (UBS), conforme necessidade

operacional.

11.3. A execucdo dos servicos serda acompanhada e fiscalizada por representantes da
Administracdo Publica, conforme previsto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021, podendo ser

contratados terceiros para assisti-los, garantindo a conformidade da prestacéo dos servicos.

11.4. A Administracdo podera rejeitar 0s servicos prestados caso sejam identificadas
inconformidades em relagdo ao contrato, falta de qualificacdo dos profissionais ou
descumprimento das exigéncias operacionais e técnicas (art. 140 da Lei n® 14.133/2021).

11.5. O recebimento definitivo dos servigos ndo exclui a responsabilidade da contratada quanto a
qualidade do atendimento, cumprimento das normas sanitarias e demais obrigacdes contratuais,

devendo ser garantida a adequacédo dos servicos prestados.

Viseu/PA, 11 de marco de 2025

KATIANE SARRAF D. MARQUES
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n°004/2025
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APENDICE DO ANEXO — |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. OBJETO:

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objeto a realizacdo de estudo de viabilidade
técnica e econémica para fins de credenciamento para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada e/ou pessoa fisica para prestacdo de servigos médicos e demais profissionais de nivel
superior nas unidades de saude: Unidade de Pronto Atendimento — UPA, Hospital das Bem
Aventurancas — HBA, Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS, Equipes Multi Profissionais — e-
Multi, Departamento de Regulacdo, Controle e Avaliacdo - DRAC e Unidades Basicas de Saude —
UBS, por um periodo de 12 (doze) meses, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude e Fundo Municipal de Saude de Viseu/PA.

2. INTRODUCAO:

2.1. O presente documento constitui a primeira etapa do planejamento administrativo municipal
para fins de consolidagdo das contratagbes governamentais que manifestem o interesse e a
necessidade publica para garantia das prestag@es de servicos publicos de forma continuada.

2.2.  Dentre outras finalidades o presente estudo técnico preliminar visa primeiramente delimitar o
interesse publico envolvido e a melhor solugdo administrativa para o atendimento da finalidade
pretendida, sendo, portanto, elemento de estudo basilar para a manifestacdo sobre a viabilidade da
contratacdo pela autoridade interessada, e sendo viével, sobre a consolida¢do da segunda etapa de
contratacdo, qual seja, termo de referéncia.

2.3. Neste sentido, para que a autoridade competente possa manifestar-se de forma consciente
sobre a viabilidade da contratacdo pretendida, o presente estudo técnico preliminar devera observar
obrigatoriamente o disposto no Capitulo Il da Lei n° 14.133/2021, artigos 18 e seguintes, abaixo

sintetizados:

a) O estudo técnico preliminar devera conter a descrigdo da necessidade
da contratacdo fundamentada de modo a demonstrar de forma clara o
interesse publico envolvido;

b) O estudo técnico preliminar deverd evidenciar o problema a ser
resolvido e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacdo da
viabilidade técnica e econdmica da contratacdo, e conteré os seguintes
elementos:
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| - Descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o problema a
ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

I - Demonstragdo da previsdo da contratacdo no plano de contratacdes
anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com
o0 planejamento da Administracéo;

111 - Requisitos da contratacéo;

1V - Estimativas das quantidades para a contratacdo, acompanhadas das
memoérias de calculo e dos documentos que lhes ddo suporte, que
considerem interdependéncias com outras contratacdes, de modo a
possibilitar economia de escala;

V - Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de
solucéo a contratar;

VI - Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precos
unitérios referenciais, das memdrias de célculo e dos documentos que
lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a
Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a concluséo da
licitacdo;

VII - Descricdo da solucdo como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas & manutencdo e a assisténcia técnica, quando for o caso;
VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacéo;

IX - Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis;

X - Providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a
celebracdo do contrato, inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou
de empregados para fiscalizacdo e gestdo contratual;

XI - Contratacdes correlatas e/ou interdependentes;

XII - Descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de
outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e
reciclagem de bens e refugos, quando aplicéavel;

X1l - Posicionamento conclusivo sobre a adequagéo da contratagéo
para o atendimento da necessidade a que se destina.

- O estudo técnico preliminar devera conter ao menos 0s elementos
previstos nos incisos I, 1V, VI, VIl e Xl e, quando ndo contemplar os
demais elementos previstos, apresentar as devidas justificativas.

- Em se tratando de estudo técnico preliminar para contratacéo de obras
e servicos comuns de engenharia, se demonstrada a inexisténcia de
prejuizo para a afericdo dos padrdes de desempenho e qualidade
almejados, a especificacdo do objeto podera ser realizada apenas em
termo de referéncia ou em projeto basico, dispensada a elaboracéo de
projetos.

2.4. Sendo assim, conclui-se que além dos elementos obrigatérios a serem observados na
formulacdo do presente instrumento de contratacdo, o estudo técnico preliminar deve considerar e
descrever todas as alternativas existentes no mercado capazes de atender a demanda administrativa

que motiva a contratacdo e, com fundamento em anélise valorativa-comparativa, apontar qual é a
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melhor opcdo sob o ponto de vista técnico e econdmico para solucionar o problema/demanda

apresentada pela administracao.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE:
3.1. A presente solicitacdo de contratacdo de empresa especializada e/ou pessoa fisica para
prestacdo de servicos médicos e demais profissionais de nivel superior nas unidades de saude:
Unidade de Pronto Atendimento — UPA, Hospital das Bem Aventurancas — HBA, Centro de Atencédo
Psicossocial — CAPS, Equipes Multi Profissionais — e- Multi, Departamento de Regulac¢do, Controle
e Avaliacdo - DRAC e Unidades Bésicas de Saude — UBS, por um periodo de 12 (doze) meses,
visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saide e Fundo Municipal de Saude de
Viseu/PA, em obediéncia ao dever do Estado em garantir a qualidade de vida e a salde de seus
cidadé&os.
A Constituicdo Federal de 1988 afirma que a satide é um direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem tanto a reducdo do risco de doenca e de outros
agravos, quanto ao acesso universal e igualitario as acGes e servicos de salde para sua promogcéao,
protecdo e recuperacdo. As acoes e servicos obedecem aos principios de:
I - universalidade de acesso aos servicos de salde em todos os niveis de
assisténcia;
Il - integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade
do sistema;
111 - preservagdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade
fisica e moral;
IV - igualdade da assisténcia a salide, sem preconceitos ou privilégios

de qualquer espécie.
(CONSTITUICAO FEDERAL, 1988)

3.2  Justifica-se, portanto, contratar uma empresa ou pessoa fisica, capaz de fornecer de
procedimentos médicos, exames e consultas para 0 municipio de Viseu/PA, objetivando melhorar a
acessibilidade, a qualidade e a eficiéncia dos cuidados de saude disponibilizados para a populacéo,
satisfazendo diversas necessidades e desafios de saude enfrentados pelos usuarios locais do sistema

Unico de saude, tais como:
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3.3 Reducdo das barreiras de acesso a saude: aumentando o ndmero de servicos disponiveis
localmente e minimizando a necessidade de deslocamento para outras cidades, facilitando o acesso,
especialmente para a populacao vulneravel,

3.4  Resposta mais eficiente as demandas existentes: A expansao dos servigcos atenderad de forma
eficaz a demanda local, permitindo uma abordagem mais holistica e integral, desde a prevencéo até
o0 tratamento de quadros mais graves;

3.5  Melhor promoc¢do da saude: maior disponibilidade de mecanismos de prevencdo e
rastreamento, como consultas especializadas, contribuindo assim para a deteccdo precoce de
condicBes de salde e intervencBes oportunas;

3.6  Padréo de qualidade nos atendimentos realizados: a contratagdo em tela estabelece padrdes de
qualidade e competéncias para os prestadores de servicos, garantindo que a populacdo receba
cuidados seguros e eficazes; Economia de recursos: A contratacdo em tela traz economia de recursos
quando comparado a despesas que seria gerada caso tais profissionais fossem admitidos em folha de
pagamento;

3.7  Reducdo de Desigualdades: O acesso a servigos de saude de qualidade ¢ um direito de todos.
Por isso, a contratacdo de empresa especializada no fornecimento de servicos médicos busca reduzir
as desigualdades.

3.8  Diante do exposto, a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos médicos
é uma acdo necesséria e estratégica para a gestdo da SEMUS, com o intuito de promover a saude da
populacdo, garantir um atendimento de qualidade, e atender as crescentes demandas da comunidade.
Portanto, essa iniciativa se justifica plenamente como parte integrante de um sistema de satde publica
eficiente e eficaz.

3.9  Em continuidade, a atencdo a saude deve centrar suas diretrizes e esforcos sempre na oferta
de servicos de qualidade aos usuérios da rede, de maneira hierarquizada, acolhedora, resolutiva e
humana, A cadeia que compde a assisténcia plena em salde vai desde a atencdo primaria em salde
até os atendimentos mais complexos, 0s quais possuem garantia de acesso pelo Sistema Unico de
Saude (SUS). Por esta razdo, A Secretaria Municipal de Satde de Viseu vem buscando efetivar acdes
e projetos necessarios para dinamizar e elevar a qualidade na oferta de servigos de satde aos cidad&os,
sempre com foco em fortalecer e potencializar sua funcao de agente de transformacéo social.

3.10 Ademais, a presente proposta de operacionalizacdo dos servi¢os permitira a SEMUS reduzir

os diversos obices e dificuldades que influenciam na capacidade de entrega de resultados positivos
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por parte dos entes publicos. O modelo de oferta de servigos descentralizados permitird a Secretaria
Municipal de Saude, por exemplo, suprir a caréncia por servicos médicos de qualidade, além de
oxigenar o quadro de profissionais tdo caros a efetivacdo da protecdo a vida.

3.11 Portanto a contratacdo em tela é uma estratégia chave para 0 municipio expandir e melhorar
a oferta de servicos de salde, visando maior acessibilidade, abrangéncia e qualidade para atender as
necessidades da populagéo viseuense.

4. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL — PCA:

4.1 O Credenciamento de Pessoa Fisica E/Ou Pessoa Juridica Prestadoras de Servigos Médicos e
demais Profissionais de Nivel Superior sera inserida no Plano de Contratacdes Anual (PCA-2025),
visto que o referido plano ainda esta em fase de elaboragéo. Considerando que 0s contratos vigentes
para esse objeto terdo seu término no inicio do préximo ano, optou-se por iniciar o procedimento
licitatorio antecipadamente, a fim de garantir a continuidade ininterrupta dos servigos essenciais.
Diante disso, a contratagdo sera devidamente registrada no PCA-2025, em conformidade com o
planejamento anual da Secretaria.

4.2 A contratacdo esta alinhada ao Planejamento Estratégico da Secretaria Municipal de Saude,
em conformidade com os objetivos propostos para o Exercicio de 2025.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1. Objetivo da Contratag&o:

5.1.1. A contratagdo visa atender as disposi¢des do Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, que
estabelece diretrizes para a eficiéncia e transparéncia nas contratacdes publicas. O objetivo é garantir
a prestacdo de servicos de assisténcia médica e apoio de profissionais de saude em diversas
especialidades para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Viseu.

5.1.2. Esses servicos sao essenciais para assegurar o atendimento adequado a populacéo, reduzir as
barreiras de acesso aos servigos de salde e proporcionar respostas eficientes as demandas de urgéncia
e emergéncia, bem como aos atendimentos especializados.

5.2. Especificagdes da Contratacao:

5.2.1. A contratacdo tera vigéncia de 12 meses, com as seguintes especificacdes:
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5.2.2. Prestadores capacitados para realizacdo de atendimentos médicos, consultas especializadas e
exames; 5.2.3. Flexibilidade para atender demandas emergenciais, com suporte técnico e operacional
em tempo integral;

5.2.4. Compatibilidade com as normas de economicidade, eficiéncia e publicidade previstas no
Decreto n® 11.878/2024;

5.2.5. Garantia de que os servigos contratados estejam em conformidade com as necessidades da
populacéo e prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

5.3. Requisitos para Habilitacdo dos Fornecedores:

5.3.1. Os prestadores de servicos devem atender as exigéncias legais e técnicas conforme o Decreto
n°11.878/2024 e a Lei n® 14.133/2021. A seguir, detalham-se os requisitos:

5.4. Habilitacdo Juridica:

5.4.1. Documentacdo que comprove a constituicdo legal da empresa ou pessoa fisica e sua autorizacéo
para atuar na prestacdo de servicos médicos e de saude, incluindo registro junto aos 0Orgaos
competentes e regularidade perante a Receita Federal.

5.5. Habilitagdo Técnica:

5.5.1. Comprovacdo de experiéncia anterior na prestacdo de servicos médicos e de salde,
demonstrando capacidade técnica e operacional para atender a demanda contratual;

5.5.2. Apresentacdo de infraestrutura tecnolégica compativel com a execucdo do objeto, incluindo
sistemas de agendamento e suporte técnico eficiente;

5.5.3. Relatdrios ou certificados que evidenciem a capacidade de atendimento a 6rgaos publicos ou
privados de igual ou maior porte.

5.6. Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista:

5.6.1. CertidGes de regularidade fiscal junto a Fazenda Federal, Estadual e Municipal,

5.6.2. Prova de regularidade perante o FGTS, INSS e Justica do Trabalho;

5.6.3. Declaracdo de que a empresa adota praticas de conformidade trabalhista, em alinhamento com
as normas legais vigentes.

5.7. Habilitagdo Econdmico-Financeira:

5.7.1. Demonstragdo de solidez financeira por meio de balangos patrimoniais e indices de liquidez;
5.7.2. Garantia de que a empresa possui capacidade econémica para executar integralmente o
contrato, incluindo suporte emergencial em situaces criticas.

5.8. Natureza da Contratacao:
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5.8.1. A contratacdo é de natureza continua e estratégica, sendo indispensavel para a realizacdo de
atendimentos regulares e emergenciais que sustentam a execucdo das politicas de satde publica,
capacitacdo técnica e transporte de pacientes. O Decreto n® 11.878/2024 reforca a necessidade de uma
gestdo eficiente e de uma prestacdo de servicos que assegure a economicidade e a qualidade no
atendimento das demandas municipais.

5.9. Apresentagdo da Documentagéo:

5.9.1. Toda a documentacdo exigida sera apresentada conforme 0s prazos e requisitos estabelecidos
no edital de licitacdo, garantindo que as informacdes sejam verificadas com base nos principios de
transparéncia e isonomia, conforme orientacGes do Decreto n° 11.878/2024.

5.9.2. Esse formato reforca a adequacgdo as normas legais, promovendo a eficiéncia e a conformidade

da contratacao.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

TABELA 1 - SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS E DE ENFERMAGEM PARA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO-UPA 24H- SERVICO DE URGENCIA EMERGENCIA-UPA 24H E PARA O HOSPITAL DAS
BEM AVENTURANCAS.

SERVICOS QUANT. DE CADASTRO
SOLICITADOS PROFISSIONAIS DE RESERVA

PLANTAO
MEDICO DE
CLINICO GERAL —
24 HORAS. Servico
de Plantdo Médico
Clinico Geral por 24
horas realizado na
Unidade de Pronto
Atendimento — Upa e
no Hospital das Bem
Aventurancas — HBA.
A quantidade de
profissionais e
necessaria para
assegurar a execucio
do servico, sem que 0s
profissionais  fiquem
sobrecarregados.

QUANT. QUANT.
UNID. PLANTOES PLANTOE
MENSAIS S ANUAL

NO

01 04 02 PLANTOES 41 492

PLANTAO
MEDICO DE
CIRURGIAO
GERAL - 24 ~
02 HORAS. Atua no 04 02 PLANTOES 31 372
atendimento aos
pacientes, realizando

_ procedimentos
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03

04

cirirgicos  diversos,
além de diagndstico de
pacientes, realizacdo
de exames, prescri¢do
de medicagbes e
tratamentos e
acompanhamento de
pacientes em
especialidades
diversas.

PLANTAO
MEDICO
ANESTESIOLOGIS
TA — 12 HORAS -
Servico de Plantdo
médico
anestesiologista em
plantio de 12
horas atende
emergéncias e
demandas de saude,
como cirurgias
eletivas e de
urgéncia, realiza
procedimentos
anestésicos.

PLANTAO DE
ENFERMAGEM DE
12 HORAS
REALIZADO NA
UNIDADE DE
PRONTO

ATENDIMENTO -
UPA 24 HORAS.
Realizar a triagem dos
pacientes, avaliando a
gravidade dos casos e
encaminhando-os para
atendimento médico
adequado.  Realizar
procedimentos de
enfermagem,  como
curativos,

administracdo de
medicamentos e coleta
de exames. Auxiliar os

médicos no
diagnostico e
tratamento dos
pacientes, fornecendo
informacgoes e

suporte.Monitorar  0s
sinais  vitais  dos
pacientes e realizar
intervencBes quando
necessario.

CONTRATA(;GES ANUAIS
02 02 PLANTOES
04 04 PLANTOES

10

31

120

372
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TABELA 2 - SERVICOS DE ATENDIMENTO MEDICO ESPECIALIZADO, REALIZADOS NA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO — UPA E NA SECRETARIA DE SAUDE:

NO

05

SERVICOS
SOLICITADOS
SERVICO DE

MEDICO
AUDITOR DE
AlH - Rever,
corrigir e autorizar
as AlIH. Necessario
que 0 servico seja
executado
presencialmente no
Departamento  de
Regulacéo da
Secretaria
Municipal de Satde
de Viseu, com
comparecimento
presencial 01 vez
por semana na
secretaria municipal
de salde.

QUANTIDADE DE CADASTRO DE
PROFISSIONAIS RESERVA L DbE
01 01 MES

QUANTIDA
DE ANUAL

12

O Médico Auditor Contratado Prestara Servico Especializado na Secretaria Municipal de Saide — SEMUS, onde serdo
realizados as Fiscalizagdes, Assinaturas e Acompanhamento das AIH’S. O profissional devera cumprir carga horaria
mensal.

06

SERVICO DE
DIRETOR

CLINICO GERAL -
O diretor Clinico ¢

responsavel pela
coordenacéo e
supervisao dos

profissionais médicos
que atuam na
instituicdo, revisando
a escala médica e na
auséncia de
profissionais devera
compor a escala
prestando assisténcia
médica.
Cumprimento de
carga horaria semanal
de 20 horas para
coordenacéo e
supervisao sendo
estas presenciais na
unidade de saude.

01 01 MES

12
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O Médico Diretor Clinico Geral sera responsavel pelos servicos médicos de todos os profissionais que realizam
plantdo na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas e devera cumprir carga horaria semanal presencialmente
na unidade de salde — UPA.

TABELA 3 - SERVICOS DE ATENDIMENTO MEDICO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO

NO

07

08

09

SERVICOS QUANJIIEDADE CADSETRO UNID. QUANTIDA

SOLICITADOS PROFISSIONAIS RESERVA DE MENSAL
SERVICO

MEDICO
AMBULATORI
O EM
PSIQUIATRA -
Atendimento
ambulatorial por
profissional
devidamente
habilitado que 01 01 CONSULTAS 100
devera ser
realizado no
Centro de Atencéo
Psicossocial —
CAPS.
Cumprimento de
carga horéria de
20 horas
semanais.

CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
CIRURGIA
GERAL -
Atendimento
ambulatorial
realizado por
profissional
habilitado  para
avaliacdo
detalhada e
diagnéstico de
condicGes que
podem ser tratadas
com cirurgia.

02 01 CONSULTAS 100

CONSULTA

ESPECIALIZA

DA EM

PEDIATRIA -

Atendimento 02 02 CONSULTAS 150
médico

ambulatorial,

atraveés de

consultas

QUANTIDA
DE ANUAL

1.200

1.200

1.800
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10

11

12

realizadas por
médico habilitado
(pediatra), que é o
especialista  em
cuidados de
criangas, pré-
adolescentes e
adolescentes.

CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
GINECOLOGIA
—  Atendimento
médico
ambulatorial
realizado através
de consultas e
Exame preventivo
que avalia a satde
da mulher e trata
doencas do
aparelho
reprodutivo. O
ginecologista é o
especialista  que
realiza a consulta
e prescreve
tratamentos.

CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
CARDIOLOGIA
—  Atendimento
médico
ambulatorial
realizado por
especialista  no
diagndstico e
tratamento de
doengas cardiacas.

CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
DERMATOLO
GIA -
Atendimento
médico
ambulatorial
realizado por
especialista  para
diagndstico e

02 02 CONSULTAS 150

01 01 CONSLTAS 100

01 01 CONSULTAS 100

1.800

1.200

1.200
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13

14

15

16

tratamento de
condigdes e
doencas que
afetam a pele,
cabelos, unhas e
mucosas.

CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
NEUROLOGIA
- Atendimento
médico
ambulatorial
realizado por
especialista  que
visa diagnosticar e
tratar doencas que
afetam o sistema
Nervoso.

CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
ENDROCRINO
LOGIA -
Atendimento
médico
ambulatorial
realizado por
especialista  que
visa diagnosticar e
tratar  distlrbios
hormonais

CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
GASTROENTE
ROLOGIA -
Atendimento
médico
ambulatorial
realizado por
especialista  que
visa diagnosticar
0s principais
sintomas que
afetam o aparelho
digestivo.

CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM

01 01 CONSULTAS 100

01 01 CONSULTAS 100

01 01 CONSULTAS 100

01 01 CONSULTAS 150

1.200

1.200

1.200

1.800
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CONTRATACOES ANUAIS
ORTOPEDIA -
Atendimento
médico
ambulatorial
realizado por
especialista  que
visa avaliar
pacientes com
condicGes
crbnicas, como
artrite e
osteoporose,  até
casos agudos,
como traumas por
acidentes.
CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
OFTALMOLOG
iy | A = ARG 01 01 CONSULTAS 100 1.200
médico
especializado que
avalia a salde dos
olhos e a
qualidade da viséo
CONSULTA
ESPECIALIZA
DA EM
UROLOGIA -
Atendimento
médico
ambulatorial
especializado que
avalia o trato
geniturinario, que
18 inclui o0s rins, 01 01 CONSULTAS 100 1.200
bexiga, uretra e
orgéos
reprodutivos
masculinos,
atuando no

tratamento clinico
e cirtrgico de
enfermidades que
afetam esses
6rgaos.

TABELA 4 - SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO EM ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA-ESF

SERVICOS QUANDTI'EDADE CAD’S‘ETRO CARGA 1o, QUANTIDADE
SOLICITADOS

NP 3
PROFISSIONAIS RESERvA  HORARIA ANUAL
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SERVICO
MEDICO
AMBULATORI
O EM CLINICA
GERAL -
Realizar
atendimentos
clinicos
ambulatoriais nas
Unidades Bésicas
de Saude, avaliar e
medicar pacientes,
assumir
responsabilidades
sobre 0S 40 HORAS o
e procedimentos 40 0 SEMANAIS e 12
médicos que
indica ou do qual
participa,
responsabilizar-se
por qualquer ato
profissional  que
tenha praticado.
Cumprimento de

carga horéria
semanal de 40
horas.

Atendimento de
12 pacientes por
turno trabalhado.

TABELA 5 - SERVICOS DE ATENDIMENTO MEDICO ESPECIALIZADO — ULTRASSONOGRAFIA

SERVICOS QUANDTI'EDADE CADASTRO UNIDADE QUANT. QUANT.
SOLICITADOS o cissionals  PE RESERVA MENSAL ANUAL
MEDICO

ULTRASSONO
GRAFISTA -
Atua na realizagdo
de exames
médicos de
imagem, visando
assegurar o pleno
atendimento  aos
20 | pacientes. @] 05 04

profissional
devera fornecer o
equipamento
necessario  para
realizacdo dos

NO

EXAME

UNITARIO 1.200 14.400

exames e
expedicdo do
laudo. O

atendimento  aos
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pacientes sera
diério, de acordo
com a demanda
agendada pelo

setor de
Regulacédo da
secretaria de

salde e deverdo
ser realizados em
média 50 exames
por dia. Os
atendimentos

ocorrerao na
Unidade de Pronto
Atendimento  —
Upa e nas
Unidades Basicas
de Salde de
Fernandes Belo,
UBS Curupaiti e
UBS Km 74.

TABELA 6 - PROFISSIONAIS DE S'AUDE -APOIO EM SAUDE-ESPECIALIDADES - REGIME MENSAL COM
CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS

NO

21

22

QUANTIDADE DE = CADASTRO CARGA HORARIA
SERIG SO0 PROFISSIONAIS DE RESERVA SEMANAL
ASSISTENTE SOCIAL - Ofertar o
acolhimento, realizar palestras, fazer
entrevistas, fazer visitas domiciliares,
elaborar relatérios e pareceres, fazer
avaliacgdo e controle dos aspectos
guantitativos, qualitativos, fisicos e
financeiros das politicas de saude, para o
monitoramento, controle e avaliacdo da
prestacdo de servicos de salde a
populacdo, no que se referem as acGes e
servigos de Média e Alta Complexidade,
fazer encaminhamento dos pacientes a
outras redes hospitalares através dos
sistemas de regulagdo.

10 05 40H

BIOMEDICO - Analisar amostras de
materiais bioldgicos, bromatolégicos e
ambientais. Coletar e preparar amostras e
materiais. Selecionar equipamentos e
insumos, visando o melhor resultado das
andlises finais para posterior liberacéo e 04 02 40H
emissdo de laudos.  Desenvolver
pesquisas técnico-cientificas. Atuar em
bancos de sangue e de células tronco
hematopoiéticas. Operar equipamentos de
diagnésticos por imagem e de
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radioterapia. Participar na producdo de
vacinas, biofarmacos e reagentes

EDUCADOR FISICO - Especificages:
Promover a salde das pessoas por meio
da préatica de atividades fisicas, €
responsavel por coordenar, planejar e
supervisionar programas esportivos e
recreativos que visam ao
desenvolvimento social dos individuos.
Desenvolver  projetos que  visem
melhorias de qualidade de vida dos
usuérios através da atividade fisica.
Realizar palestras educativas e atividades
em grupo.

23 05 05 40H

ENFERMEIRO - Especificacao:
Organizar e liderar a equipe, preencher
prontudrios, oferecer 0s primeiros
atendimentos, aos usuarios, administrar
medicamentos e monitorar o estado de
salde dos pacientes. Coordenar equipe,
elaborar planos e projetos, autorizar
exames e cirurgias, fazer classificagdo de
riscos, disponibilizando assisténcia ao
paciente para redes hospitalares, coletar
processamento de dados, divulgar
informacdes, fazer investigacao
epidemioldgica e surtos, fazer analises de
resultados obtidos, fazer notificagbes e
avalia¢des das DO’s. Os atendimentos
serdo na Atencdo primaria.

24 31 20 40H

FARMACEUTICO - Especificacio:
Realizar  tarefas  especificas  de
desenvolvimento, producdo, dispensacéo,
controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos,
imunobioldgicos, insumos e correlatos.
Realizam analises clinicas, toxicolégicas,
25  fisioquimicas, bioldgicas, 04 02 40H
microbiolégicas e  bromatoldgicas;
participam da elaboracéo, coordenacédo e
implementagdo  de  politicas  de
medicamentos; exercem fiscalizagéo
sobre estabelecimentos, produtos,
servicos e exercicio profissional;
orientam sobre uso de produtos e prestam
servigos farmacéuticos.

FISIOTERAPEUTA - Especificacéo:
26 | Aplicar técnicas fisioterapéuticas para 10 05 40H
prevencdo, readaptacdo e recuperacdo de
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pacientes, atendem e avaliam as
condigdes funcionais de pacientes, atuam
na area de educacdo em saude por meio de
palestras, distribuicdo de materiais
educativos e orientagcbes para melhor
qualidade de vida.

FONAUDIOLOGO - Especificagdo:
Atender pacientes e clientes para
prevencdo, habilitacdo e reabilitagdo de
pessoas, tratam de pacientes e clientes;
efetuar  avaliagio e  diagnostico
27 | fonoaudiol6gico; orientar  pacientes, 02 02 40H
familiares, cuidadores e responsaveis;
desenvolver programas de prevencao,
promogdo da sadde e qualidade de vida;
exercer atividades administrativas, de
ensino e pesquisa.

MEDICO VETERINARIO -
Especificacdo: Examinar animais para
avaliar e diagnosticar problemas; tratar e
curar feridas; realizar cirurgia em
animais;  vacinar  contra  doencas,
aconselhar os proprietarios dos animais
sobre cuidados gerais, condigdes médicas
e tratamentos, prescrever medicacdes e
terapias adequadas em casos de
patologias; fazer Eutandsia em animais,
fazer acompanhamentos em localidades
com surtos de animais peconhentos e
insetos que trazem riscos a salde. Realiza
projetos e planos, coordena equipes,
supervisiona éareas de risco, elabora
relatérios e pareceres.

28 01 01 40H

NUTRICIONISTA -  Especificaco:
Compete ao nutricionista, no exercicio de
suas atribuicdes em Nutricdlo em
Alimentacéo Coletiva: planejar,
organizar, dirigir, supervisionar e avaliar
0s servicos de alimentacdo e nutricdo;
realizar assisténcia e educacao alimentar e
nutricional a coletividade ou a individuos
sadios ou enfermos em instituicdes
publicas e privadas. Realizar palestras e
organizar grupos de uma mesma
comorbidade para montar estratégias de
tratamento.

29 06 06 40H

ODONTOLOGO -  Especificagdo:
30 Realizagdo de exames como radiografias; 18 10 40H
limpeza dos dentes; restauracdo e
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obturacdo de dentes; identificacdo de
lesbes na cavidade bucal do paciente,
harmonizacdo orofacial; entre outras
coisas. Atendimento aos usuérios e
realizagdo de atividades em grupos pra
conscientizacdo do cuidado com a salde
bucal.

PSICOLOGO - Especificagdo: Realizar
atendimentos clinicos e avaliar o
desenvolvimento  emocional e 0s
processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicdes, com a finalidade de
analise, tratamento, orientacdo e
educacdo;  diagnosticar e  avaliar
31  distarbios emocionais e mentais e de 06 04 40H
adaptacdo social, tratamento ou curg;
investigar os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; desenvolver
pesquisas  experimentais. Realizar
palestras em grupo e rodas de conversas
COM 0S USUArios.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO E ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E
JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A
CONTRATAR:

7.2 Com base no inciso V, 8 1° do Art. 18 da Lei n°® 14.133/2021, este estudo técnico preliminar

objetiva identificar a solu¢do mais eficiente e econémica para atender as demandas apresentadas,
analisando as alternativas disponiveis no mercado e considerando préticas de contratagdes similares.
7.3  Dada a natureza do objeto, que envolve a contratacdo de servicos especializados de alto nivel
técnico, como médicos e outros profissionais de salde, verifica-se a inviabilidade de competicéo.
Este tipo de prestacdo de servigo caracteriza-se pela necessidade de avaliagcdo de qualificacdes
técnicas personalissimas, que ndo poderiam ser adequadamente julgadas por modalidades de licitagdo
que priorizem critérios como menor prego ou maior desconto.

7.4  Conforme o Art. 74 da Lei n® 14.133/2021, a contratacdo direta por inexigibilidade de licitacéo
aplica-se em casos de inviabilidade de competicdo, notadamente para servicos técnicos especializados
que exijam qualificacdo técnica singular. Alternativas como pregéo eletrénico, concorréncia ou leildo
séo inadequadas para assegurar que os profissionais mais aptos ao servi¢co sejam contratados, uma
vez que essas modalidades ndo contemplam critérios de avaliacéo técnica individualizada.

7.5  Para fundamentar a escolha pela inexigibilidade, foi realizado um levantamento de mercado

utilizando fontes publicas, como o Mural de Licitacdes do Tribunal de Contas dos Municipios do
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Estado do Pard, além de portais de transparéncia municipais e regionais. Os dados indicam que a

contratacdo direta via credenciamento é amplamente empregada em situacdes similares, funcionando
como procedimento auxiliar para operacionalizar as contratacbes no ambito da Administracao
Publica.

7.6 Segue a andlise comparativa das modalidades previstas na Lei n°® 14.133/2021.:

TABELA 7 - SOLUCOES LEVANTADAS

Modalidade Razé&o ou ndo da aplicacao

Né&o se aplica, pois é voltado para a aquisicdo de bens e servi¢os

comuns, utilizando critérios objetivos como menor preco. N&o
Pregéo

permite a avaliacdo de caracteristicas técnicas personalissimas, como

expertise e qualificacdo individual.

N&o se aplica, pois é destinada a contratacdes de grande vulto e

o complexidade técnica que permitam competicdo, como obras e
Concorréncia . 3 ) .

concessfes. N&o contempla servigos personalissimos ou

especializados.

Né&o se aplica, pois € voltado para a selecdo de trabalhos técnicos,
Concurso cientificos ou artisticos com premiacdo. Ndo abrange a contratacdo

de servicos continuos ou especializados.

Né&o se aplica, pois é exclusivo para a alienacdo de bens moveis,
Leildo imdveis ou inserviveis, priorizando o maior lance ofertado. N&o se

destina & contratacao de servicos técnicos ou personalissimos.

Aplica-se, pois possibilita a contratagdo direta em casos de

- inviabilidade de competi¢do, como na prestacdo de servicos técnicos
Inexigibilidade o . )

especializados e personalissimos, em conformidade com o art. 74 da

Lei n°®14.133/2021.
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7.7

Esta analise evidencia que a inexigibilidade, associada ao credenciamento como ferramenta

operacional, é a solucdo mais adequada para atender as demandas técnicas e econdmicas da

Secretaria Municipal de Saude.

TABELA 8 - ANALISE COMPARATIVA DAS SOLUGOES LEVANTADAS

Tese

Inciso I -
Exclusividade

Inciso Il - Setor
Artistico

Inciso 111 -
Servigos
Técnicos

Inciso 1V -
Credenciamento

Inciso V -
Imaveis

Descricao
Aquisicao de
materiais,
equipamentos ou
servigos  fornecidos
exclusivamente  por
um dnico produtor ou
representante
comercial.
Contratacéo de

profissionais do setor
artistico consagrados
pela critica ou opinido

publica, diretamente
OuU por empresario
exclusivo.

Servigos técnicos
especializados de
natureza intelectual,
prestados por

profissionais ou
empresas de notdria
especializacao.

Contratacéo de
objetos que devam ou
possam ser atendidos

por credenciamento,
permitindo a
participacdo de
multiplos
interessados
habilitados.
Aquisicdo ou locacdo
de iméveis que
atendam a

caracteristicas

Exemplo de
Aplicacéo
Compra de
equipamento medico
exclusivo de um

fornecedor

patenteado.

Contratacéo de artista
para evento cultural.

Contratacéo de
consultoria  técnica
para elaboracdo de
estudos ambientais ou
parecer juridico de
alta complexidade.

Credenciamento de
médicos para
atendimento em

Unidades de Pronto
Atendimento (UPAS)
ou execucdo de
exames
especializados.

Locacdo de imovel
proximo a hospitais
ou unidades de saude

Razéo para Aplicabilidade
ou Nao Aplicabilidade

Aplicadvel apenas quando
houver exclusividade
comprovada no fornecimento
do objeto.

Aplicavel apenas
profissionais  ou
artisticos consagrados.

para
grupos

Aplicavel quando a notoria
especializacao for
indispensavel para a execucao
do objeto contratado.

Aplicavel para  servigos
continuos e descentralizados,
garantindo a flexibilidade e
atendimento as demandas
especificas da Administracao.

Aplicavel
situacoes
localizacéo
caracteristicas

apenas em
em que a

ou as
do imovel

Prefeitura Municipal de Viseu/PA - CNPJ: 04.873.618/0001-17
Avenida Justo Chermont, S/n, Centro CEP n° 68.620-000 — Viseu — Para.

depgestaoeplanejamento@viseu.pa.gov.br



mailto:depgestaoeplanejamento@viseu.pa.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
RETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
smimmomon ) EPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO TECNICO E
CONTRATAGCOES ANUAIS

@ PREF

\

especificas para instalacdo de um sejam essenciais para atender
indispensaveis, como posto de atendimento. as necessidades.

localizacéo e

instalacdes.

7.6 A Lein®14.133/2021, no artigo 74, estabelece hipdteses de inexigibilidade de licitagdo para
situacBes em que a competicdo é inviavel. Dentre essas hipdteses, o inciso 1V destaca a possibilidade
de contratacdo de objetos que possam ser atendidos por meio de credenciamento, uma solugédo
administrativa eficiente e estratégica para servigos continuos e descentralizados, como o atendimento
médico especializado. Nesse contexto, o credenciamento se torna um procedimento auxiliar essencial,
oferecendo flexibilidade, agilidade e seguranca juridica, conforme regulamentado pelo artigo 79 da
mesma lei.

7.7 O credenciamento permite que a Administracao Pablica habilite multiplos profissionais para
prestacao de servi¢os sob demanda, sem a rigidez de contratos fixos. Essa abordagem é especialmente
vantajosa em mercados fluidos ou em situacGes que demandem respostas rapidas e flexiveis, como
no setor de satde publica. Enquanto modalidades como pregéo eletrénico, concorréncia e leildo
apresentam limitagfes ou ndo se aplicam devido a incompatibilidade com a natureza continua e
técnica dos servigos exigidos, o credenciamento destaca-se como a solucdo mais adequada para
assegurar eficiéncia administrativa e qualidade nos servigos prestados.

7.8 Entre os principais beneficios do credenciamento, destacam-se a eficiéncia administrativa, a
competitividade continua e o atendimento personalizado as necessidades locais. O processo
simplificado reduz os prazos e custos associados a licitagfes tradicionais, permitindo contratacdes
ageis e ajustadas a demanda. Além disso, a inclusdo de novos fornecedores ao longo da vigéncia do
credenciamento garante a concorréncia constante, ajustando o processo as flutuagcGes do mercado e
as especificidades das necessidades publicas. No setor de saude, essa flexibilidade operacional é
crucial, pois permite a contratacdo de profissionais altamente capacitados, assegurando um
atendimento qualificado e humanizado a populagéo.

7.9 A implementacdo do credenciamento deve seguir critérios claros e objetivos, estabelecidos
em edital pablico, em conformidade com o artigo 79 da Lei n® 14.133/2021. O edital especificara os
requisitos de habilitacdo, as condi¢Oes de execugdo e os procedimentos de cotacdo, assegurando

transparéncia e isonomia no processo. Além disso, sera necessario monitorar o desempenho dos
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fornecedores e realizar ajustes conforme as demandas emergentes, mantendo o alinhamento com os
principios da economicidade e eficiéncia.

7.10 Portanto, a analise conclui que o credenciamento direto, conforme disposto na legislacéo, é a
solugdo mais eficiente e econdmica para a contratacdo de servicos técnicos especializados, como 0s
médicos. Ele promove flexibilidade, agilidade e competitividade continua, otimizando a gestdo de
recursos publicos e garantindo a qualidade dos servicos ofertados a populagdo. Essa estratégia
administrativa, além de atender as necessidades locais de maneira eficiente, esta alinhada aos

objetivos da gestdo publica responsavel e transparente.

8. ESTIMATIVA DO VAL OR DA CONTRATACAO:
8.1  No contexto de um credenciamento para prestacdo de servicos médicos e de profissionais de

salde, a estimativa do valor da contratacao deve ser ajustada para refletir as diretrizes do inciso | do
art. 79 da Lei n® 14.133/2021, que trata do credenciamento paralelo e ndo excludente. Esta modalidade
permite a contratacdo de multiplos fornecedores de forma simultanea, com condigdes padronizadas e
previsdo de distribuicdo de demanda conforme a necessidade.

8.2 A estimativa de valor deverd considerar a possibilidade de contratacdo de diferentes
profissionais e pessoas juridicas para atender as demandas das diversas unidades de saude envolvidas,
como UPA, Hospital das Bem Aventurancas, CAPS e outras. Para isso, serdo utilizados dados
histdricos e projecdes de demanda, considerando também possiveis variacdes no volume de servicos
requeridos ao longo do periodo de 12 meses.

8.3  Embora a estimativa de valor total seja uma referéncia importante para fins de planejamento,
o credenciamento paralelo e ndo excludente permite uma distribuig&o flexivel e dindmica da demanda
entre os fornecedores habilitados, garantindo que 0s servicos possam ser ajustados as necessidades
especificas da Secretaria Municipal de Saude de Viseu.

8.4  Durante a vigéncia do credenciamento, cada contratacao sera registrada conforme os servicos
efetivamente prestados, e os valores serdo ajustados com base nas condi¢Oes estabelecidas no edital
de chamamento. Essa abordagem assegura maior precisdo no controle dos recursos e permite ajustes
rapidos conforme a demanda.

8.5 O historico administrativo da Prefeitura de Viseu aponta para uma despesa similar em anos

anteriores. Contudo, é necessario monitorar continuamente as condi¢des do mercado e as flutuagdes
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nos custos dos servigos para garantir que os recursos publicos sejam utilizados de forma eficiente e
transparente.

8.6 A estimativa final da contratacdo sera realizada no Termo de Referéncia elaborado pela area
demandante, utilizando como método a apuracdo da média salarial paga pelo municipio para cada
tipo de servico ou consulta. Essa média sera calculada com base em informagdes histéricas e
projecOes de demandas similares, considerando, neste historico de contratacées, o valor pago por cada
item que compde a demanda, corrigindo-os para os dias atuais. Essa abordagem técnica visa assegurar
que os valores propostos estejam de acordo com os ja praticados no municipio.

8.7  Por fim, serdo estabelecidas rotinas de monitoramento e controle para acompanhar o
desempenho dos fornecedores credenciados e garantir que as contratagcdes ocorram dentro dos limites

orcamentarios planejados e em conformidade com as regras definidas no edital de credenciamento.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

9.2 Com base no levantamento detalhado das alternativas disponiveis para a contratacdo de
servicgos de assisténcia médica e apoio de profissionais de saude, verificou-se que o credenciamento
direto é a modalidade mais adequada para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Viseu/PA. Tal conclusdo encontra respaldo na anélise técnica e econémica descrita neste Estudo
Técnico Preliminar (ETP) e estd em conformidade com os dispositivos da Lei n® 14.133/2021.

9.3  Embora exista um amplo numero de prestadores de servicos aptos a atender as especificaces
definidas pela Secretaria Municipal de Saude, a natureza do objeto exige a contratacdo de servicos
especializados com a possibilidade de contratar profissionais de forma simultanea e em condicGes
padronizadas. Tal cenario torna inviavel a competi¢do por meio de processos licitatorios tradicionais,
justificando o uso da modalidade de Inexigibilidade de Licitacdo, tendo como procedimento auxiliar
0 credenciamento, conforme estabelecido nos artigos 74, inciso 1V e 79, inciso I, da Lei n°
14.133/2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagido quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

[..]

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

[..]

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de
contratacgéo:
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| - Paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e vantajosa para a
Administracdo a realizagdo de contratacdes simultdneas em condi¢des
padronizadas;

9.4  Dessa forma, o credenciamento garante a flexibilizacdo e celeridade necessarias a prestacao
dos servigos, permitindo a inclusdo de novos prestadores durante a vigéncia do contrato e assegurando
maior eficiéncia no atendimento das demandas da populacéo local, além de promover a transparéncia

e a otimizacdo dos recursos publicos.

10. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO:

10.1 Considerando a natureza do objeto da contratacdo, que envolve a prestacdo de servicos
médicos e de profissionais de salde de maneira continuada e descentralizada, ndo se justifica o
parcelamento da solugdo. A contratacdo sera realizada por meio de credenciamento, nos termos do
artigo 79, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, que permite a realizacdo de contratacdes simultaneas em
condicdes padronizadas, garantindo a ampla participacéo de prestadores de servico habilitados.

11.1 O parcelamento da solugdo poderia comprometer a continuidade e a eficiéncia dos servicos
de assisténcia a salde, visto que a prestacdo desses servicos é essencial e ndo pode estar sujeita a
interrupgcOes que poderiam comprometer o atendimento a populacdo. Ademais, a fragmentacdo da
contratacdo poderia gerar desigualdade na distribuicdo dos servigos entre os prestadores
credenciados, reduzindo a previsibilidade e a economicidade da gestdo dos contratos.

12.1 O credenciamento permite a inclusdo de novos prestadores durante sua vigéncia, assegurando
maior flexibilidade e garantindo que as demandas emergenciais da Secretaria Municipal de Saude de
Viseu/PA possam ser supridas de maneira agil e eficaz. Essa modalidade também possibilita a
otimizacdo de recursos publicos, uma vez que as contratacdes ocorrem de acordo com a necessidade
real, evitando desperdicios e garantindo a economicidade da administracao.

13.1 Dessa forma, conclui-se que o parcelamento da solucdo ndo é viavel, uma vez que o
credenciamento atende de maneira mais eficiente e eficaz as necessidades da Secretaria Municipal de
Salde, garantindo a continuidade dos servicos, a inclusdo de novos prestadores e a adequacao a

dinamicidade das demandas de salde publica.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
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Com a implementacdo do credenciamento para a prestacdo de servicos médicos e demais

profissionais de saude, espera-se atingir 0s seguintes resultados:

Reducdo de Custos Totais: A aplicacdo do credenciamento possibilita a otimizacdo dos
recursos financeiros, assegurando contratagdes em condicdes vantajosas. A selecdo de
prestadores habilitados conforme as condigOes estabelecidas no edital permitem a melhor
relacdo custo-beneficio, garantindo economicidade e eficacia na alocacdo dos recursos
publicos.

Ampliacdo da Concorréncia e Maior Flexibilidade: O credenciamento permite a inclusao de
maltiplos prestadores de servigos, incentivando a concorréncia e evitando a dependéncia de
um Unico fornecedor. Esse modelo esta alinhado ao art. 40, 8 2°, inciso Ill, da Lei n°
14.133/2021, promovendo maior competitividade e prevenindo a concentracdo de mercado.
Eficiéncia e Agilidade Operacional: A modalidade de credenciamento possibilita a
contratacdo de profissionais conforme a demanda da Secretaria Municipal de Saude,
permitindo resposta rapida as necessidades da populacdo. Essa flexibilidade administrativa
possibilita a manutencéo da continuidade dos servigos essenciais, evitando desassisténcia em
momentos criticos.

Inclusdo de Micro e Pequenas Empresas: O credenciamento favorece a ampliacdo da
participacdo de micro e pequenas empresas na prestacdo de servicos, garantindo
oportunidades igualitarias e descentralizacdo da oferta, conforme previsto no art. 49 da Lei n°
14.133/2021. Essa inclusdo fortalece o desenvolvimento local e diversifica a rede de
prestadores.

Transparéncia e Controle: O modelo de credenciamento assegura total rastreabilidade das
contrata¢des, garantindo conformidade com os principios da publicidade e eficiéncia previstos
no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021. A adocéo de critérios claros e objetivos para a sele¢do dos
profissionais reforca a seguranca juridica e a isonomia na administragédo dos recursos publicos.
Previsibilidade e Mitigacdo de Riscos: A contratacdo descentralizada reduz o risco de
descontinuidade dos servicos de saude, garantindo previsibilidade na gestdo e manutencéo da
qualidade assistencial. A existéncia de um cadastro dindmico de prestadores habilitados

possibilita maior seguranca na execuc¢do das politicas publicas de salde.
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11.2 Dessaforma, a adocdo do credenciamento como modelo de contratagdo para servicos de salde
estd alinhada aos principios da eficiéncia, economicidade e continuidade do atendimento,

assegurando a oferta de servicos publicos de forma ininterrupta e qualificada.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:

12.1 Para garantir que a contratacdo de servigos médicos e de apoio de profissionais de salde seja
conduzida de forma eficiente, transparente e em conformidade com o art. 79 da Lei n°® 14.133/2021,
as seguintes providéncias prévias serdo adotadas:

12.1.1 Elaboragdo e Publicacdo do Edital de Credenciamento: O edital sera elaborado com base nas
diretrizes do art. 79, inciso |, que regulamenta o credenciamento para contratacOes paralelas e néo
excludentes. Ele estabelecerd critérios claros de habilitacdo, detalhando as condi¢cbes minimas
exigidas para participacéo, incluindo:

12.1.2 Documentagcdo juridica e fiscal dos profissionais e empresas interessados.

12.1.3 Comprovacdo de qualificacdo técnica e experiéncia na prestagdo de servicos médicos ou de
salde.

12.1.4 Concordancia com os critérios de julgamento, que incluirdo a qualificacao técnica, capacidade
operacional e menor preco para as demandas especificadas no edital.

12.2 Divulgacao do Edital: A publicacdo do edital serd amplamente divulgada para garantir o
principio da publicidade e ampliar a competitividade, permitindo que micro e pequenas empresas e
profissionais autbnomos também participem do credenciamento, conforme previsto no art. 49 da Lei
n® 14.133/2021.

12.3 Formagéo e Estruturacdo do Cadastro de Prestadores de Servigos: Uma vez finalizado o processo
de credenciamento, sera constituido um cadastro de prestadores de servicos habilitados. Esse cadastro
sera continuamente atualizado, permitindo a inclusdo de novos profissionais ao longo da vigéncia do
credenciamento, conforme disposto no art. 79. A inclusdo de novos participantes reforca a
flexibilidade e a capacidade de atender as demandas emergenciais da Secretaria Municipal de Saude.
12.4  Implementacdo de Procedimentos para Contratacdes Especificas: A Administracdo instituira
procedimentos claros para a realizacdo de contratacdes especificas, utilizando o critério de menor
preco conforme a demanda de cada unidade de salde. Esses procedimentos serdo documentados e
armazenados para garantir a rastreabilidade e a transparéncia, em conformidade com os principios do
art. 5° da Lei n°® 14.133/2021.
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12,5 Capacitagdo da Equipe de Gestéo e Fiscalizagdo: Antes da execucédo do contrato, os servidores
responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo receberdo orientagbes técnicas sobre as regras do
credenciamento e os critérios de julgamento aplicados. Essa capacitagdo visa assegurar que 0S
principios da economicidade e eficiéncia sejam observados, promovendo o correto acompanhamento
das contratagdes realizadas.

12.6  Definicdo de Ferramentas para Monitoramento e Controle: A Administracdo estabelecera
ferramentas e rotinas de controle para monitorar a execu¢do do contrato, garantindo que todas as
aquisicoes realizadas estejam em conformidade com os termos do edital e das normas legais
aplicaveis. O monitoramento continuo permitira ajustes e aprimoramentos na execucao do

credenciamento, assegurando a qualidade dos servigos prestados a populacéo.

13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:
13.1 Nao se aplica.

14. IMPACTOS AMBIENTAIS:
14.1 A aquisicdo dos itens que compdem esta demanda néo trard nenhum impacto ambiental.

15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

15.1 A contratacdo de servigos médicos e de apoio de profissionais de saude para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Salde de Viseu/PA ¢ indispensavel para garantir a continuidade
e a eficiéncia dos atendimentos a populacao, especialmente em situacfes de urgéncia e emergéncia.
Essa contratacdo inclui servicos essenciais que abrangem diversas especialidades e unidades de saude,
sendo fundamental para o cumprimento das politicas publicas de saide municipal.

15.2 Com base na andlise detalhada realizada no Estudo Técnico Preliminar (ETP), a modalidade
de contratacdo por INEXIGIBILIDADE foi escolhida, conforme disposto no art. 74, inciso IV, da Lei
n°14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitacdo quando invidvel a competicdo, especialmente
para objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento. O procedimento
auxiliar adotado serd 0 CREDENCIAMENTO, conforme estabelecido no art. 79, inciso I, da mesma
lei, permitindo a habilitacdo de diversos prestadores de servicos e a realizacdo de contratagGes sob

demanda, garantindo flexibilidade e eficiéncia.
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15.3 Para assegurar a competitividade e a economicidade, serdo adotados critérios de julgamento
claros e objetivos. No credenciamento inicial, sera aplicado o critério de QUALIFICACAO
TECNICA e CAPACIDADE OPERACIONAL para habilitar os prestadores que atendam aos
requisitos definidos no edital.

15.4 A contratacdo busca resultados estratégicos, como a continuidade e a qualidade dos servicos,
a ampliacéo da concorréncia e a previsibilidade nas aquisicdes. A modalidade de credenciamento
permite a inclusdo de novos prestadores ao longo da vigéncia do contrato, evita a concentracdo de
mercado e incentiva a participacdo de micro e pequenas empresas, promovendo o desenvolvimento
local e o atendimento as normas legais.

15.5 Serdo adotadas providéncias prévias para assegurar a transparéncia e o controle do processo,
como a elaboracdo de um edital detalhado, o cadastro dinamico de prestadores de servicos, a
capacitacdo da equipe de gestdo e fiscalizacdo, e a implementacao de ferramentas de monitoramento
e controle. Essas medidas visam garantir que todas as etapas do processo sejam conduzidas de forma
ética, eficiente e conforme os principios da Lei n® 14.133/2021.

15.6 Diante das analises realizadas, declara-se que a contratagdo de servigos médicos por meio da
modalidade de inexigibilidade com o procedimento auxiliar de credenciamento é plenamente
VIAVEL. Esse modelo atende aos principios da economicidade, eficiéncia e transparéncia previstos
na Lei n° 14.133/2021, garantindo a adequagdo as demandas da Secretaria Municipal de Saude e
promovendo o uso responsavel dos recursos publicos.

15.7 A elaboracdo do Termo de Referéncia sera o proximo passo para estruturar de forma clara e
objetiva todas as etapas do processo contratual. Por ser uma demanda comum a todas as unidades de
satde do Municipio de Viseu, o Termo de Referéncia sera elaborado pela Secretaria Municipal de

Saude, que atuard como 6rgéo gerenciador do processo de contratacao

Viseu/PA, em 06 de dezembro de 2024

TARCISIO ANDRADE FERREIRA
Técnico de Planejamento
Decreto n° 008/2024 — GP/PMV
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ANEXO - 11

MINUTA DO CONTRATO N° xxxx/2025

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
Ne° . , QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA
MUNICIPAL DE VISEU, POR INTERMEDIO DO (A)
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de VISEU, através do(a) FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ-MF, N° 11.984.819/0001-57, denominado daqui por diante de
CONTRATANTE, representado neste ato pelo(a) Sr.(a) KATIANE SARRAF DAIBES MARQUES,

Secretaria, e do outro lado , com sede , de agora em diante
denominada CONTRATADA(O), neste ato representado pelo(a)
Sr(a). , ttm justo e contratado o seguinte:

1. DO OBJETO CONTRATUAL

1.1. O objeto do presente instrumento € a XXXXXXXXXXXXXXXXXX que serdo prestados nas condi¢Bes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital o Credenciamento N° 001/2025, identificado no
predmbulo e & proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Itens Contratados:

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE VAL. UNIT. | VAL. TOTAL

VALOR GLOBAL R$ XXX, XX

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Este contrato fundamenta-se na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas alteragdes, bem como
na licitacdo na modalidade CREDENCIAMENTO n° 001/2025.

3. DOS ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. Executar o0 objeto deste contrato de acordo com as condigdes e prazos estabelecidas no
Credenciamento n° 001/2025 e neste termo contratual;

3.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucédo do contrato.

I - Alindicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pela Administragdo, desde
gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

3.3. Atender as determinaces regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior.

3.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
-
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fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

3.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo
ou 0 acompanhamento da execugao contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos.

3.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

3.7. Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo que gerou este Contrato, decorrente
do(a) CREDENCIAMENTO de n° 001/2025.

3.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, a empresa CONTRATADA deveréa entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

¢) CertidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

3.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

3.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

3.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

3.12. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

3.13. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

3.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicbes de seguranga, higiene e disciplina.

3.15. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especifica¢cbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
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3.16. Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

3.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratacdo direta;

3.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagéo.

3.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas.

3.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

3.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n° 14.133, de 2021.

3.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do CONTRATANTE;

3.23. Aceitar nas mesmas condic¢des contratuais 0s acréscimos e supressées até o limite fixado no art.
125 da Lei n® 14.133/2021 e suas alteraces.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar a CONTRATADA todas as condi¢des necessarias ao
pleno cumprimento das obrigacGes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n°
14.133/2021 e suas alteragoes.

4.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta

4.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissdo especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

4.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucGes por ela propostas sejam as mais adequadas.

4.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condi¢Bes
estabelecidas neste contrato e no Termo de Referéncia.

4.6. Efetuar as retenges tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA.
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4.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao USUario;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
¢) Promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacio
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcédo

especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio érgéo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

4.8. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

4.9. Realizar avaliacOes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;
4.10. Aplicar a CONTRATADA sanc¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

4.11. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Administracdo para adogdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA,;

4.12. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 26, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

4.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condigdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
guando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

4.14. A Administracdo ndo responderéa por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5. DA VIGENCIA

5.1. A vigéncia deste instrumento contratual iniciard na data de sua assinatura, extinguindo-se em
, podendo ser prorrogado por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°

14.133/2021, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes

requisitos:

| - Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

11 - Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que 0s servigos
tenham sido prestados regularmente;

Il - Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacéo do servigo;

IV - Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracdo;
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V - Haja manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;

VI - Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

6. DA RESCISAO

6.1. Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos 137 e 138 da Lei n°
14.133/2021, e podera ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicagao por escrito.

7. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

| - Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il - Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

111 - Der causa a inexecucao total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
V - N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

V11 - Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

VII1I - Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante a dispensa eletrénica ou execugao do contrato;

IX - Fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X1 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

XI1 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

I - Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos 11, 11, 1V,
V, VI e VII do subitem 7.1 deste Edital, sempre que nédo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, 84°, da Lei);

111 - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
incisos incisos VIII, IX, X, Xl e XIlI do subitem 7.1 deste Edital, bem como pelas infracdes
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administrativas previstas nos incisos I, 111, 1V, V, V1 e VII, que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, §5°, da Lei).

IV - Multa:

a) Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total
do objeto;

7.3. A aplicacdo das sancBes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de
reparacao integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, 89°).

7.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79).

I - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157).

Il - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

7.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.6. Na aplicacdo das sancGes serdo considerados (art. 156, 81°):
| - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

111 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos drgdos de controle.

7.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.8. A personalidade juridica da CONTRATADA poderéa ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
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obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

7.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161).

7.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

8. DO VALOR E DO PAGAMENTO
8.1. O valor total da presente avenca é de R$ 0,00 (zero real).

8.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.

8.3. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

8.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o(a) FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE atestar a execucao do objeto do contrato.

8.5. Havendo atraso no pagamento, desde que ndo decorre de ato ou fato atribuivel 8 CONTRATADA,
aplicar-se-a o indice do IPCA, a titulo de compensacao financeira, que sera o produto resultante da
multiplicacdo desse indice do dia anterior ao pagamento pelo nimero de dias em atraso, repetindo-se a
operagédo a cada més de atraso.

8.6. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacéo,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

8.7. Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE deverd comunicar a CONTRATADA
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

8.8. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissé&o;

¢) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retenc@es tributérias cabiveis.

8.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a comprovacao da regularizacéo da situacao,
ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

8.10. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
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regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagcdo mencionada no
art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

8.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar
consulta para:

a) verificar a manutencao das condicGes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.12. Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.13. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE
devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.14. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.15. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situacgao.

8.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

| - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte
0s percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.17. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuices abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9. DO REAJUSTE
9.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado - .

9.2. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do IPCA - Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do IPCA, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja divulgado o indice definitivo.
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9.5. Caso o IPCA venha a ser extinto) ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

9.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas contratuais correrdo por conta da verba do orcamento do(a) FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, na dotagdo orcamentéria Exercicio 2025 Atividade 1010.103010005.2.047 Manutencio
das Atividades da Secretaria Municipal de Satde, Classificacdo econdmica 3.3.90.36.00 Outros serv. de
terceiros pessoa fisica, ficando o saldo pertinente aos demais exercicios a ser empenhado
oportunamente, a conta dos respectivos orgamentos, caso seja Necessario.

11. DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

I - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizagdes e multas.

12. DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposic¢des contidas na Lei
n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n®8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
contratos.

13. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

13.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

14. DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES
14.1. Fica eleito o Foro da cidade de VISEU, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste

Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81° da Lei n°
14.133/21.
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14.2. Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é lavrado o
presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

VISEU - PA, de de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ(MF) 11.984.819/0001-57
CONTRATANTE

CNPJ
CONTRATADO(A)

Testemunhas:
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ANEXO 111
DECLARACAO

(MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO)

A [RAZAO SOCIAL] , CNPJ/MF n.° [N° do CNPJ] , localizada & [ENDERECO COMPLETOQ] ,
DECLARA, sob as penas da Lei e em conformidade com a Lei N° 14.133/21, que cumpre todos 0s

requisitos de habilitacéo estabelecidos para o certame licitatorio na Secretaria Municipal de Saude,
CHAMADA PUBLICA N XXXXXXXXXX

Viseu/PA (PA), ........ de de

Nome: -[Representante Legal]
R.G. n° [do signatério]

OBSERVACOES: Devera ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,

desde que tenha poderes outorgados para tanto. Devera ser apresentada apos o credenciamento e fora
dos envelopes proposta e habilitacao.
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ANEXO IV
DECLARAGAO

(MODELO DE DECLARAC}AO DE COMPROMISSO E IDONEIDADE)
A[RAZAO SOCIAL]J, inscrita no CNPJ/MF [N° do CNPJ] , por intermédio do seu representante legal
abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, para fins de participacgdo na CHAMADA
PUBLICA n® xxxxxxxxxx que, 0s documentos que compdem o edital foram colocados a disposic¢éo e

tomou conhecimento de todas as informacoes;

N&o se encontra declarada inidonea para licitar ou contratar com 6érgdos da Administracdo Publica
Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal;

Inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Viseu/PA (PA), ........ de de

Nome: -[Representante Legal] [Nome / Cargo / Assinatura]

OBSERVAGCOES: Devera ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,
desde que tenha poderes outorgados para tanto apresentada dentro do envelope habilitagéo.
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ANEXO V
RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

CHAMADA PUBLICA N° xxxxxxxxxX PROCESSO N° XXXXXXXXXXXX

Razéo Social: CNPJ N°

Endereco: E-mail: Cidade: Estado: Telefone:

Fax: Pessoa para contato:

Recebemos nesta data, copia do instrumento convocatério da licitacdo acima identificada.

Local:, de de 2025.

Assinatura

Visando comunicacgéo futura entre este Departamento de Licitagdo e contratos Administrativo e essa
empresa, solicito de VVossa Senhoria preencher o recibo de entrega do edital e remeter a Comissao por
meio do e-mail cpl@viseu.pa.gov.br.

A nédo remessa do recibo exime a Comissao de Licitacdo da comunicacdo de eventuais retificagdes
ocorridas no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer informacdes adicionais.
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Declaro, sob as penas da lei, que ndo existe em meu quadro de pessoal, menores de 18 (dezoito anos)
em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo possuindo ainda, qualquer
trabalho de menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, nos termos da Lei n°

14.133/21.

Viseu/PA(PA), de de 2025.

Identificacdo da Empresa e Assinatura do representante legal
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ANEXO VII
MODELO DE
REQUERIMENTO

A Secretaria de Satde do Municipio de Viseu/PA

Viseu/PA, de / 2025.

ASSUNTO: CREDENCIAMENTO

(Nome da pessoa juridica), CNPJ/CPF n°, Estabelecida/ Residente, n° Bairro, cidade de,
pretendendo participar do Credenciamento de seus servigos profissionais vem apresentar a
documentacdo anexa, para habilitar-se ao mencionado Credenciamento e destarte, atender ao
Edital de Credenciamento do Processo xxxxx/2025.

Declara, para todos os fins de direito, concordar com as condi¢@es do Edital no tocante a forma,
prazo de atendimento, tabela de precos e demais requisitos, inclusive as obrigagdes.

Compromete-se a fornecer a Secretaria de Saude quaisquer informacGes ou documentos
solicitados, referentes ao Credenciamento pleiteado.

Com o objetivo de manter o cadastro de credenciamento sempre atualizado, informa que
notificara a Secretaria de Saude de Viseu/PA de imediato, caso ocorra alteracdo em seus dados
cadastrais.

Atenciosamente,

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA/ PROFISSIONAL RG CPF
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