A PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
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OBRA: REFORMA ESCOLA DE 1 (UMA) SALA DATA: 24/08/20
ENDEREGO: LOCALIDADE DE OLHO D'AGUA, MUNICIPIO DE VISEU-
PREFEITO: ISAIAS JOSE SILVA OLIVEIRA NETO

ELABORAGAO: ARQ. IVONE PINHEIRO

ENCARGOS SOCIAIS
coD DESCRIGAO [ HORA % | MES %
A GRUPO A
A1 INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
AB Salario Educacéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00]
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,12 0,00
B2 Feriados 4,15 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0.87 0,66
B4 13° Salario 11,11 8,33
B5 Licenca PaternidadE 0,07] 0,06!
B6 Faltas Justificadas 0,74 0,56
B7 Dias de Chuvas 2,72 0,00
B8 Auxllio Acidente de Trabalho 011 0,08
B9 Férias Gozadas 11,24 8,43
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 49,16 18,14
C GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 575 4,32
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14 0,10
C3 Férias Indenizadas 3,10 2,32
c4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 331 2,49
C5 Indenizagdo Adicional 0,48 0,36
TOTAL 12,78 9,59
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,26 3,05
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 048 0,36
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,74 341
Horista = 87,48%
Mensalista = 47,94%
A+B+C+D




