PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

'
SEYPARA
OBRA: REFORMA E AMPLIAGAO CRECHE HELENA AMIM FERNANDES
ENDEREGO: SEDE - VISEU-PA
PREFEITO: ISAIAS JOSE SILVA OLIVEIRA NETO
ELABORAGAO: ARQT. IVONE BRAZ PINHEIRO

ENCARGOS SOCIAIS
coD DESCRIGAO HORA % | MES %
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educacgéo 2,50| 2,50
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 8.00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B IGRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,11 0,00
B2 Feriados 4,15] 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,89 0,67
B4 13° Salario 10,98 833
BS Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 2,68 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 9,27 7,03
B10 Salaric Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 47.05' 18,78
c GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,69 4,32
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 5,10
c3 Férias Indenizadas 4,47 3,39)
C4 Depésito Rescis@o Sem Justa Causa 3,93 2,08
cs Indenizacéo Adicional 0,48| 0,36
TOTAL| 14,70 11,16‘
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,90} 2,82
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,48 0,36
FGTS sobre Avisc Prévio Indenizado
TOTAL “‘%l 18
Horista = 86,90%
Mensalista = 47,89%
A+B+C+D




