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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. OBJETO:

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objeto a realizagdo de estudo de viabilidade
técnica e econdmica na contratagdo de pessoa juridica especializada em prestagio de servigos de
planejamento, organizagdo e realiza¢do de processo seletivo pablico para a seleg¢do de candidatos para
exercerem as atividades de agente comunitario de saiide (ACS) e agente combate as endemias (ACE)

do municipio de Viseu/PA, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde.
@ 2. INTRODUCAO:

2.1. O presente documento constitui a primeira etapa do planejamento administrativo municipal para
fins de consolidagdo das contratagdes governamentais que manifestem o interesse e a necessidade

publica para garantia das prestagdes de servigos piblicos de forma continuada.

2.2. Dentre outras finalidades o presente estudo técnico preliminar visa primeiramente delimitar o
interesse publico envolvido e a melhor solugdo administrativa para o atendimento da finalidade
pretendida, sendo, portanto, elemento de estudo basilar para a manifestagdo sobre a viabilidade da
contratagdo pela autoridade interessada, e sendo viavel, sobre a consolidagdo da segunda etapa de

contratagdo, qual seja, termo de referéncia.

a 2.3. Neste sentido, para que a autoridade competente possa manifestar-se de forma consciente sobre
a viabilidade da contratagio pretendida, o presente estudo técnico preliminar devera observar
obrigatoriamente o disposto no Capitulo II da Lei n°® 14.133/2021, artigos 18 ¢ seguintes, abaixo

sintetizados:

a) O estudo técnico preliminar devera conter a descrigio da necessidade
da contratagdo fundamentada de modo a demonstrar de forma clara o
interesse publico envolvido;

b) O estudo técnico preliminar devera evidenciar o problema a ser
resolvido e a sua melhor solugiio, de modo a permitir a avaliagio da
viabilidade técnica e econdmica da contratagfo, e contera os seguintes
elementos:

I - Descrigiio da necessidade da contratagdo, considerado o problema a
ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;
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Il - Demonstragio da previsdo da contratagdo no plano de contratagoes
anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o scu alinhamento com
o planejamento da Administragio;

III - Requisitos da contratagio;

IV - Estimativas das quantidades para a contratagiio, acompanhadas das
memorias de calculo e dos documentos que lhes ddo suporte, que
considerem interdependéncias com outras contratagdes. de modo a
possibilitar economia de escala;

V - Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de
solugdo a contratar;

VI - Estimativa do valor da contratagiio, acompanhada dos pregos
unitarios referenciais, das memdorias de calculo e dos documentos que
lhe dao suporte, que poderdio constar de anexo classificado, se a
Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da

a licitagdo:

VII - Descrigiio da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas 4 manutengdo e a assisténeia téenica, quando for o caso;
VIII - justificativas para o parcelamento ou nédo da contratagio;
IX - Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis;
X - Providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a
celebragdo do contrato, inclusive quanto a capacitagiio de servidores ou
de empregados para fiscaliza¢do e gestdio contratual;
XI - Contratagdes correlatas e/ou interdependentes:
XI1I - Descrigdio de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras. incluidos requisitos de baixo consumo de energia ¢ de
outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e
reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;
XIII - Posicionamento conclusivo sobre a adequagio da contratagdo
para o atendimento da necessidade a que se destina.

- O estudo téenico preliminar deverd conter ao menos os elementos
previstos nos incisos I, IV, VI, VIII e XIII e, quando ndo contemplar os
g demais elementos previstos. apresentar as devidas justificativas.

- Em se tratando de estudo técnico preliminar para contratagdo de obras
e servigos comuns de engenharia, se demonstrada a inexisténcia de
prejuizo para a aferigio dos padrdes de desempenho e qualidade
almejados. a especificagdo do objeto podera ser realizada apenas em
termo de referéncia ou em projeto basico, dispensada a elaboragdo de
projetos.

2.4. Sendo assim, conclui-se que além dos elementos obrigatorios a serem observados na formulagdo
do presente instrumento de contratagdo, o estudo técnico preliminar deve considerar e descrever todas
as alternativas existentes no mercado capazes de atender a demanda administrativa que motiva a
contrata¢do e, com fundamento em analise valorativa-comparativa, apontar qual ¢ a melhor opgéo
sob o ponto de vista técnico e econdmico para solucionar o problema/demanda apresentada pela

administracdo.
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3. DESCRICAO DA NECESSIDADE:
3.1. A presente solicitagido de contratagdo de pessoa juridica especializada em prestagdo de servigos
de planejamento, organizagdo e realizagdo de processo seletivo publico para a sele¢do de candidatos
para exercerem as atividades de agente comunitério de satide (ACS) e agente combate as endemias
(ACE) do municipio de Viseu/PA, visando atender as necessidades da secretaria municipal de satde,

tem como objetivo suprir as necessidades da Rede Municipal de Satude de Viseu/PA, em obediéncia

ao dever do Estado em garantir a qualidade de vida e a salde de seus cidadios.

3.2. A Constituigdo Federal de 1988 afirma que a satde ¢ um direito de todos e dever do Estado,
Q garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem tanto a redugdo do risco de doenga e de
_ outros agravos, quanto ao acesso universal e igualitirio as agdes e servigos de saide para sua

promogao, protegdo e recuperagdo. As a¢des e servigos obedecem aos principios de:

(D universalidade de acesso aos servigos de satde em todos os

niveis de assisténcia;

(1D integralidade de assisténcia em todos os niveis de complexidade

do sistema e

(111) igualdade da assisténcia a saude, através da conjugagdo dos
recursos financeiros, tecnologicos, materiais e humanos do estado e dos

municipios na prestagdo de servigos de assisténcia a satide a populagio.

@ 3.3. Dessa maneira, cabe informar que os Agentes Comunitarios de Saiude (ACS) e os Agentes de
: Combate as Endemias (ACE) sdo profissionais essenciais para a promog¢io da saide e prevengio de
doencas no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), conforme estabelecido pela Lei n°
11.350/2006. Os ACS atuam diretamente nas comunidades, desenvolvendo a¢des de educagdo em

saude, promogdo de praticas saudaveis, acompanhamento de familias e identifica¢do de situagdes de

risco, sendo parte fundamental da Estratégia Saude da Familia (ESF). Ja os ACE tém como foco
principal a vigilancia, prevencdo e controle de doengas endémicas, como dengue, zika, chikungunya,
malaria e outras doengas transmissiveis, realizando atividades como visitas domiciliares, inspeg¢des

em imoveis e orienta¢do a populagdo. Ambos os agentes atuam em parceria com as equipes de satde,
fortalecendo a aten¢do priméria e promovendo a integragdo entre os servigos de saude e a

comunidade.
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3.4. Em complemento, a cobertura total da populagdo pelas agdes dos ACS e ACE ¢é de extrema

importdncia para a efetividade das politicas publicas de saude. A presenga continua e qualificada
desses profissionais nos territorios possibilita a detec¢do precoce de agravos, o monitoramento de
condigdes sanitarias ¢ a implementagdo de medidas preventivas que reduzem a incidéncia de doengas
e melhoram a qualidade de vida da populagdo. Além disso, essa cobertura amplia o acesso aos
servigos de satide, promove a equidade e fortalece o vinculo entre os usuarios e as unidades de atengdo
basica. Dessa forma, garantir que todas as areas estejam contempladas pelas atividades desses agentes

¢ fundamental para a consolidagdo dos principios de universalidade, integralidade e equidade do SUS.

6 3.5. Somado a isso, a contratagido de uma empresa para a realiza¢io de processo seletivo dos agentes
| ~ comunitarios de saude e dos agentes de combate a endemias municipio de Viseu/PA, justifica-se
‘ também pela determinagdo na Lei n® 11.350/2006, que preceitua que contratagdo para a fungdo
| publica de Agente Comunitario de Satde - ACS depende de prévia aprovagdo em Processo Seletivo

Publico de Provas Obijetivas e/ou de Titulos.

3.6. Sendo assim, a realizagdo de Processo Seletivo Publico ¢ medida indispensavel para o
| atendimento da demanda recorrente do provimento das vagas visando suprir a vacincia em algumas
localidades/bairros do municipio de Viseu — PA, objetivando melhorar a acessibilidade a saade. O

Processo Seletivo Piblico é a forma democratica e legitima de se buscar os melhores candidatos,

a todos, iguais oportunidades em disputar a fungio publica de ACS’s e ACE’s.

\
| dentre os que participam do certame para ingressar no quadro da Secretaria de Satde, além de ensejar
7 3.7. Diante do exposto, ¢ necessario destacar que a contratagdo de empresa especializada para a
organizagdo de processo seletivo destinado a contratagdo de Agentes Comunitarios de Saude (ACS)
¢ Agentes de Combate as Endemias (ACE) no municipio de Viseu justifica-se, principalmente, pela
geografia diferenciada do territorio, caracterizado por grandes distincias, dificil acesso entre
comunidades e significativa dispersdo populacional. Tais caracteristicas exigem um nimero ampliado
de profissionais para garantir a cobertura adequada e efetiva das agdes de satde publica. Além disso,
houve uma expansao consideravel das Equipes de Saude da Familia no municipio, que passaram de

12 (doze) para 31 (trinta e uma) equipes no ano de 2023, o que intensificou a demanda por novos

agentes para atender as areas recém-incluidas.

3.8. Ademais, ressalta-se que o ultimo processo seletivo para essas categorias foi realizado em 2010,

sendo estruturado de acordo com a realidade e as necessidades daquele periodo, que diferem
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significativamente do cenario atual. Assim, a realizagdo de novo processo seletivo por meio de
empresa especializada se mostra imprescindivel para garantir critérios técnicos, imparcialidade,
transparéncia e eficiéncia na sele¢do dos profissionais, assegurando o pleno funcionamento das

equipes e a manuten¢do da qualidade dos servigos prestados a populagio.

3.9. Portanto a contrata¢do em tela é uma estratégia chave para o municipio expandir e melhorar a
oferta de servigos de saude, visando maior acessibilidade, abrangéncia e qualidade para atender as

necessidades da populagdo viseuense.
4. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA:

! ! 4.1. A contratagdo sera inserida no Plano de Contratagdes Anual (PCA-2025), visto que o referido
plano ainda esta em fase de elaboragdo. Considerando a urgéncia da contratagio, optou-se por iniciar
o procedimento antecipadamente. Diante disso, essa contratagdo serd devidamente registrada no

PCA-2025, em conformidade com o planejamento anual da Secretaria.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1. Para garantir que a empresa contratada seja capaz de atender a necessidade da Secretaria, é
importante estabelecer certos requisitos de contrata¢do. Estes requisitos servem como um guia para

selecionar a empresa mais adequada e garantir os servigos dos itens necessarios. Aqui estdo os

requisitos de contratagdo:

a 5.1.1. Experiéncia Comprovada: A empresa deve ter experiéncia comprovada em planejamento,

organizagdo e realizagdo de processo seletivo publico.

5.1.2. Capacidade de Fornecimento: A empresa deve ser capaz de entregar os servigos necessarios

dos itens dentro dos prazos estipulados no contrato.
5.1.3. Suporte e Servigo: A empresa deve oferecer suporte adequado para os itens.

5.1.4. Conformidade Legal: A empresa deve estar em conformidade com todas as leis e regulamentos

aplicaveis, incluindo aqueles relacionados a licitagdes e contratos publicos.
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5.2. A habilitagdo € a fase do processo em que se verifica o conjunto de informagdes e documentos
necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do fornecedor de realizar o objeto, disposto

no art. 62 da Lei Nacional n® 14.133/21.

5.2.1. Habilitagdo Juridica: Documentos que comprovem a existéncia juridica da empresa e

autorizagdo para o exercicio da atividade.

5.2.2. Habilitagdo Técnica: Documentos que comprovem a capacidade técnica do contratado para
execug¢do dos servigos através de experiéncia anteriores de igual ou maior relevante, qualificagdes

a dos funcionarios, aparelhamento e etc.

5.2.3. Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista: Documentos que comprovem a regularidade do
fornecedor perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do fornecedor, a

Seguridade Social, o FGTS e a Justiga do Trabalho.

5.2.4. Econdmico-Financeira: E essencial para demonstrar a saiude financeira da empresa e sua

capacidade de cumprir as obrigagdes do contrato.

5.3. A documentagdo exigida para comprovar a habilita¢do juridica, habilitagdo técnica, Econémico-

Financeira, habilitagdo fiscal, social e trabalhista sera apresentado apos solicitagdo.

5.4. O objeto a ser adquirido, pelas suas caracteristicas e com base nas justificativas acima
9 mencionadas, o prazo contratual sera de 12 (doze) meses, podendo ter prorrogagdo desde que seja

justificado.
6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

6.1. A precisdo na mensuragdo da estimativa € de vital importancia, sendo a base para a defini¢do do
objeto solicitado e desempenha um papel crucial na avaliagdo da previsio or¢amentaria e na
realizagdo de analises correlatas. O planejamento adequado ¢ uma ferramenta eficaz para evitar o
fracionamento desnecessario de despesas. Sendo realizada o detalhe da estimativa descrita nas tabelas

a seguir.
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| N° ~ LOCAL nEATUAcﬁo e VAGAS cmasmo
R (Bairros ou comunidades) IMEDIATAS REsERVA
01 CENTRO | 40 h/s 00 04
02 MANGUEIRAO 40 h/s 01 04
03 CIDADE NOVA 40 h/s 00 04
04 BOMBOM 40 h/s 01 03
Q 05 LIMONDEUA 40 h/s 00 03
06 PIQUIATEUA 40 W/s 01 03
07 MARATAUNA 40 h/s 02 03
08 JUCARAL 40 h/s 00 02
09 CARRAPATINHO 40 h/s 00 02
10 CURUPAITI 40 h/s 02 04
11 TABOQUINHA 40 h/s 01 02
12 LAGUINHO 40 h/s 01 03
g 13 ACAITEUA 40 h/s 00 04
14 CENTRO ALEGRE 40 /s 00 02
15 BRACO VERDE 40 h/s 00 02
16 FERNANDES BELO 40 b/s 02 04
17 SAO JOSE DO GURUPI 40 h/s 02 02
18 VILA CARDOSO 40 h/s 00 03
19 VILA MARIANA 40 W/s 01 02
20 KM 83 40 h/s 00 02
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21 KM 74 40 h/s 01 04
22 JAPIM 40 h/s 01 03
23 TIMBOZAL 40 h/s 00 02
24 CRISTAL 40 h/s 00 02
25 FAVEIRO 40 h/s 00 02

TOTAL 40 h/s 16 71

ok O CARGAE L OOAR | VAGAS | CADASTRO
o b e B  HORARIA | ATUA : mnms nmsmmm
AGENTE DE P
01 | COMBATE AS i “\;?;‘;‘:1 Sede do Municipio 04 00
ENDEMIAS . 3
AGENTE DE . .
02| COMBATE AS e 1° Distrito C“:;“gﬁid;z“a 01 00
ENDEMIAS P
AGENTE DE LA
03 | COMBATE AS 40 h/s 2° Distrito F"m““c‘] ‘1];' l° 01 00
ENDEMIAS sinanges Boid
AGENTE DE oo
04 | COMBATE AS 40h/s 2° Distrito g — 01 00
ENDEMIAS o o
AGENTE DE Comunidade de 00
‘ 05 | COMBATE AS 40 /s 3° Distrito Vila Nazaré — km 01
- ENDEMIAS 74
AGENTE DE 9 : :
06 | COMBATE AS 40 h/s ngd'a"Nda_ C"m(‘;"";ade ¥ila 01 00
ENDEMIAS LStrada INova arapso
TOTAL 09 00
7,._‘[ EVANTAMENTO DE MERCADﬁr A
CATIVA TECNICA E ECGN \

CONTRAT AR:

7.1. Considerando o objeto desta demanda, o topico 7 deste estudo técnico preliminar, fundamentado
no inciso V, do Art. 18 da Lei n° 14.133/2021, tem como primicia verificar no mercado possiveis

solugdes para a necessidade em questdo, de modo a possibilitar a compatibilidade entre os requisitos
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propostos pelas areas demandantes e as alternativas disponiveis no mercado. Posto iss;,h para a
contratagdo em tela foram analisados processos licitatorios similares feitos por outros orgdos e
entidades publicas, objetivando identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou
inovagdes que melhor atendam as necessidades da administragdo. Para fins destas constatagdes,
utilizamos o Mural de Licitagdes do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para:

https://www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/.

7.2. Sendo assim, tomando em conta outras contratagdes similares, conclui-se que a contratagio de
pessoa juridica especializada em presta¢do de servigos de planejamento, organizagdo e realizagdo de
processo seletivo publico € tecnicamente a melhor forma de atender a demanda levantada pela

Secretaria, visto que ndo ha no mercado outras formas de fornecimento deste objeto.

7.3. Conforme o art. 75, inciso XV, da Lein® 14.133/2021, € dispensavel a licitagdo para a contratagdo
de institui¢do brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a
inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou ainda para a
contratagiio de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado

possua inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos.

7.4. Adicionalmente, o Decreto Municipal n® 0087/2025, de 14 de abril de 2025, em seu art. 4°,
autoriza expressamente que a Administragdo Municipal adote a dispensa de licitagdo, na forma fisica,

nas hipdteses previstas no inciso XV do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

7.5. Com base nesse dispositivo legal, a Secretaria Municipal de Saude, optara pela DISPENSA DE
LICITACAO, na forma presencial visando a prestagdo de servi¢os de planejamento, organizagio e
realizagdo de processo seletivo publico para os cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e

Agente de Combate as Endemias (ACE).

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

8.1. Conforme a Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021, especialmente em
seu Art. 7°, nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o
disposto no Art. 5°, sendo que, nos casos em que ndo for possivel estimar o valor do objeto conforme

os pardmetros estabelecidos naquele artigo, a justificativa de precos podera ser realizada com base
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em valores praticados em contratagdes de objetos idénticos, ja comercializados pela futura contratada,
mediante apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes — publicos ou privados —
no periodo de até¢ um ano anterior a data da contratagdo, ou por outro meio idoneo que comprove a

compatibilidade dos pregos com os praticados no mercado.

9.2. Sera realizada uma analise de contratos celebrados por diversos entes piblicos municipais no
Estado do Para, com o objetivo exclusivo de obter uma média dos valores cobrados a titulo de taxa
de inscrigao dos participantes em concursos publicos, tomando como base procedimentos de dispensa

de licitagdo para a contratagdo de entidades organizadoras desses certames.

9.2.1. As informagdes foram obtidas por meio de consulta ao portal de licitagdes do TCM/PA, sendo
identificados os municipios que realizaram concursos publicos e que informaram, em seus respectivos

contratos, os valores das taxas de inscrigdo cobradas dos candidatos:

COMPARATIVO DOS VALORES _
ENTIDADE PUBLICA gﬁ%ﬁiﬁggﬁg&gﬁ:
PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM R$ 75.00
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAJAS R$ 108,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA AZUL DO NORTE RS 100,00
VALOR MEDIO: RS 94,33

9.3. Com base em levantamento de pregos praticados por entidades publicas em contratagdes
semelhantes para a realizagdo de processos seletivos, observam-se os seguintes valores unitarios:
Prefeitura Municipal de Ourém (R$ 75,00), Prefeitura Municipal de Anajas (R$ 108,00) e Prefeitura
Municipal de Agua Azul do Norte (R$ 100,00), resultando em um valor médio de R$ 94,33. Esse
comparativo demonstra a compatibilidade dos pregos praticados no mercado publico, servindo como
pardmetro para justificar a adequagdo do valor estimado para a taxa de inscri¢do dos participantes em

concursos piblicos.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

9.1. Apos analise das possiveis alternativas, concluiu-se que, na inexisténcia de outras formas de
fornecimento deste objeto, sendo o servigo a Unica solugdo possivel no mercado para atender a

necessidade da area demandante.
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9.2. A solugdo aqui encaminhada visa atender as necessidades eventuais da Secretaria Municipal de
Satde. A empresa contratada sera responsavel pelo servigo de 6tima qualidade de acordo com o
necessario. Esta por sua vez deverd oferecer suporte adequado e eficiente para com as demandas

requisitadas pela Secretaria.

9.3. O sistema e-Gestor Atengdo Basica, do Ministério da Satde, € a plataforma oficial para gestio
da Atengdo Primaria e para solicitagdo de habilitagdo dos Agentes Comunitarios de Saide (ACS). A
habilitagdo ocorre mediante solicitagdo formal do municipio e posterior publicagdo de portaria
federal, que valida os profissionais e autoriza os repasses de recursos financeiros fundo a fundo. Esses
repasses sdo condicionados ao cumprimento de critérios como carga horaria semanal de 40 horas,
vinculo regular e registro atualizado no SCNES, sendo essenciais para garantir a sustentabilidade das

agdes de saude preventiva e o fortalecimento do vinculo entre a populagdo e os servigos publicos.

9.4. No Municipio de Viseu/PA, o teto federal autorizado para contratagio de ACS ¢é de 187
profissionais. Atualmente, 129 agentes ja estdo habilitados, havendo 16 vagas imediatas e 58
solicitagdes em tradmite no sistema e-Gestor. A nomeagdo dos candidatos aprovados em cadastro
reserva no processo seletivo de 2025 esta condicionada a publicagio de portaria complementar do
Ministério da Saude, que habilite oficialmente os 58 agentes restantes. Essa habilitacdo € requisito
obrigatério para que o municipio receba os repasses federais correspondentes, sendo, portanto,
indispensével a legalidade, viabilidade or¢amentaria e continuidade do fortalecimento da Atengdo

Primaria local.

9.5. Conforme dispde o Art. 6°, inciso I, da Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para o exercicio
da fun¢io de Agente Comunitario de Saude (ACS), € requisito legal que o candidato resida na area
da comunidade em que ira atuar, desde a data da publicagdo do edital do processo seletivo publico.
Tal exigéncia visa assegurar o conhecimento prévio do territério, o vinculo com a populagdo local e
a efetividade das ag¢des de promogdo da saide e prevengdo de doengas, caracteristicas fundamentais

para o desempenho das atividades do ACS junto as familias e a comunidade.

9.6. Conforme levantado no topico 7 deste estudo, analisando as contrata¢des similares por outros
entes publicos deste mesmo objeto. Constatou-se, que € fundamental a adog¢do da Dispensa de

Licitacdo, prevista no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021:
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“XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de institui¢do dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde

que o contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;”.

9.7. Ressalta-se ainda que o Decreto Municipal n® 0087/2025, de 14 de abril de 2025, em seu art. 4°,
autoriza expressamente que a Administragdo Municipal adote a dispensa de licitagdo, na forma fisica,

nas hipoteses previstas no inciso XV do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

10. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO:

10.1. A contratagdo sera realizada de forma unificada, sem parcelamento, devido a natureza

indivisivel da solu¢do e a necessidade de padronizagdo do servigo na Secretaria.

10.2. Conforme o art. 40, §3° da Lei n® 14.133/2021, a Administragdo deve avaliar a possibilidade
de parcelamento da contratagdo, desde que isso nido comprometa a economia de escala, a

padronizag¢ao, ou a funcionalidade da solugdo. No presente caso, o parcelamento ndo se mostra viavel.
11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

11.1. Com base na necessidade identificada, os principais resultados esperados com esta contratagdo

~

Sao:

11.1.1. Planejar e executar integralmente o processo seletivo, desde a elaboragido do edital até a

publica¢do do resultado final;

11.1.2. Assegurar a contratagido de profissionais qualificados, em conformidade com os critérios

legais exigidos para os cargos de ACS e ACE;

11.1.3. Atender as necessidades de pessoal da Secretaria Municipal de Satide, com foco na ampliacdo

e melhoria da atengdo basica e das agdes de vigilancia em saude;

11.1.4. Garantir a isonomia e a ampla concorréncia entre os candidatos, por meio de critérios objetivos

e imparciais de selegdo;
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11.1.5. Promover agilidade, seguranga juridica e eficiéncia na execu¢do do certame, evitando riscos

e responsabilizagoes futuras a Administragdo Pablica.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTR/

\TO:
12.1. Antes de formalizar o contrato com a empresa, algumas providéncias prévias devem ser

tomadas:

12.1.1. Defini¢do de Requisitos: Identificar e documentar claramente os requisitos do servigo. Isso
deve incluir a natureza dos itens necessarios, a quantidade de itens, os prazos e quaisquer outros

requisitos especificos.

12.1.2. Sele¢do da Empresa: Selecionar a empresa que melhor atenda aos requisitos da Prefeitura com

base na avaliagdo das propostas.

12.1.3. Negociagdo do Contrato: Negociar os termos e condi¢des do contrato com a empresa
selecionado. Isso deve incluir a definigdo do escopo dos servigos, os prazos, o prego e quaisquer

outros termos e condigoes relevantes.

12.1.4. Revisdo Juridica: Submeter o contrato proposto a uma revisdo juridica para garantir que ele

esteja em conformidade com todas as leis e regulamentos aplicaveis.
12.1.5. Aprovagido do Contrato: Obter a aprovagdo final do contrato pelas partes.

13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

13.1. Nao ha necessidade de contratagdes correlatas ao objeto deste Estudo Técnico Preliminar.
14. IMPACTOS AMBIENTAIS:

14.1. A aquisigdo dos itens que compdem esta demanda ndo trara nenhum impacto ambiental.
15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

15.1. A contratagdo de pessoa juridica especializada para o planejamento, organizagdo e realizagdo
de processo seletivo publico justifica-se pela necessidade de selecionar, com transparéncia, isonomia
e eficiéncia, candidatos aptos a exercerem as fungdes de Agente Comunitario de Satde (ACS) e

Agente de Combate as Endemias (ACE), atendendo as exigéncias legais e operacionais da Secretaria
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Municipal de Saude, e garantindo a adequada prestagdo dos servigos essenciais 4 saide publica no

municipio.

15.2. A contrata¢do ocorrera por meio de DISPENSA DE LICITACAO, na forma fisica, conforme o
Decreto Municipal n® 0087/2025, de 14 de abril de 2025, em seu art. 4° ¢ previsto no art. 75, inciso
XV, da Lei n°® 14.133/2021.

15.3. Diante do exposto, declara-se VIAVEL esta contratagio com base neste Estudo Técnico
Preliminar — E.T.P.

Visew/PA, em 03 de julho de 2025

W Yecodi Fmons

TARCISIO ANDRADE FERREIRA
Técnico de Planejamento
Decreto n° 021/2025 — GP/PMV
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